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DECIZIA nr.4.3.

,Cu privire la aprobarea Strategiei
de dezvoltare socio-economica a orasului Leova”

In conformitate cu art. 14, lit. p) din Legea nr.436/2006 ,,Privind
administratia publica locala”, examinind proiectul strategiei de dezvoltare socio-
economicd a orasului Leova, elaborat cu suportul Grupului de Lucru pentru
Planificare Strategicd, cu asistenta tehnicd si metodologica din partea
consultantilor Institutului de Dezvoltare Urband in cadrul proiectului ”Planaficare,
Implimentare, Monitorizare-premise ale impulsionarii proceselor de dezvoltare
durabila in orasul si raionul Leova”, examinat in 5 ateliere de lucru, audieri publice

Consiliul orasenesc Leova a DECIS:

1. Se aproba Strategia de dezvoltare socio-economicd a orasului Leova
pentru anii 2021-2026.

2. Se pune in sarcina primariei Leova, in colaborare cu agentii economici din
teritoriu, populatia, indeplinirea masurilor preconizate in Strategia nominalizata.

3. Se pune in sarcina primdriei Leova desfasurarea anuald a audierilor
publice pe marginea Strategiei de dezvoltare socio-economica a orasului Leova.

4. Controlul executdrii prezentei decizii se pune in seama primarului or.
Leova

PRESEDINTELE SEDINTEI
,,contrasemnat”
SECRETAR AL CONSILIULUI G.Scedrova



Aprobat prin Decizia
Consiliului Local Leova
nr. 4.3. din 06.08.2021

Strategia de dezvoltare socio-economica

a orasului Leova
pentru anii 2021-2026

Continutul acestui material tine de responsabilitatea Grupului de Lucru pentru Planificare
Strategica creat prin Dispozitia primarului nr.3 din 13.01.2021.
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1. Introducere si rezumat executiv

I.1. Fisa de rezumat PSM

Acest document reprezinta Strategia de Dezvoltare Comunitara (in continuare SDC) a or.
Leova pentru perioada anilor 2021-2026. Aceasta a fost elaborata cu suportul Grupului de Lucru
pentru Planificare Strategica (in continuare GLPS) constituit prin Dispozitia primarului nr.3 din
13.01.2021, cu asistenta tehnicd si metodologica din partea consultantilor Institutului de
Dezvoltare Urbana.

Strategia a urmarit elaborarea analizei diagnostic, viziunii, obiectivelor strategice si
planului de actiuni pentru perioada 2021-2026, precum si dezvoltarea unui portofoliu de
proiecte. Strategia pune in valoare punctele forte ale comunitatii si se bazeazd pe potentialul
socio-uman, dezvoltarea economiei locale, serviciilor publice, institutiilor infrastructurii sociale
si de afaceri precum si pe capacitatea autoritatilor publice locale si structurilor societatii civile
privind asumarea responsabilitdtii pentru procesul de dezvoltare locala.

Principiile care stau la baza elaborarii documentului sunt: (i) promovarea unei guvernari
locale eficiente si responsabile; (i1) promovarea unui proces decizional participativ si (iii)
promovarea principiilor dezvoltarii durabile la nivel local.

Principalele obiective urmarite de SDC a or. Leova sunt: (i) determinarea viziunii $i
directiilor strategice de dezvoltare, dinamica si profunzimea dezvoltdrii propuse; (ii)
eficientizarea activitatii autoritatilor publice locale in gestionarea comunei; (iii) utilizarea
eficientd a resurselor financiare; (iv) promovarea comunei (aspecte unice, irepetabile,
competitive); si (v) atragerea surselor externe de finantare (buget de stat, investitii straine,
donatii, granturi) pentru a implementa proiectele investitionale planificate.

Beneficiari ai Strategiei sunt locuitorii or. Leova, autoritatile administratiei publice
locale, structurile societatii civile, institutiile educationale, sectorul privat, tinerii, precum si toate
persoanele interesate in dezvoltarea durabila locala.

SDC a or. Leova pentru anii 2021-2026 este structuratd pe cinci compartimente si
include: (i) profilul comunitatii (inclusiv analiza SWOT); (ii) cadrul general al strategiei
(viziunea si directiile de dezvoltare); (iii) etapele de implementare si monitorizarea
implementdrii strategiei; (iv) planul de actiuni; (v) portofoliul de proiecte prioritare.

Planul de actiuni pentru anii 2021-2026 cuprinde totalitatea actiunilor/masurilor orientate
spre atingerea obiectivelor strategice, cu indicarea: costului estimativ, perioadei de
implementare, responsabililor pentru realizarea actiunilor, potentialelor surse de finantare,
precum si a indicatorilor de monitorizare si a rezultatelor asteptate dupa implementarea fiecarei
actiuni/proiect.

1.2. Contextul national si regional

SDC pentru perioada 2021-2026 este un document complex, elaborat printr-un larg
parteneriat, care este corelat cu cele mai importante documente strategice nationale, sectoriale si
regionale:

e Strategia Nationala de Dezvoltare Moldova 2030;
e Strategia de alimentare cu apa si sanitatie pentru anii 2014-2028;



Strategia de Gestionare a Deseurilor in Republica Moldova, pentru anii 2013-2027;
Strategia de dezvoltare a turismului;

Strategia Nationala de Dezvoltare Regionals;

Strategia de Dezvoltare Regionala Sud,

Programul regional sectorial iIn domeniul alimentarii cu apa si canalizare din Regiunea de
dezvoltare Sud;

Programul regional sectorial in domeniul managementului deseurilor solide din Regiunea
de dezvoltare Sud;

Programul regional sectorial in domeniul drumurilor regionale si locale din Regiunea de
dezvoltare Sud;

Agenda de Dezvoltare Durabila 2030.

SDC a or. Leova pentru perioada 2021-2026 constituie Carta dezvoltarii pe termen mediu

pentru comunitate si factorii importanti pentru dezvoltarea orasului si, in acelasi timp, cartea de

vizitd a orasului si a aspiratiilor sale de dezvoltare pentru investitori, turisti si cei care sunt
interesati de a se stabili in zond. Documentul vizeaza:

1.3.

Asigurarea documentului integrator de planificare a dezvoltarii orasului pe termen mediu
si fundamentarea Planului Urbanistic General,

Identificarea domeniilor cheie, ale aspectelor relevante si proiectelor necesare rezolvarii
problemelor majore, punerii in valoare a potentialului de dezvoltare si consolidarii
pozitiei corasului la nivel raional, regional si national;

Structurarea unui pachet de proiecte care sd asigure implementarea strategiei pe baza
finantarii din bugetele local, raional, national si din alte fonduri derulate in prezent;
Consolidarea si dezvoltarea parteneriatului local pentru dezvoltarea orasului;

Crearea premiselor pentru parteneriatele zonale/regionale/nationale si accesarea retelelor
internationale pe temele relevante pentru dezvoltarea orasului;

Dezvoltarea capacitatii institutionale a partenerilor locali;

Conectarea la prevederile documentelor relevante cu caracter strategic si director privind
dezvoltarea orasului, regiunii, la nivel national si european;

Asigurarea conditiilor pentru fundamentarea politicilor publice, programelor si
proiectelor potrivit nevoilor comunitatii si potentialului de dezvoltare pe termen mediu
pentru or. Leova.

Comisia si echipele PSM

Prezentul document reprezinta Strategia de Dezvoltare a or. Leova pentru anii 2021-2026,

elaboratd intr-un mod participativ. Strategia de Dezvoltare Comunitara reprezintd un document

de politicd publica, care va ghida actiunile Administratiei Publice Locale, in urmatorii 5 ani, n
vederea asigurarii unui proces continuu si coerent de dezvoltare a localitétii.

Pentru elaborarea strategiei a fost creat grupul de lucru, componenta céruia a fost

aprobata prin Dispozitia primarului nr. 3 din 13.01.2021, dupa cum urmeaza:



Tabelul 1. Componenta grupului pentru planificare strategica

Nume, Prenume
Bujorean Alexandru

Functia, calitatea detinuta
primar, presedintele grupului

2. Cretu Oleg viceprimar
3. Scedrova Galina secretarul Consiliului orasenesc
4. Manalachi Maria contabil-gef
5. Rusulschi Samuel arhitect
6. Vulpe Cristina specialist APL
7. Cozma lurie specialist APL
8. Mindru Alexei specialist APL
9. Cazacu Liliana director al Centrului de Creatie a copiilor or. Leova
10. | Cretu Aliona director al Casei de Cultura or.Leova
11. | Tachimov Raisa director al Scolii Sportive
12. | Caielev Ecaterina director al Centrului Tinerilor Naturalisti
13. | Gheorghiu Elena director al gradinitei de copii nr. 1 ,,Albinuta”
14. | Taranu Angela director al gradinitei de copii nr. 2 ,,Romanita”
15. | Gorgan Liviu consilier local
16. | Ceban Oxana consilier local
17. | Gumenitd Anton consilier local
18. | Oistric Igor consilier local
19. | Gospodinov Alexandru consilier local
20. | Caitaz Gheorghe consilier local
21. | Buraga Eujenii consilier local
22. | Balan Raisa A.O. , Parteneriat Social”
23. | Gasan Sergiu reprezentant al societatii civile
24. | Patrasco Boris A.O. ,,Bastinasilor din or. Leova”
25. | Calalb Ion Reprezentant al societitii civile si grupului de tineret
din or. Leova
1.4. Aprobarea consiliului local
Strategia a fost aprobata prin Decizia Consiliului local nr. 4.3 din 06.08.2021.
1.5. Dezvoltarea metodologiei de pregatire a planului strategic

Acest document a fost actualizat cu scopul de a impulsiona procesul de dezvoltare socio-

economicd a orasului, de a stabili niste repere clare pentru conjugarea efortului comun al
membrilor comunitatii directionat spre imbunatatirea calitatii vietii cetatenilor.

1)

2)

Metodologia de lucru a respectat logica elaborarii unei strategii:

Diagnosticul teritoriului, bazat pe datele existente si realizat cu implicarea partilor
interesate (administratia publica, mediul de afaceri, societatea civild) si a responsabililor
pe domenii. Aceastd analizd, ce contine o dimensiune tematica, dar si una integrata, a
servit drept material de lucru in cadrul grupurilor de lucru.

Analiza SWOT - instrument de analizd a potentialului de dezvoltare a orasului,
evidentiaza punctele tari si slabe, oportunitatile si amenintarile rezultate din diagnosticul



teritoriului pe baza unui proces participativ al partilor interesate (grupuri de lucru

sectoriale, workshop-uri, focus grup-uri, dezbateri cetitenesti).

3) Strategia contine viziunea si principalele directii strategice de dezvoltare ale orasului.

Acestea sunt masurabile in termeni de timp, relevanta si rezultate concrete.

4) Planul de actiuni 2021-2026 contine actiunile concrete de intreprins pe termen scurt si
mediu pentru atingerea obiectivelor specifice de dezvoltare stabilite in Strategie.

In acelasi context, metodologia de elaborare a asigurat caracterul participativ si
transparent al acestui document prin organizarea de interviuri, chestionare, workshop-uri,
training-uri, grupuri de lucru sectoriale, consultari si audieri publice in fazele esentiale de
elaborare, pentru exprimarea nevoilor si aspiratiilor tuturor categoriilor sociale. Au fost
respectate principiile egalitdtii si echitdtii de gen, incluziunii si reprezentativitdtii tuturor
grupurilor din cadrul comunitatii (criterii de varsta, sex, etnie, apartenenta religioasa, categorii
vulnerabile, etc.).

Pe baza planului de actiuni, vor fi elaborate planuri anuale de activititi la nivelul
consiliului local Leova.

1.6. Informatii generale despre comunitate

La 01.01.2021, in or. Leova sunt inregistrate valorile urmatorilor indicatori socio-
economici:

Tabelul 2. Indicatori SOCio-economici

| Indicatorisocio-economici | 2021 |
1. Total Populaﬁe, persoane 9557
inclusiv
1.1. Copii de varsta prescolara (0-6 ani)
1.2. Copii de varsta scolara 1108
Dintre acestia elevi in clasele 1-4 437
Dintre acestia elevi in clasele 5-9 486
Dintre acestia elevi in clasele 10-12 184
Pe Numar de agenti economici 180
- persoane fizica 47
- persoana juridica 133
3. Terenuri, total ha 3415,63
Extravilan, ha 2595,12
Intravilan, ha 820,51
4. Bugetul total executat (venituri) anul 2020, mlin. lei 23659,5
4.1. % Venituri proprii 43,14 %
5. Numar total de gospodarii
S5.1. % din gospodarii conectate la apeduct 99%
5.2. % din gospodarii conectate la canalizare 49%
5.3. % din gospodarii contract de evacuare centralizatd a deseurilor 97,5%
5.4. % de gospodarii conectate la reteaua de gaz 68%
6. Lungimea drumurilor locale (total), km 71,2 km
6.1. % din drumuri locale cu acoperire rigida (asfalt si ,,varianta alba”) 100%
din drumuri locale cu imbracaminte rigida (asfalt) 42,7 km
din drumuri locale cu imbracaminte imbunatatita (varianta alba-pietris) 28,5 km

6.2. % din strazi cu iluminat stradal 90%



2. Profilul si analiza comunitatii
2.1. Caracteristici geografice si de mediu

2.1.1.  Caracteristici fizico-geografice

Denumirea: Or. Leova

Anul si data atestarii: 13 martie 1489

Suprafata totala: 3415,63 ha, inclusiv 820,51 ha intravilan, 2595,12 ha extravilan

Numarul de locuitori: 9557 persoane

Asezarea geografica

Orasul Leova este o localitate, centru de resedintd a raionului Leova, situata la Sud-
Vestul Republicii Moldova, latitudinea 46.4786, longitudinea 28.2552 si altitudinea de 39 metri
fatd de nivelul marii. Prin oras trece drumul national Chisinau—Leova—Cahul. Distanta pana la
orasul Chisinau este de 95 km, pand la or. Cahul este de 75 km, pana la or. Cantemir — 30 km,
pana la Cimislia — 50 km si 22 km pani la calea ferati (statia largara). In raza apropiati sunt
amplasate: satul Sirma - 5 km, satul Hanasenii Noi - 7 km, satul Filipeni - 7 km, satul
Romanovca - 8 km, satul Cupcui - 9 km, satul Nicolaevca - 10 km.

Istoria localitatii

Orasul Leova este atestat la 13 martie 1489 cu denumirea de ,,Targul Saratii”. In 1489
Stefan Voda al Moldovei a cumpdrat pamanturile cu zloti tataresti, iar hotarul ajungea pana la
Selistea Baian. Apoi el a daruit aceste pamanturi slujitorilor sai Petru si Leova, de la care se pare
a proveni actuala denumire — Leova. Leova impreuna cu fratele sau Petru cumpara o parte de
mosie pe Sdrata si confirmd acest act juridic in ziua de 23 ianuarie 1495. Ca tirg Leova este
atestat la 26 august 1806 Intr-un document de la Constantin Moruzzi, domnul Moldovei, prin
care proprietarul orasului Leova logofatul Costache Ghica este imputernicit sd strdnga contributii
de la toti negustorii, care vin la iarmaroace.

Dar mai vechi ca aceasta localitate sunt Valurile lui Traian, de care a scris guvernatorul
militar P.I. Fiodorov in 1837 ,,in apropiere de targusorul Leova trec 2 valuri, unul incepe langa
raul Prut si se Indreapta spre est, altul mai mic e situat de-a lungul Prutului.”

Dupa anul 1812 Leova devine punct vamal si punct de graniceri, insa in 1835 carmuirea
judeteana din Leova se transmite in satul Frumoasa, caruia i se zicea Cahul si i se conferise statut
de ordsel. Marii negustori din Leova fac o incercare de a intoarce carmuirea judeteand, s-au
adresat cu o scrisoare din partea tuturor locuitorilor catre guvernatorul Novorusiei si Basarabiei,
dar au primit un refuz categoric.

Intre 1856 si 1878, Leova a reintrat intre granitele Principatului Moldovei si ale
Romaniei. La recensamantul din 1860, targul era oficial a 32-a localitate urbana a Moldovei
,romanesti”, dupa numarul populatiei (1845 locuitori).

La 7 octombrie 1878, dupa reanexarea de catre Rusia taristd, Leova avea 350 de
gospodarii, 5682 desetine de pamant arabil, 60 livezi mari, o moara de aburi si 6 mori de vant.
Prima scoald care avea numai o singura clasa a fost deschisa in 1885, iar peste 4 ani scoala avea
2 clase in care invatau 53 de baieti si 43 de fete. Conform datelor in 1904 acest targusor avea o
suprafatd de 169 de hectare si 16 cdi de comunicare. Targusorul avea 2 piete si o gradina publica.
El era asezat pe ses si avea 2 lacuri care se numeau Bujor si Potcoava. Din cladirile de


https://localitati.casata.md/index.php?l=ro&action=viewlocalitate&id=5737
https://localitati.casata.md/index.php?l=ro&action=viewlocalitate&id=5727
https://localitati.casata.md/index.php?l=ro&action=viewlocalitate&id=5727
https://localitati.casata.md/index.php?l=ro&action=viewlocalitate&id=5726
https://localitati.casata.md/index.php?l=ro&action=viewlocalitate&id=5728

administratie in targusorul erau primaria, politia, posta, telegraful, o scoald mixtd, un liceu
evreiesc, trei scoli primare, o biserica ortodoxd si cinci sinagogi. Pe la sfarsitul sec. XIX in
orasul Leova activau peste o mie de negustori strdini i o colonie germand, care numara 115
nemti. In targusorul Leova la inceputul secolului XX erau 1.073 de case, precum si 307 cladiri
monumente.

In 1923 orasul avea 1075 case si 3422 de locuitori, iar in 1933 — 7 mii de locuitori. La
inceputul sec. XX aici erau 3 scoli primare, un liceu evreiesc, 3 banci, precum si o sald de teatru
si cinema, o biblioteca. In anul 1930 avea deja statutul de oras. La recensamantul din acel an au
fost inregistrati 6.539 locuitori, dintre care 3.430 romani, 2.324 evrei, 501 rusi, 75 tigani, 72
greci, 70 germani s.a.

Dupa cel de al doilea razboi mondial in oras au inceput sd se construiasca case cu multe
etaje, deschise noi unitati de productie, fabrica de panificatie, de branzeturi, de vinuri, de etero-
oleoginoase, tipografia, baza de transport auto nr. 25, organizatia de constructie, combinatul de
deservire sociald, spitalul si policlinica, farmacii, statia veterinard, scoala auto, scoala
profesionald, libraria, gradinite de copii, cinematograful, casa de cultura, statia sanitaro-
epidemiologici. In 1998 apare primul ziar independent din orasul Leova ,,CUVANTUL
LIBER” . In orasul Leova s-a nascut mult regretatul compozitor si cantiret Ion Aldea
Teodorovici.

La 7 iulie 2006, in orasul Leova a avut loc deschiderea oficiala a Centrului de Informare
si Documentare pentru Tineret. Deschiderea Centrului a fost posibila datoritd sprijinului acordat
de Uniunea Europeand in parteneriat cu Consiliul Judetean Vaslui, Romania, Consiliul Raional
Leova si Biblioteca Judeteana ,,Nicolae Milescu Spataru”, judetul Vaslui.

2.1.2.  Planificare spatiala

La data de 01.01.2021, suprafata totald a orasului Leova a constituit 3415,63 ha, din care
ponderea extravilanului este de 75,98% (2595,12 ha), a intravilanul este de 24,02% (820,51 ha),
destinat pentru constructia de locuinte, obiective sociale si alte constructii.

Relieful zonei face parte din cdmpia deluroasa - ondulata a Moldovei de Sud. Elementele
reliefului sunt foarte neomogene expuse pe cumpenele de apa inguste ce se intind in general de
la nord la sud, versanti cu diferitd inclinatie, ravene si valcele adanci si lungi, amplitudinea
variaza in limitele 50m - 230 m, cele mai joase fiind amplasate in lunca Prutului. Amplasamentul
de relief este in zona de silvostepa si stepa.

Intravilan - teritoriul ocupat de terenuri, amenajari si constructii ce constituie localitatea,
inclusiv de terenuri prevazute pentru extinderea ei. Limita intravilanului este stabilitd prin planul
urbanistic general.

Extravilan - teritoriul din afara intravilanului localitatii cuprins in limita teritoriului
administrativ, care inglobeazad activitdti dependente sau nu de functiile localitdtii conform
planurilor urbanistice si planurilor de amenajare a teritoriului.



Figura 1. Structura terenurilor
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Sursa: Primaria Leova

Perimetrul localitatii este hotarul intravilanului (teritoriului ei), care 1l desparte de
extravilan. Perimetrul respectiv al localitatii se stabileste prin reglementarea regimului
proprietatii funciare in conformitate cu planul general si pe baza argumentarii tehnico-economice
a dezvoltarii orasului. Perimetrul oraselor se stabileste si se modifica de catre Guvern. Perimetrul
celorlalte localitati se stabileste si se modifica de autoritatile administratiei publice locale.
Includerea terenurilor in perimetrul localitdtii nu implicd suspendarea dreptului asupra
terenurilor aflate in posesiune sau in folosinta. (Codul funciar, art.43).

Figura 2. Structura intravilanului
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Sursa: Primaria Leova

In perioada 2016-2020 au fost inregistrate in medie aproximativ 100 de tranzactii cu
terenuri anual, in afard de cazurile de mostenire sau donatie. Piata imobiliard in orasul Leova are
o dinamica fluctuanta, numarul de tranzactii cu terenuri difera de la nivelul minim (87 tranzactii)
si maxim (145 tranzactii) de aproximativ 2 ori.



Tabelul 3. Piata funciara, 2016 - 2020

p1) [ 2017 2018 2019 2020
Numarul tranzactiilor 105 135 145 117 87
Suprafata teren., ha 10,7035 15,3516 | 17,2597 | 13,7034 8,5227

Sursa: Primaria Leova

Numarul de tranzactii cu terenuri pentru constructie in perioada de referinta a fost in
crestere de aproximativ 4 ori de la 5 imobile in anul 2016 la 19 imobile in anul 2020.

Tranzactiile imobiliare sunt realizate fara implicarea companiilor specializate si in aceste
conditii informatia despre obiectele propuse pentru vinzare este accesibila locuitorilor orasului
Leova si eventual locuitorilor satelor din apropiere. Consultarea partilor in procesul de vinzare-
cumparare este realizat de catre secretarul primariei, angajatii Agentiei Servicii Publice (ASP),
notarii care mediaza in conditiile legii tranzactiile. O posibilitate de a mari aria de difuzare a
informatiei despre obiectete propuse pentru vinzare sunt mijloacele mass-media locale si
nationale.

Tabelul 4. Piata imobiliara

2016 2017 2018 2019 2020
Numarul tranzactiilor 5 8 14 10 19
Suprafata terenuri, ha 0,3035 4,2805 2,2091 0,9061 | 1,628256
Valoarea totala, mii lei - 113,1403 | 154,6465 | 508,265 | 43,44475
2 1

Sursa: Priméaria Leova

Administratia publica locald nu {ine registrul imobilelor in vanzare sau a solicitarilor de
imobile, dar duce evidenta proprietarilor de imobile, pentru a asigura colectarea impozitului pe
imobil. Administratia publicd locald organizeaza licitatii de vanzare sau arenda a imobililor
proprietate publicd, In corespundere cu legislatia in vigoare.

2.1.3. Resurse naturale

Ecosistemul acvatic ,,LLebada alba” cu o suprafatd de 30 ha amplasat la nord-vest de
orasul Leova, in apropierea nemijlocitd a raului Prut, detinatorul funciar este primaria Leova.
Componentele principale ale rezervatiei sunt lacul cu balta si teritoriile zonei de protectie din
apropierea nemijlocita.

Zonele umede sunt ecosistemele unde apa si pamantul se Tmbind natural si asigura
protectia apei, faunei, florei si populatiei. Aceste ecosisteme ajutd la diminuarea poludrii, la
reducerea impactului inundatiilor, la Tmbunatatirea calitatii apei potabile si asigurd mediul de
viatd pentru importante specii de animale si plante.

Rezervatia naturala ,,Lebada Alba” este creatd In scopul asigurdrii conditiilor optime de
conservare si reabilitare a speciilor de animale si plante acvatice si de lunca, a comunitatilor
semnificative ale lor, plasata in categoria a Ill-a de arii naturale protejate de stat din cadrul
Uniunii Internationale de Conservare a Naturii.



Un aspect pregnant al reliefului este prezenta activa a alunecarilor de teren, diferite ca
forme, dimensiuni si varste in terenurile degradate, fragmentarea terenului fiind si ca rezultat al
proceselor de eroziune. Unitatea geomorfologica predominanta este versantul.

In rezervatie s-a inregistrat prezenta a 111 specii de plante vasculare ierboase si numai a 4
specii de arbori caracteristici pentru luncile umede din vecinatatea albiei raului Prut. Cele mai
importante asociatii de palante sunt: Pragmitetum communis, Typetum augustifoliae, Typhetum
latifoliae, Agrostetum sfoloniferae. Aici se intalnesc pasari, cum ar fi: rate, lisite, cocostarcul.

In perimetrul orasului este si Lunca inundabili cu vegetatie de baltd, in lunca cursului
inferior al raului Prut, cu suprafata de 50,0 ha, cu statut de Arie cu management multifunctional.

Regimul de protectie nu se respecta intocmai, mai cu seamd in ariile protejate a
ecosistemului acvatic ,,Lebada Alba” si lunca inundabila cu vegetatie de balta, unde lipsesc
bornele de hotar, panourile informative si de avertisment, au fost constate cazuri de taieri a
arborilor, vanat ilicit.

Apele de suprafata. Raul Prut constituie principala sursa de apd de suprafatd pentru
orasul Leova. Prutul izvordste din partea impaduritd a muntilor Carpati, in Ucraina, se intinde pe
o lungime de 953 km si are o suprafatd de captare de 27 500 km?. Prutul se varsa in fluviul
Dunare, in apropierea satului Giurgiulesti din raionul Cahul.

In oras existi 2 izvoare cu apd potabild si 178 de fintini. Apele raului Prut sunt
utilizate in special ca sursad de apa potabila pentru locuitorii orasului.

Apele subterane se afld la o adancime de 10-15 m. In ultimii 10 ani, a aparut tendinta
de scadere a nivelului apelor subterane.

Conform NHDR (2009), ca rezultat al declinului economic, s-a produs o scddere in
productia din industriea grea, cu reducerea folosirii apei in industrie si agricultura incepand cu
anul 1990, fapt care a condus la Tmbunatatirea calitatii resurselor de apd de suprafata,
imbunatatind calitatea apei in bazinele hidrografice majore. Apa din raul Prut se considerd a fi de
la curata pana la moderat poluata pe portiunile de rau mai incarcate.

Apa de suprafatd a raului Prut este tratatd la statia orageneasca si are o capcitate de 8 000
m?/zi (conform datelor personalului Apa-Canal Leova (ACL). Pentru perioada ultimilor ani,
capacititile de productie ale statiei au fost utilizate la un nivel de 10-15%. In linii mari, statia de
tratare este intr-o stare tehnica satisfacatoare si poate fi utilizata la capacitatile maximale.

Solurile ce se intilnesc in zona sunt: ceornoziomice (obisnuit, levigat, carbonizat),
cenusiu, de padure, si In valea raurilor si lunca Prutului - aluviunile si de faneata.
Principalele soluri sunt:

- depozite lutoase, de culoare pal-gilbuie si mai rar brun-pald, afanate. Se intilnesc
pe cumpenele apelor si pe versantii acestora la altitudini nu mai mari de 250 m.
Aceste roci sunt bogate in Fe si Al, lipsite de gips. Datoritd afanarii acestor roci
solurile formate pe ele mostenesc o compactitate medie. Ele servesc ca un bun
material de solificare deoarece asigura conditii fizice favorabile solului;

- depozite aluvial-deluviale argilo-lutoase si lutoase de culoare brun-gélbuie, mai rar
bruna. Acestea sunt produsele alterarii si redepozitarii depozitelor neogene lutoase
si luto-argiloase de diversa compozitie mecanica;

- depozitele cuaternare loessoidele luto-argiloase si argilo-lutoase, ocupa cumpenele
de apa si terasele 1nalte ale r. Prut;

- depozite tertiare argiloase, se astern sub depozitele loessoidale lutoase si cuaternare



luto-argiloase si argilo-lutoase.

Din soluri predomina erodisolurile, fiind urmate de cernoziomuri. Se constata ca solurile
identificate prezintd caracteristici favorabile dezvoltarii speciilor forestiere, dispunand de
rezervele nutritive necesare.

Conform hartii raiondrii seismice al teritoriului si categoriei pamanturilor, gradul de
seismicitate a amplasamentului este calculat la 8 grade. Structura geologica se raporteaza la
Platforma Moldoveneascd, mai precis la limita de sud a acesteia. Specialistii o definesc ca fiind o
regiune rigida, consolidatd inca din proterozoic, a Moldovei extracarpatice. Are un fundament
cristalin vechi, podolic, cutat si faliat, scufundat la adancimi, si acoperit de o stdncd sedimentara
groasd, formata din roci paleozoice, mezozoice si tertiare necutate, cu numeroase si importante
discordante stratigrafice intre ele.

Destinatiile turistice:
Pe teritoriul localitatii sunt numeroase elemente de arhitectura urband printre care:

e Sistemul de fortificatii ,,Valul lui Traian” de Sus (intinderea totald a valului pe teritoriul
orasului Leova este de 145m). In anul 2020 primaria or. Leova a aplicat in cadrul apelului
competitiv finantat de FNDR, un proiect cu titlul: Crearea complexului turistic «Valul lui
Traian», care presupune crearea infrastructurii de cazare turisticd, reabilitatea bazinului
acvatic si a zonei de agrement, aflate in imediata apropiere a monumentului natural si
istoric, inclusiv includerea in circuitul turistic.

e Biserica ,,Sfanta Parascheva”, datata din anul 1791. Biserica Sf. Parascheva din orasul
Leova, a fost construitd din piatrd Tn anul 1818. Cuvioasa Sf. Parascheva este
ocrotitoarea Moldovei. Péana in anul 1885 biserica a fost una din cele mai impunatoare
cladiri din localitate. Biserica fost reconstruitd in 1933, cu suportul financiar al
enoriasilor, modificindu-se si planul bisericii. In anul 1992 biserica a fost reparata si
redeschisa.

e Monumentul ostagilor cazuti in razboiul II mondial.

e Bustul lui M. Eminescu (1990, sculptor Al. Picunov).

e Bustul lui Stefan cel Mare (2004).

e Basorelieful lui Ion si Petru Teodorovici.

e Placa comemorativa la biblioteca raionald a fratilor Teodorovici (2004), iar in 2016 a fost
reinstalata pe sediul Scolii de Arte, care poartd numele compozitorilor Teodorovici.

e Strada pavata (caldardm) din anul 1938.

e Aleea ostagilor cazuti in Afganistan (1982) si Transnistria (1992). Aici sunt instalate placi
comemorative in memoria cetatenilor din raion, cazuti in razboiul pentru integritatea tarii.

e Edificiul muzeului construit in 1950.

e Monumentul in memoria victimelor represiilor regimului totalitar stalinist.

e Rezervatia naturald ,,Lebada Alba” (creata in iunie 1998).

e Rezervatia naturald ,,Arie cu management multifunctional. Vegetatia de lunca
inundabila”, cu suprafata de 50 ha, Legea nr. 1538, din 25.02.1998.

e Stejarul secular din sec. XVII.

e Bustul lui Idel Ianchelevici in Parcul orasenesc (2016).

In orag sunt urméatoarele institutii de cult: Biserica Sfanta Cuvioasa Parascheva, Biserica
Stantul loan Botezatorul, Biserica Penticostala si cateva case de rugaciuni.



Biserica Sfanta Parascheva se mentioneaza in acte ca o bisericd din lemn, ulterior a fost
zidita in anul 1818 din caramida, iar pana in 1885 este una din principalele cladiri din oras. Este
construitd in forma de barci si are doud cupole. In anul 1933 a fost reconstruita, modificandu-se
si planul bisericii. In 1992 biserica a fost reparati, fiind redeschisi dupd o perioadi de
inactivitate. Sf. Paraschieva este ocrotitoarea Moldovei. In biserica se pastreaza carti vechi de o

mare valoare culturala.
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De peste un deceniu, preotul Bisericii Sfantul Ioan Botezitorul coordoneaza Centrul
Social ,,Sfantul Ioan Maximovici”, care oferd sprijin celor aflati in dificultate. Centrul a fost
creat Tn anul 2008 si este subordonat juridic misiunii sociale Diaconia. Pe langa o masa calda pe
care o primesc in fiecare zi, sau haine, beneficiarii primesc §i sprijin in lupta cu incercarile vietii.
Pe langd cantina sociala, centrul Sfantul loan Maximovici organizeaza si alte activiti{i de care
raspunde sotia preotului: atelier de picturd pe sticla a icoanelor, atelier de metanii, activitati
impotriva violentei si informare cu alcoolismul in gcoli. La Centrul Sfintul loan Maximovici este
s1 0 asa-zisd garderoba sociala. Centru social de pe langd Biserica Sfintul Ioan Botezétorul din
Leova are resurse minime s§i sunt sunt multe lucruri bune de facut. Spatiul urmeaza sa fie
modernizat, dar e nevoie si de implicarea oamenilor.

Foto: Biserica Sfantul Ioan Botezatorul

Comunitatea Religioasa Biserica Crestina Penticostala ,,Emanuel” din or. Leova a
fost fondata in anul 2014 la data de 08 iulie.



Tabelul 5. Locatii de cazare turistica (hoteluri, pensiuni, etc.)

Capacitate | Gradul de

Tipul locatiei Descrierea -
a utilizarea

Hotel Pensiune Hotel de 3 stele. Camere cu cate 2

Turistica paturi separate sau matrimoniale.

Bucatarie, sala luare mese, televizor,
servicii wifi, telefon, frigider.

30 30%

Sursa: Primaria Leova

Serviciile tursitice locale pot fi dezvoltate prin reconstructia plajei orasanesti, constructia
infrastructurii de cazare si de agrement, elaborare trasee turistice. Plaja orasului Leova a fost
construita n a doua jumatate a sec XX, insd mult timp nu a fost Intretinuta si a degradat. Anume
plaja orasului Leova reprezintd punctul de incepere pe teritoriul Republicii Moldov a
monumentului arheologic Valul lui Traian. Strada care face accesul catre plaja poarta
denumirea de strada Valul lui Traian. Aceste reper importante vor fi folosite la crearea
complexului turistic cu cazare, pentru care Primdria Orasului Leova a realizat studiul de
fezabilitate. (Anexa 1.)

2.1.4. Factorii de poluare a mediului

Calitatea aerului. Principalele surse de poluare a aerului in orasul Leova sunt transportul
auto, statiile de alimentare cu petrol, gunoistile, cazangeriile institutiilor publice, sursele de
incélzire de toate tipurile din gospodariile individuale, arderea ilegald a miristii, deseurile de la
animale din gospodariile personale.

Calitatea solului. Principalul factor de degradare a solurilor este eroziunea. Activitatea
economica a condus la intensificarea proceselor de degradare a terenurilor si invelisului de sol.
Utilizarea exagerata a Tngrasamintelor conduce la epuizarea continutului de elemente fertile in
soluri si la scaderea productivitatii terenurilor. Capacitatea de productie si volumul recoltelor
cresc prin utilizarea tehnologiilor avansate, a masinilor si uneltelor perfectionate, prin utilizarea
ingrasamintelor, prin prevenirea si combaterea eroziunii solului etc. Nerespectarea acestor
cerinte duce la micsorarea productivititii si la degradarea solurilor. In localitate sunt proprietari
de terenuri agricole, care utilizeaza tehnologii avansate de producere agricola, folosind diverse
produse chimice, pesticide, ceea ce influenteaza negativ asupra calitatii solului.

Calitatea apei. Principalele probleme de mediu in bazinul raului Prut sunt cauzate de
impactul antropogen asupra mediului. Apele uzate deversate de intreprinderile apd-canal
constituie sursele principale de poluare. In bazinul raului Prut, statiile de epurare a apelor uzate
nu existd sau functioneaza ineficient.

Monitorizarea calitatii apei raului Prut este efectuatd prin monitorizarea de supraveghere
(campanii lunare si trimestriale de prelevare probe) si analiza probelor de rutina (zilnic si
saptdmanal) la anumiti indicatori fizici, chimici, biologici si bacteriologici de cétre Serviciul
Hidrometeorologic de Stat, dar si de catre prestatorul/operatorul de servicii.

Majoritatea surselor de ape subterane confin un procent ridicat de sulf, flor fatd de
normele stabilite. Majoritatea pot fi folosite doar ca apa tehnica.

Una din principalele problemele cu care se confruntd orasul Leova este gradul inalt de
poluare a lor din cauza inexistentei retelelor de canalizare in sectorul particular.

Deversarea apelor uzate insuficient epurate sau neepurate este una din principalele cauze



ale poluarii si degradarii apelor de suprafati. In majoritatea gospodariilor din cauza lipsei
infrastructurilor centralizate, sanitatia se realizeaza pe loc, pe teritoriul fiecarei gospodarii
individuale sau local public. Prin urmare, principala masura practica de protectie a calitatii apelor
de suprafatd si Intr-o masura si a celor subterane, o reprezinta epurarea apelor uzate, ceea ce
presupune colectarea acestora prin sisteme de canalizare, epurarea in statiile de epurare, urmata
de evacuarea lor in emisar.

Gestionarea deseurilor. Gestionarea deseurilor, in orasul Leova este satisfacdtoare,
localitatea dispune de o gunoiste amenajata si autorizatd. Pe strazile localitatii sunt instalate 140
tomberoane de gunoi si 18 cosuri de gunoi. In oras au fost construite 80 platforme de tip inchis si
deschis de colectare selectiva a gunoiului, sunt instalate 50 de containere din plasd pentru
colectarea ambalajelor din masa plastica.

Proiectul ,,Managementul deseurilor menajere in orasul Leova”, care a demarat in
decembrie 2006 sustinut in cadrul Programului Uniunii Europene de Finantare a Municipiilor,
prevazut pentru municipiile din Rusia, Belarus, Ucraina, Moldova aflate la frontiera cu UE, cu
suportul Guvernului/Ministerul mediului R. Cehia. In urma implementarii proiectului, a fost
creatd o noud Intreprindere Municipala ,,Salubr-Leova”, au fost construite si renovate - 45 de
platforme de colectare selectiva a deseurilor pe intreg teritoriu orasului.

2.2. Demografie

2.2.1. Resurse Umane

La 01.01.2020 populatia totala a localitatii constituia 9 557 persoane.

La nivel de tara numarul populatiei feminine este dominant fatd de cel al barbatilor.
Conform estimdrilor, la Inceputul anului 2020, populatia feminind a constituit 1 371,2 mii
persoane sau 51,9% din populatia tarii (comparativ cu 52,2% la 1 ianuarie 2019). Totodata,
populatia masculina a reprezentat 1 269,2 mii persoane sau 48,1% din populatia térii (47,8% la 1
ianuarie 2019).

Dinamica populatiei. Efectivul total al populatiei localitatii Leova a avut o evolutie
descrescatoare 1n perioada anilor 2016-2020. Pe durata intregii perioade, dinamica populatiei a
fost negativa. Numarul locuitorilor a scazut cu 444 unitati de la 10 001 persoane in 2016, la
9 557 in 2020, ceea ce reprezintd o descrestere de cca. 4,43%.

Figura 2. Dinamica populatiei, 2016-2020
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Sursa: Primaria Leova

Dinamica populatiei se produce sub incidenta miscarii naturale, exprimate prin sporul
natural (diferenta dintre nasteri si decese) si a celei migratorii caracterizatd de sporul migrator
(diferenta dintre imigranti $i emigranti). Indicele natalitatii populatiei din orasul Leova in anul
2020 a fost de 89 de nasteri. Aceasta valoare prezintd o scadere de aproximativ 4 ori comparativ
cu anul 2016 si o crestere cu 10 unitati fatd de indicele natalitatii inregistrat in anul 2019.

Figura 3. Evolutia numarului de nasteri si decese
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Sursa: Primaria Leova

in anul 2019, in orasul Leova au fost inregistrate 125 de decese, numarul maxim anual
inregistrat pe parcursul perioadei 2016-2020. In perioada analizata, nivelul de mortalitate din
localitate a fost fluctuant. Valoarea minima a deceselor a fost inregistrata in anul 2018 - 106
decese. Aceasta constituie o diferentd de 15,2% in raport cu valoarea maxima inregistratd in anul
2019 (125 decese).

Tabelul 6. Populatia natalitatea, mortalitatea si migratia populatiei
Decedati Numarul Numarul

Populatia

Perioada la inceput Niscuti inclusiv persozfnelor persoanelor
’ copii pana sosite, plecate,
la1an

2016 10 001 337 116 0 83 124
2017 9985 278 117 0 152 129
2018 9927 117 106 0 104 119
2019 9894 79 125 0 101 126
2020 9557 89 119 0

Total 900 583 440 498

Sursa: Primaria Leova

Cumulativ, pe intreaga perioada de referintd, efectivul nasterilor (900) a depasit pe cel al
deceselor (583). Drept urmare, sporul natural pentru perioada 2014-2020 a fost pozitiv (+
317 persoane). In total au fost inregistrati 900 persoane niscute si 583 de persoane decedate.
Tendinta generald a indicelui natalitatii pentru perioada analizata a fost de scadere.



Tabelul 7. Sporul natural al populatiei
Indicatori / Anii 2016 2017 2018 2019 2020 Total
Niscuti 337 278 117 79 89 900
Decedati 116 117 106 125 119 583
Sporul 221 161 11 -46 -30 0

Sursa: Priméria Leova

Migratia populatiei. In perioada 2016-2019 din orasul Leova oficial au plecat 498
persoane si au sosit 440 persoane, ceea ce reprezinta un spor negativ de -58 persoane. Conform
datelor oficiale, sporul migrator pentru anul 2019 a fost negativ inregistrdnd o scadere de -25
persoane.

Figura 4. Evolutia numarului de persoane plecate si venite oficial (2016-2019).
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Sursa: Primaria Leova

Numarul anual maxim de persoane plecate oficial din Leova in perioada analizatd a fost
de 129 persoane in anul 2017, cand a fost si numarul maxim de persoane sosite de 152 persoane,
in rezultat sporul migrator a fost pozitiv. Numarul minim de persoane plecate a fost de 119
persoane in anul 2018.

Tabelul 8. Sporul migrator al populatiei

Indicatori / Anii 2016 2017 2018 2019 Total
Sositi oficial 83 152 104 101 440
Plecati oficial 124 129 119 126 498
Sporul migrator -41 23 -15 25 -58

Sursa: Primaria Leova

Structura pe varste a populatiei. Numarul copiilor de varsd prescolarda la
01.01.2021: (0-3) + (3-6) 1034, (0-3) 471 copii, (3-6) 563 copii; (3-7) 649 copii (respectiv intre
6-7 sunt 86 copii). La inceputul anului 2020, numarul copiilor in varstd de 0-6 ani a fost de 1 027
persoane, (0-3) 469 copii, (3-6) 558 copii; (3-7) 638 copii (respectiv intre 6-7 sunt 80 copii).
Dintre acestia 387 (37,7%) de copii frecventeaza gradinita, dintre care 219 baieti si 168 de fete.



De varsta scolarda 6 (7) -18 ani, au fost inregistrate 1 108 persoane, dintre care 559 de genul
masculin si 549 de genul feminin.

Figura 6. Structura pe varste a elevilor
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Sursa: Primaria Leova

Din numarul total de elevi, 437 (39%) frecventeaza clasele 1-4, in nivelul gimnazial sunt
486 copii (44%), iar la nivelul liceal 184 elevi (17%).

Ponderea persoanelor de 60 de ani §i peste in total populatia tirii la recensdmantul
populatiei si al locuintelor din 2014, constituia 17,4%. Evolutia acestui indicator in perioada
2014-2019, la nivel de tara a fost in continua crestere ajungand la 20,8% la 1 ianuarie 2019.

Tabelul 9. Populatia dupi caracteristici sociale (la inceput de an 2020)

Populatia orasului: Masculin: Feminin:
Total 9557
- De varsta prescolara (0-6 ani) - - 1027
Dintre acestia frecventeaza gradinita 219 168 387
- 6 (7) -18 ani (de varsta scolara) 559 549 1108
Dintre acestia elevi 1n clasele 1-4 241 196 437
Dintre acestia elevi in clasele 5-9 248 238 486
Dintre acestia elevi in clasele 10-12 69 115 184
Care nu frecventeaza scoala 1 - 1
Numarul copiilor lipsiti de ingrijire 95
parinteasca
Persoane cu dizabilitati (invalizi) 280 203 483
Numarul total de familii: 4397
- Sarace (in conformitate cu Directia de Asistenta Sociala) 345
- Cu multi copii (cu 3 si mai multi copii) 87
- Monoparentale 255
- Inclusiv cele conduse de femei

Sursa: Primaria Leova



2.3. Servicii Sociale

2.3.1.  Caracteristicile grupurilor vulnerabile

Conform datelor primariei Leova, in localitate sunt 333 persoane cu dizabilitdti dintre
care 189 barbati (57%) si 127 femei (43%). Din numarul total de persoane cu dizabilitati, 43
persoane sunt cu dizabilitati grave (13%), 1ar 287 persoanele (86,2%) cu dizabilitati sunt angajate
in campul muncii, 152 persoane (46%) sunt in etate cu dizabilitati cu o pondere de 46%.

Tabelul 10. Persoane cu dizabilititi (Ia inceput de an 2021)

- Total 483 - -
- Persoanele cu dizabilitati 333 127 189 17
- Persoanele cu dizabilitati fizice - - - -
- Persoanele cu dizabilititi mentale - - - -
- Persoanele cu dizabilitati grave (care
nu pot supravietui fara ajutorul 43 - - -
extern)
- Persoanele cu dizabilitati medii
(capabili pentru activitati fara 150 - - -
ajutorul extern)
- P?rsoanele cu filzablllta‘;l angajate in 87 30 75 i
campul muncii
- Persoanele cu dizabilititi in etate 152 - - -
Persoanele in etate 2700 - - -
- lliICIUSIV .persoanele in etate 1800 i i i
singuratice
- MGI:I'lbrll familiilor cu 3 si mai multi 317 42 30 245
copii
- Membrii familiilor monoparentale si
fara parinti (inclusiv cu parinti 420 - - -
plecati la munci)
- inclusiv familii conduse de femei - - - -
- Romi 26 10 8 7
- In saricie extrema 15 - - -

Sursa: Primaria Leova

In or. Leova sunt 2 700 persoane in etate dintre care 1 800 sunt singuratice. Conform
datelor disponibile, in orasul Leova sunt 317 familii cu 3 si mai multi copii, iar 15 familii sunt

sarace, conform Directiei de Asistenta Sociala.

Tabelul 11. Populatia dupi caracteristici sociale (la inceput de an 2020)

Populatia orasului: Masculin: Feminin:
Total 9557
Numarul copiilor lipsiti de ingrijire 95
parinteasca
Persoane cu dizabilitati (invalizi) 280 203 483
Numarul total de familii: 4397
- Sarace (in conformitate cu Directia de Asistenta Sociald) 345
- Cu multi copii (cu 3 si mai multi copii) 87
- Monoparentale 255

Sursa: Primaria Leova




Pe parcursul anului 2019, au beneficiat de prestatii sociale un numar total de 4 117
persoane, dintre care 3 071 indemnizatii pe motiv de sdndtate/incapacitate de munca, 26 inclusiv
de indemnizatii de somaj, 329 de indemnizatie unicd pentru nasterea copilului, 356 de
indemnizatii lunare pentru ingrijirea copiilor, 185 de compensatii pentru perioada de iarna, 50
persoane beneficiazd de masa la cantina sociald. De asemenea, pe parcursul anului au fost
efectuate 100 de vizite la domiciliu. Ludnd in considerare numarul persoanelor cu dificultati
diverse, punerea in aplicare a unor servicii suplimentare este necesara si urgenta.

2.3.2.  Servicii Educationale

Educatia prescolara in orasul Leova se realizeazd in cadrul gradinitelor de copii nr.1
»Albinta” si nr. 2 ,,Romanita”. Gradinitele sunt amplasate in centrul orasului cu o capacitate
totala de 520 locuri. In prezent, gradinitele sunt frecventate in mediu de aproximativ 380 copii,
cu varsta pana la 6 ani.

Tabelul 12. Institutiile educationale si de invataméant prezente in oras
angajati / Suprafata
profesori Suprafat efectiv

Beneficiari

Instituti Anul (educatori) Capacitat et a e Li:inba
S infiintirii | Numdar | virsta etotala | fete /bdieti totali de redeare
medie (m?) institutie p
(m’

Gradinita R
Nr.1 1982 33/14 38 240 ?17 égl‘)‘ 2967 2967 RO‘;““
»Albinuta”
Gradinita
Nr.2 71/125 2 Romén
A 1992 36/11 45 280 (196) 111,47 1821,64 5-Rusi

2

Sursa: Primaria Leova

Gradinita nr.1 ,,Albinuta” a fost deschisa in anul 1982, are suprafata de 2 967 m°, care
in prezent toata este utilizata. Institutia dispune de séli de grupa, blocul alimentar, sald muzicala,
cabinetul medical, cabinet metodic, sald muzicald/sport.

Capacitatea dupa proiect este de 240 copii, In prezent fiind frecventatd de 191 copii
distribuiti in 12 grupe, dintre care 97 fete si 94 baieti, printre care 22 copii in grupa de cresa, 42
copii in grupa micd, 51 copii in grupa medie, 26 copii In grupa mare si 49 in grupa pregatitoare.

In prezent, sunt functionale doar un bloc cu capacitatea de 150 de copii si blocul
administrativ In care sunt amplasate: blocul alimentar, cazangeria la biomasa, sala muzicala,
cabinetul medical.

Numadrul angajatilor in institutie este de 33 persoane dintre care 14 cadre pedagogice,
dintre care 8 cu studii superioare, cu varsta medie de 38 ani printre care: director, metodist,
logoped, psiholog. In decursul anilor, scopul primordial al administratiei —gradinitei in
colaborare cu administratia publicd locald s-a consolidat in crearea conditiilor necesare pentru
crearea unui mediu educational favorabil dezvoltarii si cresterii generatiilor.
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Institutia este amplasata in centrul orasului, iar spre institutie duce un drum bun asfaltat.
Starea cladirii este satisfacdtoare, dar necesitd reparatie, acoperisul pe alocuri curge.

Cladirea este cu doud nivele, cu pantd de acces pentru persoanele in carucior la unele
scari. De asemenea, usile sunt adaptate pentru persoanele in carucior. Edificiul este conectat la
sistemul de aprovizionare cu apa rece centralizat, apa este 1n toate zonele scolii. Achitarea apei
nu este o problema si se face regulat. Reteaua de canalizare este locald cu sistem de evacuare.
Grupul sanitar este in interiorul cladirii, asigurat cu apa rece si calda. Sistemul de incalzire este
autonom, pe baza de biomasa si este asigurat in toate spatiile institutiei, au fost instalate si
panourile solare pentru prepararea apei calde menajere. Achitarea Incalzirii nu este o problema
si se face regulat.

Gradinita de copii nr.2 ,,Romanita’’ este o institutie de educatie timpurie amplasata in
centrul orasului, spre institutie duce un drum bun, dar nu este organizata transportarea copiilor.



Gradinita si-a inceput activitatea din 1992 cu o capacitate de 280 copii. In prezent, la gradinita
sunt inmatriculati 196 copii dintre care 71 fete si 125 baieti. Procesul educational se desfasoara
in 9 grupe in care copiii sunt incadrati dupa categorie de varsta: grupa de cresa - 21 copii; grupa
micd 3-4 ani, 48 copii; grupa medie 4-5 ani, 38 copii; grupa mare 5-6 ani, 63 copii; grupa
pregatitoare 6-7 ani, 48 copii.

Numarul angajatilor este de 36 persoane, dintre care 11 pedagogi cu varsta medie de
aproximativ 45 ani.

Suprafata utilizata este de 1 821,6 m* din totalul de 2 111,5 m?, ce constituie 86%.

Teritoriul este separat, ingradit, inverzit reiesind din calculul minim 50% din terenul liber
de constructii. Plantatiile verzi sunt utilizate pentru separarea terenurilor de joaca unul de altul.
Teritoriul institutiei dispune partial de un sistem de iluminare artificial.

Cladirea este cu doud nivele, cu panta de acces pentru persoanele in carucior, iar usile la
fel sunt adaptate pentru persoanele cu carucior. Edificiul este conectat la sistemul de
aprovizionare cu apd rece centralizat, doar in veceuri si la bucatdrie. Achitarea apei nu este o
problema si se face regulat. Sistemului de canalizare este centralizat si este functional. Veceuri
sunt in interiorul cladirii si sunt functionale, asigurate doar cu apa rece.

Sistemul de incélzire este centralizat si este functional, pe bazd de biomasa, asigura atit
incalzirea, cat si apa calda, incalzirea este in toate zonele gradinitei, apa calda de la colectoarele
solare se distribuie numai in blocul alimentar. Centrala termicad pe gaz natural necesita reparatie.
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Foto: Gradinita ,,Romanita”

In comunitate institutia de educatie timpurie nr.2 ,,Romanita”, este vizibila prin: pocesul
educational desfasurat cu copiii ce vizeaza actiunea multidimensionald si multifactoriald a
formarii-dezvoltarii coplului in intervalul cuprins intre 1,5 ani si momentul intrarii in scoald;
existenta grupei cu predare in limba rusa (o grupa mixta la solicitarea parintilor).

Institutia are o comunicare permanenta si eficientd cu autoritatile locale, cu Consiliul
administrativ, Comitetul parintesc. Relatii de parteneriat cu institutii cultural-artistice, cu scoala
primara si gradinita nr.1 din localitate. Se organizeaza in permanentd diferite activitati, serbari,
intalniri de bune practici, etc.



Printre problemele institutiei pot fi mentionate: competente reduse ale personalului
didactic si non-didactic pentru abordarea copiilor cu cerinte speciale; numarul mare de copii cu
tulburari de limbaj in raport cu specialistul logoped din cadrul SAP; lipsa sau nedezvoltarea
serviciilor de suport pentru sustinerea incluziunii copiilor cu CES (cadrul didactic de sprijin,
centrul de resurse in domeniul EI); competente reduse a unor cadre didactice cu privire la cultura
comunicarii in limba romana. Educatorii sunt discriminati in raport cu alte categorii de cadre
didactice, cu referire la norma didactica si concediu.

De asemenea Institutia este afectatd de urmdtoarele constringeri: resurse bugetare
insuficiente; eficienta si transparenta redusa a modului de planificare si gestionare a resurselor
financiare bugetare si extra-bugetare; 2 pavilioane necesita reparatie capitald, iar 3 reparatie
curentd; lipsa unui mecanizm eficient de efectuare a inventarieri sistemice pentru cartarea
necesitatilor institutiilor de educatie, reiesind din graficul de uzurd al inventarului, cu sursa
finantarii ulterior identificatd; Institutia nu dispune de mobilier corespunzdtor varstelor; lipsa
centrului de resurse pentru educatia incluziva; la nivel de institutie nu este constituitd Asociatia
parinteascd; dotarea didactico-metodicd, cu tehnicd specializatd este insuficientd; reteaua
electrica din institutie necesitd renovare; sediul institutiei necesitd termoizolare a peretilor
exteriori; institutia nu dispune de teren sportiv la aer liber, dotat cu accesorii; spatiul destinat
spalatoriei si blocul alimentar necesita reparatie si dotare suplimentara cu tehnica.

Tabelul 13. Institutiile educationale si de invatamant prezente in oras
angajati /
profesori

Beneficiari | Suprafat Sl;lf):stt;ita

Capacita reali a Limba de

Lol utilizati de

Institutia educatori

infiintarii Sirsta e totala totala etimac predare
Liceul
Teoretic 357/331 Ao
Mihai 1977 71/48 42 1273 (688) 7000 7 000 Romana
Eminescu”
Liceul
Teoretic 201/218 Romana
_Constanti 1988 46/35 35 840 (419) 4 567,9 4427 Rusi
n Spataru”

Sursa: Primaria Leova

Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu” este o institufie de invatamant de circumscriptie, cu
capacitate planificatd de 1 273 elevi, care activeaza din anul 1977, unde isi fac studiile 688 elevi
dintre care 357 fete si 331 baieti, are 71 angajati dintre care 48 profesori care detin grade
didactice I si1 I1.

In liceu existd urmitoarea retea de clase: ciclul primar - 13 clase, ciclul gimnazial - 12
clase, ciclul liceal - 6 clase.

Institutia este succesoarea scolii care a fost Infiintatd in anul 1895 cu 2 clase in care
invitau 95 de elevi. In anul 1927, in scoala erau 101 elevi instruiti de 5 pedagogi. Incepand cu
anul 1948 institutia se numea Scoala Mijlocie Moldoveneasca nr.2 ,,A. S. Puskin”. Corpul
didactic alcatuia 20 de invatatori. Numarul elevilor creste pe parcursul anilor, astfel ajungand la
421 de elevi in 1955. In anul 1971 institutia este redenumita Scoala Medie Moldoveneasc nr.2,
corpul didactic alcituia 51 de pedagogi, care instruiau 873 de elevi. In august 1975 in functia de
director este numit Alexei Donici, pana in anul 1979. Din anul 1979 pand in anul 1983 in functie
de director este Pavel Bejenutd, numarul de elevi era de 1273.



In anul 2003 Scoala Medie Moldoveneasca nr.2 a fost reorganizati in Liceul Teoretic
,,Mihai Eminescu”.
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Foto: Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu”

Liceul este amplasat in cladire-tip construita in anul 1977 pentru 1 176 de locuri cu
suprafata de 7 000 m*. Pentru realizarea procesului educational la dispozitia elevilor sunt puse
53 sali de clasa amenajate si Inzestrate cu materiale didactice pentru instruire si diversd tehnica
cum ar fi calculatoarea, proiectoare, tabla intereactiva, laptopuri, boxe, printere, centre muzicale,
televizoare. Biblioteca liceului dispune de un fond de: literaturd artistici — 20 844 unitati,
literatura metodica — 8 584 unitati, manuale — 11 816 unitati.

In liceu functioneazi cantina, unde zilnic se alimenteaza gratis 344 de elevi din clasele I-
IV si contra platd 80 de elevi din clasele V-XII.

Liceul dispune de sala de sport, sala de festivitati pentru 320 locuri. Pe teritoriul liceului
se afla un complex sportiv, care include un teren de fotbal, baschet si un teren de gimnastica,
renovate recent.

Institutia este amplasata in centrul orasului, spre institutie duce un drum bun asfaltat, nu
este organizata transportarea elevilor. Imobilul este 1n stare satisfacatoare, necesitd doar reparatie
curentd, acoperisul este in stare bund. Este o clddire cu mai multe nivele, este amenajata pentru a
asigura accesibilitea persoanelor cu dizabilitati: sunt pante de acces, usile cladirii sunt adaptate
corespunzator, grupul sanitar permite acces acestei categorii de persoane.

Edificiul este conectat la sistemul centralizat de aprovizionare cu apa rece. Achitarea apei
nu este o problema si se face regulat. Sistemul de canalizare este centralizat si este functional,
grupul sanitar este in cladire, asigurat atit apa rece, cat si calda. Sistemul de incalzire este
centralizat, pe baza de biomasa, este prezent in toate spatiile institutiei. Achitarea Incalzirii nu
prezinta o problema si se face regulat.

Liceul isi propune ridicarea nivelului procesului educational ca acesta sd devind mai
atractiv si interesant. Opteaza sa devind un centru de implementare a tehnologiilor in procesul
educational, fapt ce va influenta ridicarea nivelului testarilor nationale la etapa primara,
gimnaziala si liceald. Totodata aplica relatia profesor — elev, fiind una mai prietenoasd ce va
asigura o colaborare buna.



Liceul Teoretic ,,Constantin Spataru” este o institutie de invatamant de circumscriptie,
cu capacitate planificata de 840 elevi, care activeaza din anul 1988, unde isi fac studiile 409 elevi
dintre care 201 fete si 208 baieti.

Institutia are urmatoarele forme de invatamant: primar, gimnazial, liceal in care se
incadreaza 20 de clase printre care 6 clase primare, 9 clase gimnaziale, 5 clase liceale, media pe
clase fiind de 20,4 elevi. Personalul include 31 cadre didactice si 13 unitati de cadre nedidactice
si auxiliare. Institutia activeaza in I schimb.

Conform pasaportului tehnic, edificiul liceului este o cladire tip cu 3 etaje, construitd in
anul 1972, reconstruita capital Tn anul 1988 destinata pentru 830 elevi. Suprafata tuturor
incaperilor este de 4 567,9 m? din care 4 427 m? (91%) sunt utilizate de Liceul
Teoretic ,,C.Spataru” , 411 m* (9%) apartine Centrului de Creatie. Liceul dispune de 27 sali
(spatiu/elev - 4,16 m?), sald de sport 517 m?, 2 ateliere de munca, 2 bazine de inot neutilizate.

Edificiul este conectat la sistemul centralizat de aprovizionare cu apa rece, apa este in
toate zonele scolii si este disponibila permanent. Achitarea apei nu este o problema si se face
regulat. Liceul dispune de cazangerie autonoma, conectatd la reteaua de gaz natural, dotata cu
doud grupuri termice ,,RTN” care permit mentinerea regimului termic (18-200) in perioada rece
a anului, precum si cazangerie la biomasa. Achitarea Incalzirii nu prezintd o problema si se face
regulat. Sistemul de canalizare este centralizat i este functional, grupul sanitar este in cladire,
asigurat atat apa rece, cat si calda.

Foto: Liceul Teoretic ,,(_?onstantin Spataru”

In institutie se implementeaza proiectul ,,Sporirea Eficientei Energetice a cladirii Liceului
Teoretic ,,Constantin Spataru” din or. Leova” in valoare de 52 384 758, 00 MDL (cinzeci si doua
milioane trei sute optzeci si patru mii sapte sute cinzeci si opt lei, 00 bani), care se va finalize in
luna august 2021. Proiectul este implementat de Agentia de Dezvoltare Regionald Sud, cu
suportul Uniunii Europene si a contributiei financiare alocate de Primdria orasului Leova si
Consiliul raional Leova.

Obiectivul principal al proiectului este dezvoltarea unui proiect complet de renovare
termicd a cladirii cu scopul de a reduce consumul anual de energie si costurile operationale a
cladirii existente a Liceul Teoretic ,,Constantin Spataru”. Acest proiect prevede eficientizarea
energeticd a blocurilor liceului si include lucrari si solutii de eficienta energetica si lucrdri
complimentare eficientei energetice: renovarea termica a tuturor peretilor exteriori, cu placi de
izolare de 12 cm din vata minerala, inlocuirea tuturor ferestrelor/usilor existente, renovarca
acoperigurilor plate, instalarea sistemelor de ventilatie (sistem centralizat pentru
bucatarie/cantind si salile de sport mici, sistem centralizat pentru sala de sport si sala de
evenimente, sistem centralizat pentru piscina interioard, unitdti individuale pentru 44 de sali de



clasd, reactivarea sistemului existent pentru grupurile sanitare), instalarea unui sistem de
protectie solara pe fatade, imbunatatirea sistemului de iluminat interior prin inlocuirea corpurilor
de iluminat fluorescente vechi cu corpuri de iluminat fluorescente tubulare eficiente energetic,
schimbarea utilajului din cantina.
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Foto: Proiect de renovare a fatadel Liceul Teoretic ,,Constantin Spataru”

Problema asupra careia lucreaza colectivul profesoral - aplicarea mijloacelor moderne de
predare-invatare-evaluare in scopul asigurarii calitafii procesului educational.
Astfel, se va pune accentul pe:
= Dotarea salilor de clase cu mobilier adecvat, suport didactic si mijloace tehnice moderne;
= Imbunititirea managementului la nivel de clasd si scoald, vizand antrenarea tuturor
elementelor care participa la eficientizarea procesului educational;
» Crearea unui climat democratic si creativ de dezvoltare pentru fiecare actor educational
(profesor, elev, parinte);
= Accesul egal si sporit la educatie a tuturor elevilor;
» Ridicarea standardului demersului didactic, transformarea invatamantului in unul euristic,
formativ si nonformal;
» Promovarea unui sistem modern de predare-invatare-evaluare;
= Incurajarea competitiei, ridicarea nivelului de pregitire fati de activitatea didactica in scopul
obtinerii de performante 1n invatare a elevilor;
= Asigurarea educatiei de baza pentru toate categoriile de elevi/persoane; formarea
competentelor cheie;
= Asigurarea functionalitatii si dezvoltarea bazei tehnico-materiale.

Scoala Profesionala (https:/spleova.md) este o institutie de invatdmant de pregatire
profesionald, cu capacitate planificata de 640 elevi, care activeaza din anul 1968, unde isi fac
studiile 284 elevi dintre care 42 fete si 242 baieti, are 71 angajati dintre care 34 cadre didactice.
Suprafata utilizatd pentru procesul de studii este de 3 654 m’, deasemenea institutia utilizeaza
16,5 ha de terenuri arabile, 1,5 ha livezi, 4 ha vii. Pentru cazarea elevilor este utilizat un camin
cu suprafata de 850 m?, totodatd alte 2 cdmine nu sunt utilizate.

Pregatirea specialistilor este realizata la urmatoarele specialitati: bucdtar, mecanic-auto,

croitor-confectioner imbracaminte, tractorist, viticultor-vinificator, pomicultor, placator cu placi,
electrogazosudor-montator, taietor cu gaze.



https://spleova.md/specialty/electrogazosudor-montator-taietor-cu-gaze/
https://spleova.md/specialty/placator-cu-placi/
https://spleova.md/specialty/viticultor-vinificator-pomicultor/
https://spleova.md/specialty/tractorist/
https://spleova.md/specialty/croitor-confectioner-imbracaminte-dupa-comanda/
https://spleova.md/specialty/mecanic-auto/
https://spleova.md/specialty/bucatar/
https://spleova.md/

Foto: Scoalaprofesional

Cladirea de studii este cu multe etaje cu pantd de acces pentru persoanele in carucior, iar
usile la fel sunt adaptate pentru persoanele cu carucior. Edificiul este conectat la sistemul de
aprovizionare cu apa rece centralizat. Achitarea apei nu este o problema si se face regulat.
Sistemului de canalizare este centralizat si este functional. Veceuri sunt in interiorul cladirii si
sunt functionale, asigurate doar cu apa rece.

Sistemul de incalzire este centralizat i este functional, utilizeaza gazele naturale, asigura
atit Incalzirea, cit i apa calda, incalzirea este in toate zonele institutiei.

Tabelul 14. Institutiile educationale si de invatiméant prezente in oras

angajai / Beneficiari Suprafata
Anul profesorl. Capacitate reali Suprafata GLEE Limba de
Institutia (educatori) 'p pre utilizati de

infiintarii y A totald totald (m? s redare
’ Numad virsta oHd fete (m) institutie P
r medie /baieti (m’)

Scoala Terenuri
Profesionala arabile: 16,5
ha
Livezi: 1,5
ha
Vii: 4 ha ..
1968 7134 45 640 42242 Camine: B R
.. 654
1 camin 850
n12
alte 2
camine nu
sunt
utilizate

Sursa: Primaria Leova

Problemele institutiei:

* Motivatia scazutd a cadrelor didactice pentru cresterea calificarii profesionale si
dezvoltarea profesionald (specialitate psihopedagogie) care afecteazd optimizarea
procesului educational.

* Cadrele didactice au competente digitale reduse.

* Dotarea insuficientd cu tehnicd de calcul afecteaza calitatea procesului educational.

* Abordarea ingustd a conceptului de parteneriat nu permite angajarea plenard a
absolventilor In campul muncii.

* Mobilierul, pardoselile si usile odailor invechite in camin, peretii deteriorati (in special
etajul 5), reteaua invechitd de termoficare, duc la scaderea eficientei energetice a
caminului.



* Lipsa manualelor de culturd generald si de specialitate, literaturd metodica, materiale
didactice afecteaza calitatea Tnvatimantului profesional tehnic.

* Participarea insuficienta a agentilor economici la identificarea, modificarea si evaluarea
continutului teoretic si practic al programelor de formare profesionala.

* Lipsa laboratoarelor pentru instruirea practicdi a elevilor de Viticulturd Ia
meseria ,,Viticultor-vinificator. Pomicultor” si al doilea laborator de Sudare pentru
meseria ,,Electrogazosudor-montator. Taietor cu gaze”.

* Lipsa transparentei si colaborarea ineficienta intre actorii educationali afecteaza calitatea
managementului institutional.

Casa de Cultura ,,Petre si Ion Aldea-Teodorovici” a fost infiintatd in anul 1967. Prin
decizia 1.24 din data de 20.02.2018, Consiliul Ordsenesc Leova conferd Casei de Cultura numele
,,Petre si lon Aldea- Teodorovici”.

Edificiul institutiei se afla intr-o stare buna, dispune de o Sala mare de spectacole cu 500
locuri, Sala Mica, foaier, cabina de machiaj si 8 birouri.

Foto: Casa de Cultura ,,Petre si lon Aldea-Teodorovici”

In cadrul Casei de Cultura ,,Petre si Ion Aldea-Teodorovici” activeaza 8 colective artistice:

1. Orchestra de Fanfara fondata in anul 1969, cu titlul ,,model” de gradul I, formata din
15 participanti.

2. Ansamblul de muzica si dans ,,Pruteanca” fondat in anul 2012, cu titlul ,,model” de
gradul I, format din 45 participanti.

3. Formatia folclorica pentru copii ,,Opincuta” fondata in anul 1995, cu titlul ,,model” de
gradul I, formata din 20 participanti.

4. Formatia folclorica pentru maturi ,,Bastinasii” fondata in anul 2018, cu titlul ,,model”
de gradul I, formata din 18 participanti.

5. Clubul de dans ,,Creativ” fondat in anul 2006, format din 80 participanti.

6. Clubul tinerilor mesteri populari fondat in anul 2019, format din 15 participanti.



7. Clubul amatorilor de teatru ,,Tandarel” fondat in anul 2020, este format din 16
participanti.
8. Cenaclul literar ,,Luceafarul” fondat in anul 2015, format din 12 participanti.
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Foto: Casa de Cultura ,,Petre si lon Aldea-Teodorovici”

Obiectivele de activitate ale Casei de Culturd ,,Petre si lon Aldea-Teodorovici” sunt:
organizarea evenimentelor culturale, organizarea concursurilor si festivalurilor, continuarea
activitatii de pregatire si perfectionare a formatiilor artistice pentru a se prezenta cat mai bine in
cadrul prestatiilor in localitate, raion si republicd, organizarea de activitati de educatie
spiritual culturald a tinerii generatii, conservarea, valorificarea si transmiterea valorilor cultural
artistice, morale si traditionale din patrimoniul spiritual national.

Casa de Cultura ,,Petre si Ion Aldea-Teodorovici” din or. Leova este institutia care
contribuie la dezvoltarea gustului artistic, la intarirea culturii frumosului.

Biblioteca publica oridseneasca a fost fondatd in anul 1962. Bibilioteca este organizata si
functioneaza sub autoritatea Primdriei or. Leova. Programele anuale sunt coordonate cu Primarul
si Directia Cultura, Turism, Tineret si Sport a Consiliului Raional si aprobate de fondator.

Programul de activitate al Bibliotecii publice orasenesti Leova este de cinci zile pe
saptamana, de la 8:00 pana la 17:00, duminica - 10:00 - 14:00; zi de odihna - sdmbata.

Biblioteca publica ordseneasca este condusa de bibliotecarul principal, Primarul numeste,
stabileste atributiile si inceteaza raporturile de serviciu sau munca cu bibliotecarul principal.

Biblioteca este asiguratd cu patrimoniul Cultural, spatii adecvate activitatii de profil si
dotdri corespunzatoare necesitdtilor: mobilier si echipament special, fondul de carte,
calculatoare, imprimanti. In incinta bibliotecii sunt 3 sali: sala de lecturd, sala de calculatoare si
sala de serviciu cu publicul.

Acoperirea cheltuielilor pentru intretinerea Bibiotecii publice ordsenesti se efectueaza din
sursele bugetare destinate acestor scopuri.

Biblioteca publica ordseneascd are incheiate doud acorduri de parteneriat cu: Scoala
Profesionald din or. Leova si Liceul Teoretic ,,Constantin Spétaru”, prin care conducerea
bibliotecii se obliga: colectiile achizitionate sd fie popularizate; materialele informative sa fie
puse la dispozitia tuturor; sd asigure participarea tuturor la activitatile culturale petrecute in
bibliotecd. Serviile de baza prestate sunt:

1. Acces, la sediul bibliotecii si/sau la distantd, la instrumentele de informare despre
resursele informationale si serviciile bibliotecii, inclusiv la catalogul traditional;



Acces la utilizarea echipamentului bibliotecii (calculatoare, printer, etc.);

Imprumut de documente tiparite la domiciliu;

Deservirea prin vizitd la domiciliu pentru persoanele cu dizabilitati locomotorii;

Servicii de referinte;

Organizarea de expozitii ale colectiilor propri ale bibliotecii;

Organizarea programelor si a activitdtilor cu caracter literar, cultural, educativ, social,

academic, de recreere (ex. Intilniri cu personalitati din diverse domenii, lansari si

prezentari de carte, discutii literare, zile de informare, ore a povestilor, mese rotunde,
etc.);

8. Oferirea spatiului pentru comunicare non-formald (discutii, dezbateri, etc.), studiu
individual, precum si pentru activitati in grup (sudiu In grup, clubul temei pentru acasa,
etc.);

9. Oferirea spatiului pentru expozitii, evenimente sau activitdti de importanta sociald sau
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comunitard, in limita capacitatilor tehnico-materiale;
10. Oferirea accesului la Internet prin intermediul echipamentului bibliotecii si reteaua WI-
FI;
11. Instruirea utilizatorilor in cultura informatiei.
In scopul promovirii culturii, a resurselor informationale existente in biblioteca si
interesul de a citi, pentru copii cu varstele intre 10-16 ani si 7-9 ani se organizeaza ateliere de
lucru o datd in lund.

Foto: Biblioteca publica oraseneasca

Biblioteca Publica raionala a fost infiintatd in anul 1944, initial a fost adapostita intr-o
mica Incapere, dispunand de un fond de circa 100 carti. Treptat acesta a crescut, astfel ca, in anul
1952 acesta ajunge pana la 7 290 de exemplare de carti pentru utilizarea benefeciarilor la
domiciliu.

Foto: Biblioteca Publica



Potentialul informational al Bibliotecii cuprinde in prezent 80 150 vol. documente: carti,
reviste, ziare, discuri etc. inclusiv in limba romdnd - 21 781 volume (26%).
Biblioteca include in structura sa Serviciul Fonduri, Serviciul informativ-bibliografic si
consultativ, Serviciul Relatii cu publicul si filiala copii. Astdzi biblioteca oferd urmatoarele
servicii:

e Imprumut carti si documente la domiciliu pentru adulti si copii;
e Consultare de documente la silile de lectura;

e Informatii si referinte bibliografice;

e Imprumut interbibliotecar;

e Servicii de Internet Gratuit.

Datorita participarii programul-pilot al proiectului ,,NOVATECA?”, in anul 2013 a avut
loc Lansarea primului Centru Regional de formare a bibliotecarelor din Republica Moldova in
cadrul ,,Novateca”.

Anual sunt deserviti circa 3 000 cititori, iar publicatiile consultate ating cifra de 85 000 de
exemplare, frecventa fiind de 35 000.

Foto: Biblioteca Publica

Biblioteca Publica Leova faciliteaza accesul la serviciile sale pentru toate categoriile de
utilizatori, in mod egal. Serviciile bibliotecii presupun activitti, programe relevante in curs de
desfasurare, organizate de biblioteca pentru a satisface necesitatea membrilor comunitatii de a se
informa, de a comunica, de a se instrui, dezvolta si a se recreea.

Prin implicare activa, Biblioteca publica Leova a devenit o institutie recunoscuta la nivel
local, apreciata de comunitate, intr-o relatie de colaborare foarte buna cu diferite institutii.

Tabelul 15. Alte institutii de menire sociala prezente in localitate

Institutia Anul Capacitatea totala / Suprafata totala /
infiintarii Beneficiarii reali suprafata efectiv
(nr. de copii) utilizata de
institutia (m?)
Scoala de arte pentru copii 1961 250/200 599,4/599,4
,Petru si lon Teodorovici”
Centrul de Creatie a Copiilor 1947 200/160 600/600
Scoala Sportiva 1960 300/250 500/500

Sursa: Primaria Leova



Scoala de arte pentru copii ,,Petru si Ion Teodorovici”. Institutia activeaza din anul
1961, intr-o cladire cu suprafata de aproximativ 600 m?, cu o capacitate de 250 de copii.

In Scoala de Arte pentru copii ,,Petru si Ion Teodorovici”, or. Leova cu sediu pe strada
Stefan cel Mare 90 activeaza in total 24 de angajati, dintre care in orasul Leova 11 cadre
didactice, 2 ingrijitoare de incaperi, 2 paznici; in filiala Sarata-Noua 2 cadre didactice; in filiala
Sarateni 3 cadre didactice, 1 ingrijitoare de incdperi; in filiala Iargara 3 cadre didactice.

La data de 31 mai 2021 in Scoala de Arte pentru copii ,,Petru si lon Teodorovici”, or.
Leova 1si faceau studiile 200 de elevi.

In Scoala de Arte pentru copii ,,Petru si Ion Teodorovici” elevii isi fac studiile la profil
muzicd-interpretare instrumental (pian, vioara, acordeon, nai, fluier, saxofon, tambal) durata
studiilor fiind de 7 ani si 5 ani, profil coregrafie durata studiilor 5 ani, profil arte plastice durata
studiilor 4 ani. In prezent copiii sunt inscrisi la urmatoarele instrumente: pian, vioar, acordeon,
tambal, nai, saxofon, fluier, trompeta, trambon. La specializarea arta plastica sunt disponibile
cercurile: desen, picturd, compozitie, artd decorativd. Coregrafia are specializdrile: dans popular,
dans clasic, dans modern.

La sfarsitul semestrului I se petrece concerte academice, viziondri, colocvii, colocviu
tehnic (testare), la sfirsitul anului de studii la toate profilurile se petrec examene de promovare la
toate clasele. La incheirea studiilor elevii primesc Certificate de absolvire.

In anul de studii 2020-2021 Scoala de Arte pentru copii ,,Petru si Ion Teodorovici” a
participat la 36 de activitati cultural-artistice de de nivel local, raional, republican, international.

Scoala dispune de Cor ,,Armonie”, Orchestra de muzicd populard, Orchestra de muzica
de estrada, ansamblul de acordeonisti, duet de pianisti ansamlul folcloric ,,Craitele”, ansamblul
de dans ,,Alunelul”.
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Foto: Scoala de arte pentru copii ,,Petru si lon Teodorovici”

Centrul de Creatie a copiilor din or. Leova a fost deschis n anul 1964, in prezent are
sediul in incinta Liceului Teoretic ,,Constantin Spétaru”, unde dispune de 8 sdli de cala si o sala
de dans cu suprafata totald de 600 m>.

In anul de studii 2020-2021 au fost inscrisi 160 de copii cu vérsta 5-18 ani, in 12 cercuri
de artd, dans, artizanat printre care: ansamblul folcloric, arta decorativa, pictura, ,,Canto”,
,Degetica, ,,Vedeta”, , Fantezie”.

In Centrul de creatie a copiilor activeazi 8 cadre didactice dintre care 4 cu studii
superioare si 4 cu studii medii speciale.

Periodic instiutia organizeazd evenimente cultural-artistice printre care: ,,Petalele verii”,
»Ziua usilor deschise”, Concurs de desen ,,Culorile toamnei” si ,,Lumea in viziunea copiilor”,
Hramul instiutiei ,,Sfantul Andrei”, Concursul expozitie ,,In imparitia fulgilor de nea” si



,Fantezii de primavara”, concursul ,,Martisor”, concursul ,,Oul de paste”, concursul de dansuri
nationale si altele.

cu partenerii locali printre care Liceul Teoretic ,,Constantin Spataru”, Liceul Teoretic ,,Mihai
Eminescu”, gradinita nr.1 si gradinita nr.2, Casa de cultura. Printre problemele institutiei sunt:
insuficienta echipamentului specializat, mobilierului, rechizitoriului.

Scoala sportiva din or. Leova. Activitatea scolii sportive se desfasoard in conformitate
cu Regulamentul Scolilor Sportive aprobat prin Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr.
463 din 28.04.2006, actele legislative ale organelor se stat in domeniul educatiei fizice si sport,
Hotaririle Ministerului Tineretului si Sportului, Dispozitiile Consiliului Raional si Directiei
Invatimant al Consiliului Raional Leova.

Scoala sportiva din orasul Leova a fost infiintati pe data de 30 septembrie 1960. In
aceastd institutie educationald se educd si antreneaza discipoli la categoriile de sport: fotbal,
judo, gimnastica la trambulina, lupta libera.

Obiectivele de baza:
- antrenarea copiilor in practicarea sportului de masa si cel de performanta;
- antrenarea sanatatii si dezvoltarea fizicd generald prin promovarea pe toate cdile a
modului sdnatos de viata;
- pregatirea rezervelor sportive si completarea lotului national al Republicii Moldova.
Scopul institutiei:

Acces liber pentru tineret, conditii optime Intru promovarea unui mod sdndtos de viata si
atingerea unor performante in domeniul culturii fizice si sportului, sprijinirea evenimentelor si
masurilor organizatorice culturale si sportive.

Institutia este frecventata de 225 elevi din raionului Leova, ceia ce constituie 15 grupe de
copii de diferite varste, la 169 ore saptamanal, ghidati de 9 cadre didactice (antrenori). Dupa
nivelul de pregatire sunt 9 cadre didactice cu studii superioare, deasemenea 1 angajat cu grad
didactic superior, 2 cu grad didactic I, 1 cu grad didactic II. Personal auxiliar: 1 asistent medical
(la 0,5 unitate); 2 paznici (la 2 unitati); 4 servitoare ( la 2,25 unitati); 1 muncitor (la 1 unitate); 1
maturator (la 0,25 unitate); sef de gospodarie (la 0,25 unitate); operator la cazanele de biomasa si
gaze (la 0,5 unitate).



Foto: Scoala sportiva

Scoala sportiva dispune de cazangerie care utilizeaza in calitate de combustibil biomasa
si cazangerie pe gaze naturale. In anul 2015 au fost schimbate toate geamurile fiind instalate cu
termopan, in anul 2017 a fost schimbat acoperisul. In 2018 a fost instalata sistema antiincendiara
si 2 camere video, sa schimbat usile de plastic, a fost shimbat podul din sala mare, toata sistema
de iluminare, podeaua.

Pentru anul 2021 este preconizatd reparatia peretilor, podurilor din vestiare, sala de forta,
coridoare, incaperilor pentru profesori.

Stadionul orisenesc. Obiectivul este amplasat in centru orasului, include terenul de
fotbal, pista de alergari si alte elemente pentru practicarea sportului de masa. Starea tehnica este
satisfacatoare, dar pista de alergari necesita renovare.

Foto: Stadionul orasenesc



Foto: Stadionul orasenesc

Centrul Tinerilor Naturalisti. Centrul Tinerilor Naturalisti (CNT) din or. Leova este o
institutie educativd extrascolara, fondata in anul 1995. In cadrul Centrului activeaza 10 cercuri
cu profil ecologo-biologic, fiind frecventate de copii cu varsta cuprinsd intre 5-19 ani.
Activitatea CTN este orientatd si destinatd dezvoltdrii intereselor copiilor fatd de natura, de
mediul ambiant, fata de flora, fauna etc, pentru cultivarea deprinderilor si constiintei ecologice,
dezvoltarea aptitudinilor de amenajare si asanare a spatiilor verzi.
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Foto: Centrul Tinerilor Naturalisti (CNT) din or. Leova

In domeniul de producere si gospodaresc, CTN dispune de 3 ha de teren, care cuprinde
gradina cu flori (crestem trandafiri, iuca, spireia, zinnia,etc), pepeniera de arbusti decorativi, un
scuar de stejari si castani, sonde cu apd borcuta, care sunt la evidenta Academiei de Stiinte, un
lac ce comunica cu raul Prut si unul care e crecut cu plopi, salcie si rachitd, care sunt luati sub
protectia statului, unde se addpostesc animale si pasari pe cale de disparitie (fazani, rate,
prepelite, ondatra, helgii etc). CTN colaboreazd cu Gradina Botanicd din Chisindu,in vederea
renovarii si imbogatirii florei, precum si cu toate institutiile educative si de cultura din oras.



Tabelul 163. Centrul Tinerilor Naturalisti
Institutia Anul Capacitatea totala / Suprafata totala /
infiintarii Beneficiarii reali suprafata efectiv

(nr. de copii) utilizata de
institutia (m?)
Centrul Tinerilor Naturalisti 1989 250/150 3 ha/l ha

Sursa: Primaria Leova

Muzeul de Istorie si Etnografie a fost fondata in 1973 si are ca sarcind achizitionarea,
conservarea, expunerea colectiilor de bunuri culturale. Muzeul de Istorie si Etnografie din or.
Leova, conform Regulamentului de organizare si functionare, a fost fondat de DCTTS a CR
Leova si inregistrat de Ministerul Culturii al Republicii Moldova in Registrul national al
muzeelor, cu nr. 041 din 18 mai 2004, ca o institutie de cultura ce functioneaza in conformitate
cu prevederile Legii muzeelor nr. 262/2017.

Colectia muzeului constituie — 10 655 obiecte. Colectiile tematice se referd la: istorica,
etnografica, documentara, literard, numismatica, filatelica. O expozitie impresionatd este cea
dedicata fratilor Petru si Ion Aldea Teodorovici Muzeul dispune de 2 sili de expozitie: ,,Leova
orag vechi”, ,, Leova-contemporand”. Expozitia uneltelor agricole a muzeului de istorie si
etnografie Leova Lectii tematice: Istoria orasului Leova, Costumul national, Mestesugaritul de la
sudul Moldovei, Bucataria Moldoveneasca, Bancnote si monede din sec.19, Ceramica din secol
in secol.

Muzeul, este institutia ce oferd publicului posibilitatea de a descoperi colectiile, pentru
inspiratie, invatare si fac accesibil patrimoniul unical, pe care le pastreaza in folosul societatii.

In concordanti cu aceste orientiri teoretice, functiile muzeale de constituire si dezvoltare,
evidenta, cercetare, conservare, restaurare, valorificare culturald, educativd si stiintificd a
bunurilor culturale cu valoare istoricd, documentara, artistica, etnografica, naturald, memoriald si
tehnicd, din cele mai vechi timpuri pand in prezent, semnificative pentru istoria si cultura
nationala si universal, se adauga functii educationale, de comunicare, orientate catre formarea
noului public.
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Foto: Muzeul de Istorie si Etnografie

Serviciile medicale. In localitatea Leova activeazi Centrul de Siniitate Publici, cu o
capacitate de 3 mii persoane si un numadr de 70 angajati.

Institutia este amplasatd la centrul orasului, iar spre institutie duce un drum in bun
asfaltat, accesibil pentru transport. Imobilul este in stare nesatisfacatoare, necesitd reparatie
capitala, acoperisul pe alocuri curge. Este o cladire cu 2 nivele, este asigurat cu pantd de acces
pentru persoanele in carucior si usile sunt adaptate pentru persoane cu carucior. Institutia este
conectata la sistemul de aprovizionare cu apa centralizat de apad rece. Achitarea apei nu este o



problema si se face regulat. Sistemul de incalzire este pe baza de gaze naturale si este prezent In
toate spatiile institutiei, in mod permanent. Reteaua de canalizare este centralizata. Grupul
sanitar este in interiorul cladirii si este asigurat cu apa rece si apa calda.

Tabelul 17. Institutiile de sinitate prezente in localitate

Institutia Tipul / statutul Capacitatea Serviciile prestate Personalul
totala / angajat
Beneficiarii
Centrul de Centru medical,
Sanatate Publica Institutie medico- 3000, populatia asistenta medicala 70
Leova sanitard publica din oras si raion primara, medici de
familie
Spitalul Raional Institutic Publics . actlyltgtl de 2351stenta
Leova y 110 paturi spitaliceascd, toate 160
(24/24)
profilele
Statia Zonalfl de Institutie medico- asigurd fn regim non-
Asistenta o . stop asistenta medicala
. sanitara publica. . . o S
Medical- . < o Intreg raionul urgenta populatiei din
< Asistenta medicala ) . 53
Urgenta Cahul, o Leova aria de deservire la
> urgenta la etapa de :
filialia Leova respital (24/24) etapa de prespital
(AMU) presp AMU
Centrul de punct de colectare
Medicina analize;
Preventiva Medicina preventiva. control si prevenirea
Raional Leova Supraveghere 48% din bolilor; 11
sanitaro- populatie inspectii (scoli,
epidemiologica gradinite, stomatologii,
spitale, etc.)

Sursa: Primaria Leova

Spitalul Raional Leova. Institutia are o capacitate de 110 persoane, in cadrul céruia
activeazd 160 angajati, este amplasata la centrul orasului, iar spre institutie duce un drum in bun
asfaltat, accesibil pentru transport. Imobilul este in stare satisfacatoare, necesita doar reparatie
curentd, acoperisul pe alocuri curge. Este o cladire cu 3 nivele, este asigurat cu pantd de acces
pentru persoanele In carucior si usile sunt adaptate pentru persoane cu carucior. Institutia este
conectatd la sistemul de aprovizionare cu apd centralizat de apd rece, apa este disponibila
permanent, in toate zonele cladirii. Achitarea apei nu este o problema si se face regulat. Reteaua
de canalizare este centralizatd. Grupul sanitar este in interiorul cladirii si este asigurat cu apa
rece si apa calda. Sistemul de incalzire este pe bazd de gaze naturale si este prezent in toate
spatiile institutiei, In mod permanent.

In localitate activeaza Statia Zonald de Asistenti Medical-Urgenti Cahul, filialia
Leova (AMU) (urgenta), in cadrul cdruia activeaza 53 angajati. Institutia asigurd in regim non-
stop asistenta medicald urgenta populatiei din aria de deservire la etapa de prespital AMU este
amplasata la centrul orasului, spre institutie duce un drum in stare satisfacatoare, accesibil pentru
transport. Imobilul este in stare satisfacdtoare, necesitd doar reparatie curentd a Incaperilor.
Institutia este asigurat cu panta de acces pentru persoanele in cdrucior, usile sunt adaptate pentru
persoane cu carucior. Institutia este conectatd la sistemul de aprovizionare cu apa centralizat de
apa rece, apa este disponibila permanent, in toate zonele cladirii. Achitarea apei nu este o



problemd si se face regulat. Reteaua de canalizare este centralizatd, grupul sanitar este in
interiorul cladirii si este asigurat doar cu apa rece. Sistemul de incalzire este centralizat, pe baza
de gaz, si este prezent In toate spatiile institutie, in mod permanent, asigura atat incalzirea, cat si
apa calda.

Centrul de Medicina Preventiva Raional Leova. Institutia, in cadrul caruia activeaza
11 angajati, este amplasata la centrul orasului, spre institutie duce un drum in stare satisfacdtoare,
accesibil pentru transport. Imobilul este in stare satisfacdtoare, necesita reparatie capitald a
incdperilor. Institutia nu este asigurat cu pantd de acces pentru persoanele in carucior, usile nu
sunt adaptate pentru persoane cu carucior. Institutia este conectata la sistemul de aprovizionare
cu apa centralizat de apa rece, apa este disponibild permanent, in toate zonele cladirii. Achitarea
apei nu este o problema si se face regulat. Reteaua de canalizare este centralizatd, grupul sanitar
este in interiorul cladirii si este asigurat cu apd rece si calda. Sistemul de incalzire este
centralizat, pe baza de gaz, si este prezent in toate spatiile institutie, in mod permanent, asigura
atat incalzirea, cat si apa calda.

2.4. Economia
2.4.1. Structura de afaceri a economiei locale si a domeniului de afaceri

Dezvoltarea economiei locale reprezinti cea mai mare provocare pentru comunitate. In
pofida asigurarii unui nivel satisfacator al serviciilor publice minime necesare si a infrastructurii
fizice din comunitate, tendinta de migratie a cetdtenilor si scaderea nivelului de trai nu au fost
remediate. La momentul actual, lipsa unor oportunitati de cariera pentru cetateni au scos la
suprafatd unul din elementele de fond al problemelor comunititii locale si anume, oportunitatile
reduse de activitati economice generatoare de venituri, care sa asigure trai decent majoritdtii
consdtenilor.

Economia locala este caracterizatd de disponibilitatea resurselor funciare si a celor umane
care sunt valorificate insuficient din cauza mai multor factori. In prezent, sectorul economic este
dominat de agentii economici care desfasoara activitate In comert, prestare servicii si agricultura.
Diversificarea gamei produselor locale, procesate din materia prima crescutd in localitate, cu
utilizarea prioritard a resurselor de energie regenerabila, reprezintd un potential sporit de
dezvoltare pentru sectorul agro-alimentar.

In conformitate cu datele statistice in orasul Leova, in anul 2019 erau inregistrati 180
agenti economici dintre care 133 cu drept de persoana juridica, dintre care 112 SRL (63 %), 45
Intreprinderi individuale (25%), 2 gospodarii tiranesti (1%), 9 societiti pe actiuni (5%), 6
intreprinderi de stat (3%), 4 intreprinderi municipale (2%).



Figura 7. Agentii economici dupa forma organizatorico-juridica
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Sursa: Priméaria Leova

In perioada 2017-2019, numirul intreprinderilor cu drept de persoane juridici a crescut
de 2,3 ori, iar numadrul intreprinderilor cu drept de persoane fizicd, a crescut de 1,7 ori.

Total: 86 185 180
intreprinderi cu drept de persoane fizice, 28 43 47
inclusiv:
- intreprinderi individuale 26 41 45
- gospodarii taranesti 2 2 2
- patenta
intreprinderi cu drept de persoane juridice, 57 142 133
inclusiv:
- societdti pe actiuni 9 12 9
- societati cu raspundere limitata 41 118 112
- cooperative 1 1 1
- intreprinderi de stat 2 6 6
- intreprinderi municipale 4 4 4
- asociatii de gospodarii taranesti - - -
Uniuni de intreprinderi (necomerciale) - - -
Institutii i organizatii neguvernamentale 1 1 1

Sursa: Primaria Leova

Nivelul cunostintelor privind cerintele aferente serviciilor de creditare (pregatirea
planurilor de afaceri, informatia privind gajul, etc.) a populatiei este relativ scazut. Aceasta stare
de lucruri duce la o capacitate redusa a afacerilor si la un mediu defectuos pentru dezvoltarea
economica.

Cel mai sensibil subiect care tine de cadrul de reglementare este sistemul sofisticat de
accesare a programelor si subventiilor pentru sustinerea agriculturii. Agricultorii nu dispun de
abilitati suficiente pentru accesarea fondurilor disponibile de sustinere din cauza cadrului



regulator complex care este o practicd mai noud in tara. Astfel, un impediment este birocratizarea
excesiva a proceselor de aplicare la programele de subventionare si capacitdtile reduse ale
micilor antreprenori pentru a cerceta ofertele disponibile.

Pentru stimularea activitatilor economice APL urmeaza sa organizeze expozifii agricole,
care sunt un instrument eficient de promovare a produselor locale, generator de imagine pentru
localitate.

2.4.2.  Comertul si serviciile
Dupa forma de proprietate, majoritatea activitatilor economice sunt realizate in domeniul

privat. In domeniul comertului si serviciilor activeaza cativa agenti economici cu un numir de la
4 la 50 angajati. Spectrul produselor comercializate include: produsele alimentare, bauturi,
materiale de constructie, articolelor electrice si de uz casnic, etc.

Totodatd printre entitdtile care au un numar mare de angajati sunt intreprinderile publice
printre care S.A. ,,Apa-Canal Leova”, operator regional specializat in captarea, tratarea si
distributia apei potabile, exploatarea retelei de canalizare; epurarea apelor reziduale, deservirea.
Tabelul 19. Principalii agenti economici

Profit/
Denumirea vl Pierderi
Forma de | vanzirilor, Nr. >
proprietate ?21:)111;; Angajati mii lei
(2019)

C.C. comert cu amanuntul in Privata 18,092 53 16

»,Universcoop” magazine nespecializate, cu
vinzare predominanta de

produse alimentare, bauturi si

agentului Domeniul de activitate
economic

tutun
2. I.I. ,Vladimir fabricarea produselor din Privata 44,066 83 1,367
Ciobanu” carne (inclusiv din carne de
pasare)
3. S.R.L. comert cu amanuntul al Privata 16,308 23 295
,,Leocons articolelor de fierarie, al
Plus” articolelor din sticla si a celor
pentru vopsit, in magazine
specializate
4, S.R.L. comert cu amanuntul al Privata 7,91 8 606,70
,,Vertania articolelor de fierarie, al
Plast” articolelor din sticla si a celor
pentru vopsit, in magazine
specializate
5. S.A.,Leovin” cultivarea strugurilor Privata 671 13 -61
6. S.R.L. fabricarea altor produse din Privata 870 10 438
LNICOLBREC lemn; fabricarea articolelor
OPELET” din pluta, paie si din alte
materiale vegetale Impletite
7. . LI ,Moscvin fabricarea articolelor din Privata 1,333 5 60
Lilia” material plastic pentru
constructii
8. 1L ,ABUREL comert cu amanuntul al Privata 2,421 4 159

CULACLI”  mobilei, al articolelor de
iluminat si al articolelor de uz
casnic n.c.a., in magazine
specializate
9.  S.R.L.,Penta- comertcuamanuntul al Privata 21,191 12 1,853


https://b2bhint.com/ro/companies?country=2&activity=883
https://b2bhint.com/ro/companies?country=2&activity=883
https://b2bhint.com/ro/companies?country=2&activity=883

Profit/

: Volumul . c
Denumirea A = Pierderi,
. . . . Forma de | vanzarilor, Nr.
agentului Domeniul de activitate : . A
. proprietate mii lei Angajati e
economic (2019) mii lei
(2019)
0) 10 carburantilor pentru
autovehicule Tn magazine
specializate
10. S.A. ,,Apa- captarea, tratarea si distributia Publica 8,21 58 -196,00

Canal Leova”  apei potabile;
exploatarea retelei de
canalizare; epurarea apelor
reziduale; deservirea tehnica a
fondului locativ
11. Spitalul activitati de asistenta Publica 26,294 187 -219
Raional Leova = spitaliceasca
Sursa: Primaria Leova

Primiria Leova este fondator a I.M. ,Centrul Stomatologic”, cu 13 angajati, care
presteaza servicii de asistentd stomatologica. Volumul vanzarilor in anul 2020 a fost de 1,429
mii lei cu un pierderi de -100 mii lei.

Tabelul 20. intreprinderi municipale

Cota parte a Volumul Impozit
Nr . . Parte d - anzirilo  Nr. Profit/ Total ein
Denumirea = Domeniul Consiliului . . . : :
& A < r, angaja  Pierderi, impozit | bugetul
M de activitate local/orasene o . A o 1 e -
sc g mii lei ti mii 1€i(2019) e, mii lei| local,
(2019) mii lei
1 M. activitati de Fondator:
,Centrul | asistenta Consiliul . .
Stomatologi | stomatologi Raional 522 L R RSl ) i
c’ ca Leova

Sursa: Primaria Leova

Pentru impulsionarea procesului de cooperare la nivel local este necesara o implicare mai
activd a APL in gestionarea unor domenii de interes local, care vor crea preconditii pentru
dezvoltarea ulterioard a acestora. Astfel, prin intermediul platformelor de comunicare virtuala,
APL are oportunitatea pentru o comunicare mai deschisa si eficientd cu mediul de afaceri, pentru
a identifica cele mai importante probleme cu care se confruntd acesta si necesitatile de
eficientizare a cresterii economiei locale.

Pentru a asigura confortul activitdtii agentilor economici, administratia locala trebuie sa
extindd serviciile publice prestate pentru sectorul economic, si anume desfasurarea de programe

Dezvoltarea instrumentelor de comunicare cu mediul de afaceri permite cresterea
increderii agentilor economici in serviciile prestate de catre APL. La nivel local, trebuie
incurajata participarea actorilor din domeniul economic la sedintele cu administratia locala in
vederea dezbaterii principalelor probleme care afecteaza activitatea economica.

Infrastructura economicd a orasului Leova este caracterizatd prin existenta unor conditii
favorabile pentru dezvoltare. Avantajele si aspectele atractive ale comunitdtii pentru eventuali
investitori sunt:

- Amplasarea geograficd a orasului la traseul national, retea de drumuri cu inalt grad de
conexiune la retelele nationale si nodul de cale ferata,



- Ponderea 1naltd a drumurilor cu acoperire rigida;

- Asezarea geograficd favorabild, distanta relativ mica spre tarile din vecinatate: Ucraina
Romania;

- Retele ingineresti de infrastructurd accesibile;

- Rezervele de apa minerala la o adancime de peste 300 m;

- Existenta 42 ha de teren industrial si peste 30 mii m2 spatiu de cladiri industriare.
(cladirea uzinei mecanice, fabrica de branzeturi, fabrica de panificatie); (Anexa 2.)

- Proiecte implementate si in derulare, in domeniul: apa, eficientd energetica, salubrizare,
turism, etc. (Aprovizionare cu apa si canalizare (AAC), In cooperare cu Germania prin
intermediul GIZ si Agentia de Dezvoltare Regionald);

- Participarea la proiecte: BERD, USAID, FISM, ADR, etc.;

- Proiectul ,,Primarii pentru crestere economica”, care sustine dezvoltare economica locala
durabila;

- Functionarea Incubatorului de Afaceri;

- Conditii favorabile pentru desfasurarea activitatilor non-agricole si agricole;

g wy e

2.4.3.  Organizatii din domeniul dezvoltarii socio-economice

Dezvoltarea economica a localitatii este o activitate ce nu tine direct de responsabilitatile
APL. Totodata orasul Leova poate beneficia de oportunititi ce ar stimula domeniul economic
local. Disponibilitatea si accesul la finantare sunt o provocare majord pentru intreprinderile
locale din domeniul agricol si cele mici. Rata dobanzii la sursele financiare este Tnalta (in opinia
antreprenorilor) si putine Intreprinderi au curajul sa acceseze credite.

Majoritatea Fondurilor nationale sunt destinate doar autoritdtilor locale. Programe cu
componentd de grant, la care sunt eligibile companiile private sunt, in mare parte, gestionate de
ODIMM. In plus, donatorii de asemenea, au programe la care pot aplica companiile private.

Finantare din partea Uniunii Europene
Programul Transnational Dundrea 2014-2020 finanteaza proiecte pentru dezvoltarea si
implementarea cadrului de politici, instrumente, servicii si investitii pilot concrete la scard mica.
Programul European pentru intreprinderi mici si mijlocii COSME 2014-2020 are drept
scop facilitatea accesului IMM-urilor la finantare in toate fazele pe durata ciclului de viata.
Orizont 2020 este un mijloc de a stimula cresterea si de a crea locuri de munca.
Acestea sunt programe mari ale UE care ofera granturi generoase, dar capacitatea
afacerilor la nivel local este prea slaba pentru a accesa si gestiona astfel de tip de finantare.

Donatorii si_ambasadele din Moldova, asa ca Agentia Austriaca de Dezvoltare (ADA),
Ministerul Afacerilor Externe al Danemarcei, Guvernul Nipon, Fundatia HEKS, USAID
(Agricultura Performanta in Moldova), IFAD — toate au programe de finantare si apeluri lansate
la care IMM-urile sunt eligibile, cu componenta de asistentd tehnica. Deseori, unul din criteriile
de eligibilitate este ca intreprinderea aplicant sa aiba un partener in tara care ofera finantare. Dat
fiind faptul ca finantarile sunt orientate catre AE mici care efectiv nu existd in comunitate toate
aceste fonduri sunt dificil de accesat.

Programe de stat si linii internationale de credit pentru IMM




Majoritatea fondurilor din bugetul public care vizeazad sectorul privat sunt gestionate de
Organizatia pentru Dezvoltarea Sectorului intreprinderilor Mici si Mijlocii (ODIMM). Acestea
au, de asemenea, componenta de instruire si astfel de tip de finantare nu a fost accesatd de
potentiali beneficiari din lipsa increderii de reusita si o culturd economica slab dezvoltata. La
nivel de comunitate doar un singur beneficiar este al programelor gestionate de ODIMM.

Principalele programe gestionate de ODIMM sunt: Pare [+ (atragerea remitentelor in
afaceri), Programul National ,, Start pentru tineri: o afaceri durabila la tine acasa”, ,,Femei in
afaceri”, Programul de instruire continud ,, Gestiunea eficienta a afacerilor”, Fondul Special de
Garantare a Creditelor (vizeaza imbundtdtirea accesului la fonduri pentru micii antreprenori),
Concursul proiectelor de transfer tehnologic, Programul de sustinere si dezvoltare a sectorului
IMM (procurarea utilajului destinat finantarii importurilor) etc.

Agentia de Interventie si Plati in Agricultura este gestionat de Ministerul Agriculturii si
sustine producdtorii agricoli, inclusiv afacerile de pana la un an. Deoarece domeniul agricol in
proportie absolutad este gestionat de un AE volumul subventiilor este mic pentru a reprezenta un
impuls sesizabil pentru acesta.

Businessul local este eligibil la diverse tipuri de finantare si, pe langd resurse financiare,
acesta poate avea parte de instruire, consultantd si mentorat. Aceastd actiune ar ajuta
antreprenorii sa Inteleaga ca astfel o afacere se poate dezvolta si poate aduce mai mult profit.

2.5. Infrastructura

2.5.1. Infrastructura Utilitatilor Publice

Lungimea totald a drumurilor constituie 71,2 km, dintre care 68,4 km sunt drumuri locale
(drumuri locale — drumuri care asigura legatura intre orasele-resedinta si satele (comunele) din
componenta raionului, precum §i legatura intre sate (comune), inclusiv accesul spre ele dinspre
drumurile nationale, §i care sdnt proprietate publica a unitatilor administrativ-teritoriale) si
strazi (strazi — drumuri publice din interiorul localitatilor si care sant proprietate publica a
unitatilor administrativ-teritoriale).

Drumurile de importanta nationala au o lungime de 2,8 km si sunt cu acoperire rigida.
Drumurile si strazile sunt proprietatea APL si APC. Acestea sunt intr-o stare satisfacatoare, dar
majoritatea necesita reparatii.

Tabelul 21. Infrastructura de transport

Indicatori Starea drumului /

calitatea®

Drumuri publice, km 71,2 Calitatea 3
de importanta nationala, 2,8 Calitatea 4
inclusiv cu Tmbracaminte rigida 2,8 Calitatea 3

de importanta locala 68,4 Calitatea 3
inclusiv cu Tmbracaminte rigida 39,9 Calitatea 3
inclusiv cu Imbrdcaminte imbunatatita 28,5 Calitatea 3

Sursa: Primaria Leova

*Starea drumului (repere): 1 — drumul impracticabil, nu permite deplasarea sigura cu masina cu peste 20 km/ora in cazul
vremii favorabile, in cazul vremii proaste devine absolut impracticabil; 4 — drumul in general practicabil, care permite deplasarea
sigurd cu masind in mediu cu 50 km/ord, in cazul vremii proaste practicabilitatea este redusa, dar posibild; 7 — drumul perfect
(asfaltat, fara imperfectiuni), care permite deplasarea sigura cu masind in mediu cu 90 km/ora.

Calitatea: 1 -nesatisfacator, 2 -satisfacator, 3 -bine, 4 -excelent



drumuri regionale — drumuri de insemndtate regionala care asigura legatura intre
localitatile din doua sau mai multe raioane sau intre minim 4 localitati dintr-o unitate
administrativ-teritorialda;

drumuri comunale — drumuri care asigura legatura intre satul-resedinta de comuna si
satele componente sau obiectivele de interes comunal §i care sant proprietate publica a
unitatilor administrativ-teritoriale.

Prestarea serviciilor de transport rutier de persoane contra cost este organizat de
operatorul de transport rutier autorizat, care este inregistrat in conformitate cu normele legale. In
orasul Leova este functional transportul rutier de persoane, acesta fiind un serviciu de transport
rutier contra cost, pe baza de bilete de calatorie individuale, In conformitate cu graficele de
circulatie, pe trasee determinate, in care imbarcarea/debarcarea persoanelor transportate in/din
vehicul se face in puncte de oprire prestabilite. Transportul este organizat pe rute raionale,

(transport rutier in trafic raional — operatiune de transport rutier care se efectueaza
intre doua localitafi situate pe teritoriul aceluiasi raion, fara a depasi teritoriul raionului) si pe
2 rute de transport rutier in trafic interraional Leova - Chisindu (transport rutier in trafic
interraional - operatiune de transport rutier care se efectueaza intre doua localitati situate pe
teritoriul a doua raioane diferite, inclusiv intre raion §i municipiu, cu sau fard tranzitarea unuia
ori mai multor raioane/municipii terte)

Tabelul 22. Transportul de pasageri

Tipul
Pretul | transportulu

Destinatie Nr. rute Regularitatea Capacitatea zilnica S s | R

In interiorul - - - - -
oragului/comunei
Intre 2 (cu pornire Zilnic aprox.40 persoane 51,60 privat
orag/comuna i directa dinor. | 1rutadela
Chisinau Leova, fara 7:45
rutele care 2 ruta de la
trec tranzit) 8:40
Serviciu taxi 11 24/24 7-8 masini 25 privat
local (efectueaza serviciul
in dependenta de
cererea clientilor)

Sursa: Primaria Leova

Costul calatoriei pe ruta interraionald Leova — Chisinau este de 51,6 lei.

Deasemenea, localitatea beneficiaza de transport rutier de persoane in regim de taxi. In
unele cazuri sunt organizate servicii de transport rutier de persoane prin servicii regulate speciale
si transport rutier de persoane prin servicii ocazionale, inclusiv turistice.

Retelele de apa si canalizare. Alimentarea cu apa potabild a orasului Leova este
asigurata de un apeduct cu lungimea de 41,6 km. Serviciul de asigurare a locuitorilor orasului cu
apa si canalizare este gestionat de S.A. ,,Apa-Canal Leova”. Retelele de apeduct asigurad cu apa
majoritatea locuitorilor orasului. In prezent 4 391 gospodarii beneficiaza de serviciul de
aprovizionare cu apd. Ponderea locuintelor conectate la reteaua centrald de apeduct este de 99%,
1 907 apartamente si 2 484 (gospodarii) din numarul total de 4 397, dintre care: 1 907
apartamente, 2 490 case de locuit. Costul serviciului este de 14,94 lei/m’ pentru persoanele fizice



si 30 lei/m’ pentru persoanele juridice. Volumul anual de apd distribuit prin retele catre
consumatori este aproximativ 170 mii m’. Toate gospodariile sunt conectate la apeduct in baza
unui contract incheiat intre furnizor si beneficiar, majoritatea sunt contorizate.

Tabelul 23. Sistemul de alimentare cu apa

Sistemul (tipul: Proprietate | Acoperireain | Tipul apei | Calitatea Costul (1 m?)
centralizat/local, din pers./gospodarii | (tehnica / apei Pers fiz | Pers jur
rau, din sonda potabild) |(dela 1 la 7)*
arteziana, etc) S
Sistem centralizat de APL 1907 Potabila 5 14,94 30
alimentare cu apa (apartamente)/ (fara
potabild din raul Prut 2 484 TVA)
(gospodarii)
99%

* 1 — extrem de proastd, 2 — foarte proasta, 3 —proasta, 4 — medie, 5 — buna, 6 — foarte buna, 7 — perfecta
Sursa: Primaria Leova

Orasul dispune de retea centralizata de canalizare. Lungimea totalda a retelelor de
canalizare este de 15 km. Ponderea locuintelor conectate la reteaua centrald de canalizare (2 196)
este de 49,9%, numarul acestora majorandu-se cu 2,9% in ultimii 5 ani. Probleme care persista:

- Starea avariatd a digului de protectie al statiei de pompare treapta I, care necesita
restabilirea completa.
- Starea precara a statiilor de epurare a apei, utilaj uzat.

sectorul de case individuale.

- Surse finanicare neidentificate pentru renovarea si intretinerea intregului sistem de
alimenatre cu apa potabild a populatiei (circa 40% din tot sistemul).

Tabelul 24. Sistemul de canalizare
Sistemul (tip: centralizat/local, Proprietate Acoperireain | Calitatea (de Costul (1 m®)

cu sistem de evacuare, epurare, pers./gospodarii  lal1la7)*  Persfiz Pers jur
ete
Sistem centralizat Public 2196 5 9,59 31,57
49% (fara
TVA)

Sursa: Primaria Leova

Sistemul de canalizare pluviala in oras are o lungime de cca 13,6 km si se extinde pe 12
strazi. Experienta orasului, in caz de ploi torentiale a demonstrat ca sistemul actual nu este
suficient pentru a evita inundarea partii de jos a orasului. Astfel, este necesarda reconstructia
digului canalului de centurd impotriva viiturilor in parte de nord a orasului. Acest lucru se
impune a fi efectuat, paralel cu extinderea canalizarii pluviale pe alte strazi, cu scopul de a
directiona toata cantitatea de apa in caz de viituri ca sd nu afecteze infrastrucutura orasului, dar
sa fie indreptata spre lacurile de acumulare, ori canaluri de evacuare. Extinderea sistemului de
canalizare pluviald este necesard pe urmatoarele strazi: str. Cimpiilor — 3,6 km; str. Victoria —
350 m; str. M. Sadoveanu — 200 m; str. Mendeleev — 500 m.

Gestionarea deseurilor este importantad prin diminuarea poludrii mediului, imbunatateste
starea de salubritate a localitatii, dar si pentru ca este un proces educativ pentru cetateni privind
colectarea, transportarea, tratarea, reciclarea si depozitarea deseurilor.



La nivel de localitate existd intreprindere municipala 1.M. ,,Salubr-Leova” responsabili
de colectarea gunoiului menajer si de intretinere a spatiilor verzi cu 42 angajati, care presteaza
servicii de evacuare a deseurilor solide. Volumul vanzarilor in anul 2019 a fost de 2,152 mii lei
cu pierderi de -221,8 mii lei. In acelasi timp, intreprinderea a achitat 13,4 mii lei in calitate de
impozite.

Tabelul 25. Indicatori, i.M. ,,Salubr Leova”
Volumul Profit/

Denumire Domeniul de EoiE I?z}rte .a vanzarilor, Nr. Pierderi, . Tota.l .
2 . . Consiliului o1 . Qo' . impozite,  Tariful
alM activitate < mii lei angajati mii A
local/orasenesc . mii lei
A ’ lei(2019)

1 M. colectarea 12 lei/
,,Salub,f deseu‘rllor .Fovnflator: 2152 42 Pierderi 13.374 persoang/
Leova nepericuloas |Primiria Leova -221 lunar, din

c 01.06.2021

Sursa: Primaria Leova
Localitatea dispune de o gunoiste amenajatd si autorizatd. Pe strazile localitatii sunt

instalate 140 tomberoane de gunoi si 18 cosuri de gunoi. In oras au fost construite 80 platforme
de tip inchis si deschis de colectare selectiva a gunoiului, sunt instalate 50 de containere din
plasa pentru colectarea ambalajelor din masa plastica.

Ponderea gospodariilor ce beneficiazd de serviciul de salubrizare este de 52,7% pentru
apartamente (1 006 din 1 907 apartamente), de cca 75,5% (1 880 din 2 490 case). Frecventa
efectiva medie de colectare a deseurilor este de o data in 7 zile.

Tariful pentru serviciile de salubrizare constituie 25 lei (pe locuintd), iar din 01.06.2021,
urmare a deciziei Consiliului local din tariful va fi de 12 lei de persoana, exceptie fiind
categoriile pentru care se acorda scutiri.

In rezultatul implementirii proiectului ,,Managementul deseurilor menajere in or. Leova”
au fost lichidate toate gunoistele neutorizate din oras, in toate sectoarele locative au fost
construite platforme pentru acumularea deseurilor, in locurile publice au fost instalate
tomberoane si urne de gunoi. Bugetul total al proiectului ,,Eficientizarea managementului
deseurilor solide in Regiunea de Dezvoltare Sud” este de 14.366.372,07 lei, surse alocate din
Fondul National de Dezvoltare Regionala, inclusiv 100.000 lei alocati in cadrul proiectului
,Guvernarea deseurilor — IEVP” pentru desfasurarea campaniei de informare si de constientizare
in randul cetatenilor.

Proiectul ,Managementul deseurilor menajere in orasul Leova”, care a demarat in
decembrie 2006 in orasul Leova pe o perioada de 12 luni. Acest proiect a fost sustinut in cadrul
Programului Uniunii Europene de Finantare a Municipiilor, prevazut pentru municipiile din
Rusia, Belarus, Ucraina, Moldova aflate la frontiera cu UE, cu suportul Guvernului/Ministerul
mediului R. Cehia.

In urma implementrii proiectului Managementul deseurilor menajere in or. Leova, a fost
creatd o noud Intreprindere Municipala ,,Salubr-Leova”, au fost construite si renovate - 45 de
platforme de colectare selectivd a deseurilor pe intreg teritoriu orasului. Au fost incheiate 112 de
contracte cu persoane juridice care au fost asigurate cu containere si respectiv 909 contracte cu
persoane fizice.

In cadru intreprinderii ,,Salubr Leova” a fost organizati sectia Amenajare care se ocupa
de intretinerea si curdtenia strazilor, locurilor publice din oras. Tot in cadrul proiectului dat au
mai fost intreprinse urmdtoarele actiuni: instalarea a 50 de containere pentru colectarea



deseurilor, achizitionarea unui tractor-excavator pentru Iincdrcarea gunoiului de grajd.
Amenajarea a 10 puncte de precolectare a deseurilor.
Principalele probleme ale localitatii in domeniul dat sunt:
e Nivelul slab de promovare a serviciului de salubrizare;
o Unitati de transport uzate (gradul de uzura 70%);
o Elaborarea unui mecanism care ar incuraja populatia sa utilizeze serviciile de salubizare;
e Dotarea fiecarei gospodarii individuale cu containere proprii de volum mic;
e Colectarea selectiva si reciclarea deseurilor;
o Extinderea serviciilor prestate de intreprindere si in alte localitati ale raionului.

Utilizarea resursele regenerabile. In perioada 2011-2018 primaria Leova a fost partener
a proiectului ,,Energie si biomasa” (UE/PNUD). In rezultat in or. Leova au fost instalate centrale
termice pe biomasd la Scoala sportiva, Gradinita nr.1 ,,Albinuta”, Gradinita nr.2 ,,Romanita”,
Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu”, Liceul Teoretic ,,Constantin Spataru”, Consiliul raional.
Deasemenea la Gradinita Nr.1 au fost instalate panouri solare pentru prepararea apei calde
menajere.

Reteaua de asigurare cu gaze naturale este deservitd de S.R.L. ,,Cimislia Gaz” care in
anul 2020 a avut contracte 1 324 apartamente si 1 615 case, iar in anul 2021 contracte cu cu 1
346 din 1 907 apartamente (70%), 1 662 din 2 490 case individuale (67%). Pretul gazelor
naturale este de 4,298 lei (4,64 cu TVA).

Tabelul 26. Gazificarea

Sistemul (tipul: centralizat prin | Proprietate Acoperirea in pers. Costul (pentru
gazoduct / butelii cu gaz, etc) /gospodarii consumatori, m3)
Retea centralizata de gazificare S.R.L. 1 346 (apartamente) /1 4,298 (cu TVA
,»Cimiglia 662 (gospodarii) 4,64)
Gaz” Total: 3 008, 68%

Sursa: Primaria Leova

Iluminatul public. In orasul Leova sunt instalate 640 corpuri de iluminat (381 corpuri de
iluminat in anul 2015) pe 107 strazi cu o lungime de 62,5 km, care functioneaza cu program de
5 ore pe timp de vari si de 8 ore pe timp de iarna. In reteaua de iluminat stradal au fost efectuate
investitii semnificative, gradul de acoperire cu iluminat public stradal este de aproximativ 90%
din lungimea totald a strazilor orasului comparativ cu 60% in anul 2015. Lampile sunt de tip
fluorescent compacte cu puterea unitard de 45 W si aproximativ 300 unitati de tip LED cu lampi
avand puteri unitare de 30 si 60 W. Consumul anual este de 45 784 kw/ora. Problemele pe acest
domeniu tin de lipsa pe unele strazi noi a retelei de iluminare, iar unele strazi necesitd renovarea
cu echipamente electrice performante.

Mijloace de comunicare. Localitatea dispune de mijloace mass-media locale: Ziar
local ,,Cuvantul liber”, paginile:

http://www.leova.org/,

https://www.youtube.com/c/I eovaPortaldestiri/null,

https://www.facebook.com/leova.org/.



https://www.facebook.com/leova.org/
https://www.youtube.com/c/LeovaPortaldestiri/null
http://www.leova.org/

In teritoriu sunt accesibile mijloace mass-media regionala, presa nationald, posturi radio
regionale si nationale, posturi TV regionale si cu acoperire nationala. Ziare: ,,Gazeta de Sud”,
»Adevarul”, ,.Ziarul de Garda”, ,,Gazeta de Chisinau”, ,,Gazeta Satelor”, ,,ECOnomist”, ,,Apropo
magazin”. Reviste: Contabilitate si audit, Monitorul Oficial, ,Natura”, ,,Business Class”,
,,Profit”/, Banci si Finante”, ,,VIP Magazin”, ,,Sanatate”.

In orasul Leova sunt receptionate 4 posturi de radio: Radio Plai (89,4 MHz), Hit FM
(89,9 MHz), Publika FM (92,1 MHz),, Radio Moldova Actualitati (106,8 MHz).

Televiziune digitala: Moldtelecom (abonamente Premier - 133 canale, Univers - 186
canale, Simplu - 95 canale, Smart TV- 133 canale), StarNet (3 tipuri de abonamente cu peste
200 canale si 82 canale HD).

Localitatea este acoperitd de serviciile de telefonie fixa si mobila, inclusiv conexiune
Internet a tuturor operatorilor de retea: Orange, Moldcell, Moldtelecom, StarNet. Conectate la
reteaua telefonica sunt 3 578 din 4 397 gospodarii cu o pondere de 81%.

Tabelul 27. Servicii informationale si de telecomunicatii

Tipul Operatorul ( dgi‘;ltla::z;)*
Telefonia mobila Moldcell 6
Orange 6
Unite 6
Internet mobil Moldcell 5
Orange 5
Unite 5

* 1 — extrem de proastd, 2 — foarte proastd, 3 —proasta, 4 — medie, 5 — bund, 6 — foarte buna, 7 - perfecta

2.5.2. Fondul locativ

Fondul locativ existent la 01.01.2021 1n orasul Leova era constituit din 4 397 gospodarii,
dintre care: 1 907 apartamente, 2 490 case de locuit, inclusiv apartamente in 61 blocuri locative
(2 etaje — 33, 3 etaje — 10, 4 etaje — 4, 5 etaje — 14).

Suprafata totald a fondului locativ la 01.01.2021 a fost de 281 564 m?, inclusiv in blocuri
cu apartamente - 87 452 m* , in case individuale — 194 112,6 m®.

Figura 8. Asigurarea localitatii cu servicii
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Sursa: Primaria Leova

In perioada de referinta 2016-2020 numdrul caselor de locuit a crescut cu 50 de unititi, in
anul 2018 fiind date in exploatare 21 de case, ce este valoarea maxima a perioadei. In aceiasi
perioadd numarul apartamentelor a ramas neschimbata.

Accesul la reteaua de apeduct a crescut cu 107 apartamente ce reprezintd o crestere de
5,9% in anul 2020 comparativ cu anul 2016 asigurand 100% de apartamente cu servicii de
aprovizionare cu apa potabild prin retea centralizata.

Numadrul de case conectate la reteaua de apeduct a crescut cu 40 unitati ce reprezintd o
crestere de 1,6% in anul 2020 comparativ cu anul 2016 asigurdnd 99% de case cu servicii de
aprovizionare cu apa potabild prin retea centralizata.

Ponderea

Nr. 4347 4355 4370 4391 4397
apartamente/gospodari
i
apartamente 1907 1907 1907 1907 1907
gospodarii 2440 2448 2463 2484 2490
T 0
Inzestrate cu apeduct 1800 1800 1865 1898 1907 100%
apartamente
T 0
L 2444 2459 2480 2484 2484 oL
gospodarii
T 0
Inzestrate cu 2070 2070 2135 2168 2196 49%
canalizare

1 0
SRS ET 1156 1181 1201 1305 1324 ok
naturale apartamente

1 0
RELEITIBDGI 1500 1524 1552 1576 1615 e
naturale case

V)
(Coieeaio i 3487 3496 3506 3546 3578 S
telefonica
0

Comseialis I igizane 4236 4244 4324 4378 4390 %
electrica
Conectate la reteaua ) ) ) ) )
de incalzire
Nr. caselor noi date in g 15 71 4 6
exploatare

Sursa: Primaria Leova



Accesul la reteaua de canalizare a crescut in perioada 2016-2020 cu 126 gospodarii ce
reprezintd o crestere de 6,1% in anul 2020 comparativ cu anul 2016 asigurand 49% de gospodarii
cu servicii de canalizare.

Asigurate cu gaze naturale pentru apartamente a crescut in perioada 2016-2020 cu 168
apartamente ce reprezintd o crestere de 14,5% in anul 2020 comparativ cu anul 2016 asigurand
70% de gospodarii cu gaze naturale. In aceiasi perioada numarul de case conectate la reteaua de
gaze a crescut cu 115 unitdti, ce reprezinta o crestere de 7,7% in anul 2020 comparativ cu anul
2016 asigurand 67% de gospodarii cu gaze naturale.

Figura 9. Dinamica asigurarii localitatii cu servicii
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Sursa: Primaria Leova

2.6. Buna guvernare si management
2.6.1. Gestionarea administrativa

Conform Legii privind administratia publicd locala nr. 436-XVI din 28.12.2006,
autoritatile administratiei publice locale ale orasului Leova sunt reprezentate de Consiliul Local
s1 Primar, asistat de specialistii locali din Primarie. Activitatea autoritatilor administratiei publice
locale este bazatd pe legislatia in vigoare si propriile Regulamente de organizare si functionare.

Consiliul local Leova este organul deliberativ suprem al orasului, care este organizat si
isi desfasoara activitatea in conformitate cu legislatia Tn vigoare si propriul Regulament de
organizare si functionare. In conformitate cu aceste prevederi, Consiliul local asigura procesul de
gestionare si procesul decizional in localitate. Consiliul Local se Intruneste in sedinte ordinare o
datd la 3 luni sau 1n sedinte extraordinare ori de cate ori este necesar, la cererea Primarului sau a
cel putin o treime din numarul total de consilieri.

Consiliul local stabileste anual, pe baza de inventariere a bunurilor materiale i banesti,
valoarea patrimoniului propriu, precum si a unitatilor din subordonarea sa care 1i revin prin lege,
impozitele si taxele locale, inclusiv taxele pentru amenajarea teritoriului, amplasarea obiectelor



de comert, serviciile starii civile si adeverintele eliberate de primérie pe teritoriul administrat de
APL Leova.
Comisiile de specialitate a consiliului local:
1. Comisia pentru finante, buget si economie.
2. Comisia pentru drept, disciplind, munca.
3. Comisia pentru protectia sociala, invatamant, culturd, culte, tineret, sport,
sanatate.
4. Comisia pentru amenajarea teritoriului si administrarea bunurilor proprietate
publica.

Tabelul 29. Consiliul local, dupa sexe, varste si vechime

Sexe/grupe de varste Numar Categorii social Cu studii Realesi
persoane - vulnerabile superioare

TOTAL 17 - 8 8
Barbati 14 - 8 8
Femei 3 - - -

Grupe de varsta
sub 35 ani - - =
35-50 ani 8 - 4 3
Peste 50 ani 9 - 4 5

Sursa: Primaria Leova

Consiliul local Leova este format din 17 consilieri, dintre care 18% sunt femei, iar 47 %
sunt realesi. Aproximativ jumatate din numarul consilierilor sunt cu studii superioare - 47%, toti
fiind barbati. Consilieri locali din categorii social-vulnerabile nu sunt inregistrati. Ponderea
consilierilor cu varsta de peste 50 ani este dominantd si constituie 53%, iar consilierii cu varsta
de 35- 50 ani constituie 47%.

Primairia si serviciile publice locale. Primaria este institutia administratiei publice locale
condusa de primar prin care se realizeaza principiile de autonomie locald, descentralizarea
serviciilor publice, consultarea cetatenilor si este organul de conducere operativd a treburilor
publice locale. Primarul este autoritatea reprezentativa a populatiei si executiva a Consiliului
local. Primédria are o organigrama elaboratd si aprobatd. Toti angajatii se subordoneaza direct
primarului. Existenta organigramei institutionalizeaza relatiile dintre sef si subordonat, eliminand
eventuale cauze de conflict.

Tabelul 30. Aparatul primariei, dupa sexe, varste si vechime

Sexe/grupe de varste Numar Categorii Cu vechimea | Cu vechimea mai
persoane social - mai mica de 1 mare de 10 ani
vulnerabile
TOTAL 24 - 3 6
Barbati 11 - 1 2
Femei 13 - 2 4
Grupe de varsta
sub 35 ani 4 - 3 -
35-50 ani 8 - - 1
Peste 50 ani 12 - - 5

Sursa: Primaria Leova

Echipa angajatilor Primariei Leova este constituitd din 24 persoane, dintre care 11 barbati
(46%) si 13 femei (54%). (Anexa 3). Dintre cei angajati, 4 peroane au varsta pind la 35 ani
( 17%), 8 persoane (33%) au varsta cuprinsa intre 35-50 ani si 12 persoane (50%) au varsta de



peste 50 ani. in calitate de functionar public, stagiul de munca mai mare de 10 ani este detinut de
6 persoane (25%), iar 3 persoane (13%) au vechimea in munca mai mica de 1 an. (Anexa 4).

Primaria dispune de propriul sediu, in centrul localitatii, cu suprafata totalda 1 072,9 m?,
(suprafata la sol a cladirii este de 349,6 m?), suprafata totald utilizatd fiind de 730,2 m? care este
suficientd pentru buna organizare si desfasurare a activitatilor APL.

Sediul primdriei este in stare buna, dar necesitd reparatie a acoperisului. Edificiul este
conectat la sistemul de aprovizionare cu apd centralizat, iar grupul sanitar este in interiorul
cladirii, asigurat cu apa rece si caldd. Cladirea este cu 2 nivele si dispune de pantd de acces
pentru persoanele cu nevoi speciale. Sistemul de incalzire este autonom, pe baza de gaze
naturale.

In orasul Leova sunt si alte cladiri administrative printre care: Consiliul raional Leova,
Incubatorul de afaceri, Sectia Situatii Exceptionale, Sectorul de Politie nr.1 Leova, Inspectoratul
de Politie, Inspectoratul Fiscal, Judecatoria Leova, Procuratura raionului Leova.

Transparenta decizionali. In conformitate cu Regulamentul de functionare a
Consiliului local, dreptul de initiere a procesului de decizie apartine consilierilor §i primarului
comunei. Proiectul de decizie initiat este prezentat secretarului Consiliului, care organizeaza
pregitirea proiectului de decizie, solicitd avizele comisiilor consultative. In elaborarea unui
proiect de decizie, In mediu sunt implicate 1-2 persoane, iar lucrul propriu-zis dureaza
aproximativ 2 - 20 zile. In cadrul sedintelor sant examinate chestiunile conform ordinii de zi
aprobate la inceputul sedintei respective. Unul din mijloacele de implicare a populatiei in
gestionarea treburilor publice sunt consultarile proiectelor de decizii cu cetdtenii, societatea
civila si sectorul privat. Dintre modalitatile de asigurare a transparentei procesului decizional
este utilizat panoul informativ si conlucrarea consilierilor cu localnicii, plasarea pe retelele de
socializare Facebook si pagina web, publicarea actelor administrative in Registrul actelor locale.

2.6.2. Bugetul Local

In procesul de dezvoltare a capacititilor de analiza si planificare strategica a autoritatilor
publice locale il constituie utilizarea rationala a resurselor financiare §i Imbunatatirea
managementului acestora, prin orientarea spre domeniile prioritare prevazute in principalele
documente de politica ale autoritatii.

In conformitate cu prevederile Legii privind sistemul bugetar, Legii privind finantele
publice locale, care determina politica bugetar—fiscald, inclusiv s§i a localitdtilor rurale, se
elaboreaza proiectul de buget. Prognoza veniturilor si cheltuielilor se efectueaza in conformitate
cu nivelul veniturilor si cheltuielilor anilor precedenti, fard insa a se lua in consideratie creantele
si datoriile. Elaborarea bugetului se face in baza plafoanelor stabilite de catre Ministerul
Finantelor. APL dispune de impozite si taxe locale, de venituri din administrarea bunurilor
publice si venituri parvenite din prestarea serviciilor. APL poate beneficia de resurse financiare
suplimentare prin intermediul organismelor finantatoare si donatoare.

Venituri proprii 4973,9 5693,1 6 787,1 6193,5 10 207,3 10 543,9
Transferuri 7 602,6 10 999,2 12 481,7 13 143,7 13 452,2 13 358,9
Venituri total 12 576,5 16 692,3 19 268,8 19337,2 23 659,5 23902,8

Sursa: Primaria Leova



Primdria nu poate finanta toate cheltuielile cu veniturile proprii, de aceea pentru
acoperirea lor sant necesare transferurile de la bugetul raional si central, care sunt estimate in
conformitate cu prevederile Legii privind finantele publice locale.

Figura 10. Dinamica veniturilor, 2016 - 2021
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Sursa: Primaria Leova

Veniturile bugetului local. incasirile in teritoriu nu pot acoperi toate cheltuielile pentru
necesitatile institutiilor publice, si in aceste conditii pentru acoperirea cheltuielilor sunt necesare
transferuri din fondul de sustinere financiara a teritoriului, care sant estimate in conformitate cu
prevederile Legii privind finantele publice locale. Pentru orasul Leova, in anul 2020, aceste
transferuri au constituit 56,86% din bugetul local.

Figura 11. Structura veniturilor, anul 2020
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Veniturile proprii sunt formate din: impozitele pe proprietate (funciar si pe bunurile
imobiliare), taxele locale, alte venituri fiscale si nefiscale.

Tabelul 32. Veniturile bugetului local, anul 2020, lei
Venituri,
cheltuieli de

Mijloace

TOTAL Taxele locale

Denumirea indicatorului -
speciale

1. Veniturile — total: 23659,5 134522 9037,2 1170,1

Venituri regulatorii - = - -
2. Veniturile proprii 7389,7 - 7389,7 -
3.Taxele locale 1647,5 - 1647,5 -
4. Mijloace speciale 1170,1 - - 1170,1
5.Transferturi 13452,2 13452,2 - -

Sursa: Primaria Leova

Fundamentarea, stabilirea limitelor si repartizarea cheltuielilor bugetare pe executori de
buget si destinatii se efectueaza in exclusivitate de catre autoritatile administratiei publice locale,
in concordantd cu domeniile de activitate si competentele care le revin in vederea functionarii lor
si in interesul colectivitatii locale respective.

Figura 12. Structura cheltuielilor, anul 2020
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Cheltuielile aprobate in bugetele locale, reprezinta limite maxime care nu pot fi depasite.
Contractarea de lucrari, servicii, bunuri materiale si efectuarea de cheltuieli se realizeaza de catre
executorii de buget doar cu respectarea prevederilor legale si in cadrul limitelor aprobate.

In structura cheltuielilor ponderea cea mai mare (33,35%) este detinutd de cheltuielile
pentru gradinita, care au crescut in perioada de referintd de 1,6 ori. Cheltuielile pentru cultura in
anul 2021 au fost majorate de aproximativ 2,6 ori comparativ cu anul 2016, pentru biblioteca in
anul 2021 au fost majorate de aproximativ 2 ori comparativ cu anul 2016.

Figura 13. Dinamica si structura cheltuielilor
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Sursa: Primaria Leova

Au fost majorate de aproximativ 2 ori cheltuielile destinate amenajarii teritoriului,
comparativ cu anul 2016. Pentru aparatul administrativ cheltuielile au crescut pentru anul 2020
cu aproximativ 1,6 ori comparativ cu anul 2016.

Tabelul 33. Structura si evolutia cheltuielilor bugetare conform
clasificatiei functionale 2018-2020, mii lei

Denumirea indicatorilor 2016 2017 2018 2019 2020 2021

plan
Cheltuieli total 11 963,0 16 604,8 20022,2 19 684,4 23 204,3 23 902,8
Aparatul administrativ 19674 | 1884,6 | 1887,0 |2665,7 | 36549 |3272,8
Gradinita 5385,6 | 6086,1 | 6981,1 |7714,3 | 77379 | 87543

Biblioteca 51,8 62,7 53,0 67,0 84,9 117,7
Cultura, arta, sport 1593,8 | 25792 | 2957,8 |13794,3 | 41552 |4202,9
Amenajarea teritoriului 26247 | 48153 | 6591,1 |3683,6 | 5852,9 |5358,5
Cheltuicli ne atribuite la alte grupe (de | 3505 | 11414 | 15035 |1718,1 | 16844 |2150,6

servicii)
Serviciile cantinei sociale 11,2 30,0 48,7 41,4 34,1 36,0
Fondul de rezerva - 6,5 - - - 10,0

Sursa: Primaria Leova

Pe parcursul perioadei analizate, primele trei prioritati in structura cheltuielilor bugetare
au fost:

Prioritatea 1 — Sistemul de invitimant prescolar detine ponderea cea mai mare in
totalul cheltuielilor bugetare. In anii 2018 — 2020, ponderea cheltuielilor educationale a fost de
cca 30%.



Figura 14. Dinamica si structura cheltuielilor
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Prioritatea 2 — Amenajarea teritoriului. Cheltuielile pentru amenajarea teritoriului au
avut o evolutie constantd In perioada analizatd constituind, aproximativ 25 % in totalul
cheltuielilor.

Prioritatea 3 — Cultura si sport. Ponderea acestor cheltuieli pentru 2020 sunt planificate
de aproximativ 18%.

Figura S. Dinamica si structura cheltuielilor
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Sursa: Primaria Leova

Atragerea investitiilor. In perioada analizati 2014-2019, la nivel local au fost
implementate 15 proiecte din sursele bugetului local, bugetului de stat si din donatiile
partenerilor externi.

In perioada 2017-2020 au fost implementate proiecte in valoare de 184 min lei din care
cota parte a APL a fost de pana la 20% din valoarea investitiilor.

Tabelul 34. Lista proiectelor implementate la nivel local (pentru anii 2015 - 2019)



Valoarea

Denumirea proiectului Finantator proiectului, mii
lei
2014 | Aprovizionarea cu apa si canalizare or. Leova BERD 893 290 (Euro)
2014 | Lucrari de reparatie cu schimbarea timplariei la cladirile
gradinitelor de copii nr. 1 ,,Albinuta”, nr. 2 ,,Romanita” si FISM 2 628 100
Liceul Teoretic ,,M. Eminescu”
2014 Montareg c,?lectoarelor solare la gradinita de copii nr.2 FISM 141 200
,Romanita
2015 Conftruc;la acoper1~§u’1}11 sarpan la cladirea gradinitei de FISM 695 600
copii nr. 2 ,,Romanita
2015 | Elaborarea Plan Urbanistic General orasul Leova USAID 337906
LGSP Moldova
2015 | Implementarea unui sistem de automatizat de evidenta USAID 340 240
contabila la I.M. ,,Salubr Leova” LGSP Moldova
2016 | Proiectul ,,Energie si Biomasa in Moldova” Uniunea Europeana
Instalarea Centralei termice pe biomasa la Scoala sportiva Implementat de
din or. Leova Programul Natiunilor 657 310
Unite pentru
Dezvoltare (PNUD)
2016 | Amenajarea terenului de joaca pentru copii Hortita Fundatia ,,Edelweiss”
TE917.1 (Organizatie 457 886
Necomerciala)
2016 | Proiectul USAID de Sustinere a Autoritatilor Locale din
Moldova (750 pubele de 120 litri, din plastic, autoreider) USAID 360000
2017 | Proiectul ,,Energie si Biomasa in Moldova” Uniunea Europeana
Instalarea colectoarelor solare pentru pregatirea ACM la Implementat de
gradinita de copii nr. 1 ,,Albinuta” or. Leova Programul Natiunilor 798 630
Unite pentru
Dezvoltare (PNUD)
2017 | ,Leova-oras curat si bine amenajat” Tt LGl s 63 §OO
(3,1 mii Euro)
2017 | Lucrari civile la gradinita de copii nr. 1 ,,Albinuta” din or. FISM 960 000
Leova
2017 | Sporirea eficientei energetice a Liceului Teoretic GIZ 54 476 253
,Constantin Spataru” Uniunea Europeana (2,4 min Euro)
2017 | Modernizarea serviciilor publice de alimentare cu apa si GIZ 70 000 000
canalizare n Leova Uniunea Europeana (3,5 min Euro)
2018 ,,Mlgrau.a si Dezvoltgrvee.l LoSala (MiDL) e PNUD 250 000
,Consolidarea capacitdtilor in managementul deseurilor
2018 | Consolidarea si amenajarea malurilor canalului de Fondul Ecologic
: . . 3023 140
scurgere a apelor pluviale din or. Leova National
2019 | Extinderea sistemului de canalizare in or. Leova 47 154 139
) . - GIZ
Constructia statiei de pompare a apelor uzate in or. Leova . < (1,799 mln.
Uniunea Europeana Eoe)

Sursa: Primaria Leova

2.6.3. Societatea civila

La nivel local, in comunitate activeaza 7 organizatii non-guvernamentale (ONG). Aceste
organizatii activeaza pe bazad de voluntariat, sporadic acceseazd fonduri pentru solutionarea unor
probleme locale.

Primadria orasului Leova, urmare a Deciziei 9/14 din 09.12.2020 aprobat de Consiliul
local, a lansat programul de Bugetare Participativa in cadrul caruia cetatenii vor decide ce
proiecte vor fi finantate si implementate de catre autoritdtile locale. Proiectele trebuie sa
corespunda criteriilor si cerintelor prevazute in Regulamentul privind procesul de bugetare

participativa


http://primarialeova.md/wp-content/uploads/sites/10/2021/02/914-2-files-merged.pdf

Bugetarea participativa este un proces prin care cetitenii identificd si semnalizeaza
neajunsurile comunitatii, iar apoi propun rezolvari ale acestora prin solutii sub forma de proiecte.
Toate propunerile de proiecte validate de autoritatea locald vor fi supuse unui proces de votare,
prin care se va asigura reprezentativitatea rezultatelor, fiind decisad finantarea unui anumit numar
de proiecte. Pentru anul 2021, primaria or.Leova a planificat 200,000 lei. Valoarea fiecarei
propuneri de proiect nu va depdsi suma de 50,000 lei.

Tabelul 35. ONG-uri locale

ONG /
grupuri
locale
organizate
(anul
crearii)

Descriere (obiectiv, activititile principale)

Persoane de
contact

1. A.O. 20 | Obiectiv: Apdrarea drepturilor persoanelor de varsta | Balan Raisa
,Parteneriat a Ill-a.

Social”/2005 Activitati principale: oferirea serviciului cantinei
sociale pentru batrani;
implementarea proiectelor; implicarea populatiei in
activitatile de voluntariat.

2. | AO. 12 | Activitati principale: rtenovare spatii verzi de | Antonovici
,»Pyretus”/ importanta curativd; renovare, amenajare spatii | Viorica
2003, 2020 verzi;
modificare organizare excursii; activitati in cadrul campaniei
statut ,»un trandafir pentru oragul meu”;

proiecte.

3. |AO.a 30 | Activitati principale: Boris Patrascu
,,Bastinasilor proiecte locale, economice;
din lucrul du diaspora, bastinasii;

Leova”/2017 proiecte regionale;
voluntariat.

4. | A.O. Forta 25 | Activitati principale: Nuca Aurelia
Sustinerii”/2 asistenta psiho-pedagogica;

016 Incluziune socio-educationald si protejarea copiilor
in dificultate; dezvoltarea durabila a comunitatilor;
educatie privind formarea deprinderilor de viata
independenta pentru copii si tineri;
promovarea principiului bunei guvernari.

5. | A.O.,,Se An 30 | Activitati principale: Dobrea Sergiu
Do0”/2005 campionate locale, nationale si internationale;

activitati pentru bunastarea spirituala.
Sunt 2 grupe: de la 7-12 ani si 12-17,18 ani.

6. | A.O. 3 Activitati principale: Guiban
,,Armonie sprijinirea categoriilor defavorizate, varstnici, copii; | Adriana
Plus”/2016 actioneaza pentru promovarea si apararea drepturilor

omului prin activititi de prevenire, formare,
asistentd, etc.

7. | A.O. 183 | Activitati principale: Cernea Natalia
,,LT&LIceu elaborarea, implementarea, monitorizarea
m”/2004 proiectelor la nivel local, national;

organizare/participare seminare, conferinte,
traininguri, etc.

Sursa: Primaria Leova




2.7. Analiza SWOT

Infrastructura, servicii comunale, locuinte, mediu

e S.A. ,,Apa Canal Leova” asigura cu servicii de
aprovizionare cu apa si canalizare timp de 24
ore din 24;

eI M. ,Salubr Leova” asigura desfagurarea
lucrarilor de colectare, transportare si
depozitare a deseurilor (colectare saptdmanala
din poartd);

e Gunoistea ordseneascd corespunde cerintelor
sanitare;

o [luminare stradala — 90%;

e Trotuare reparate (pavate);

e Adapost pentru cdini maidanezi functional;

e Rezervatia naturala ,,[ebada Alba”;

¢ Lunca inundabila cu vegetatie de balta;

o Stejarul pendunculat;

e Spatii verzi pe teritoriul orasului, cum ar fi
parcul orasenesc, scuaruri;

o [nstitutii publice care produc energie termica pe
baza de biomasa;

e Proiecte implementate si in desfdsurare in
domeniile: apa, canalizare, salubrizare;

e Stradd pietonald cu pavaj vechi, ca punct
important de atractie pentru cetdteni si turisti;

¢ Vecinatatea cu raul Prut;

e Micsorarea tarifelor apei potabile
populatiei si agentilor economici;

e Amplasarea favorabild a orasului din punct de
vedere geografic;

e Functionarea Centrului Tinerilor Naturalisti.

livrate

e Grad finalt de uzurd a blocurilor locative
(acoperisuri curg, retele ingineresti invechite)

e Numar mic de Asociatii de locatari inregistrate;

e [mobile neingrijite, in proces de degradare;

e Eficienta energetica a iluminarii stradale;

e Caini maidanezi;

e Statie de epurare ineficientd;

e Case de locuit neconectate la sistemul de
canalizare;

e Incendierea si defrisarea vegetatiei;

e Pescuitul ilicit;

e Colectarea neselectivd a deseurilor;

e Drumuri in varianta alba erodate — 50%;

e Drumuri asfaltate deteriorate;

e Canalizare pluviala insuficientd — 20%;

e Starea deplorabild a malurilor canalului de
scurgere a apelor pluviale;

e [nsuficienta trotuarelor;

e Intirziere la plata taxelor pentru evacuarea
deseurilor a agentilor economici;

e Capacitate redusd a populatiei de achitare a
taxelor;

e Parc orasenesc neamenajat;

e [nsuficienta locurilor de agrement;

e Inexistenta agentilor economici locali, care ar
recicla deseurile;

e Lipsa unui sistem integrat de gestionare a
deseurilor a intregului oras;

e Numarul caselor noi date in exploatare este in
descrestere.

Oportunititi

e Cooperare intercomunitara cu satele din raion;

e Suport din partea expertilor cehi;

¢ Constructia a 92 de apartamente sociale;

e Conlucrarea cu Inpectia Ecologica Leova;

¢ Extinderea canalelor de scurgere pluviala catre
raul Prut;

e Extinderea retelelor de canalizare, in cadrul
masurii investitionale ,,Extinderea sistemului
de canalizare din orasul Leova;

¢ Constructia statiei de pompare a apelor uzate
din orasul Leova”, sistinute financiar de
Uniunea Europeana, cu urmadtoarele rezultate
preconizate: 1 700 de locuitori conectati la un
sistem imbunatitit de canalizare; 5 056 de
locuitori au acces la un sistem Tmbunatatit de
canalizare; construirea a 13,5 km de retea de
canalizare; 690 puncte de conectare la reteaua
de ape uzate; construirea statiei de pompare a
apelor uzate;

e Calamitati naturale: inghet, ploi, inundatii,
seceta;

e Rata Tnaltd a inflatiei;

e [nstabilitatea preturilor a furnizorilor de energie
si combustibil;

¢ Pandemia;

e Cadrul normativ si legislativ instabil.



e Reabilitarea traseului Leova-Giurgiulesti;

e Atragerea  investitorilor si  proiectelor
dezvoltare locala si regionala;

e Colaborarea cu donatorii (AIPA, PNUD MiDL,
Biroul Relatii cu Diaspora, etc.);

e Colaborarea cu ADR Sud;

e Valorificarea resurselor
regenerabile.

energetice

Patrimoniu, ECOnomie

e Patrimoniul istoric ,,Valul lui Traian”;

e Retele de transport rutier dezvoltate;

e Soluri fertile;

e Resurse acvatice;

¢ Dinamica pozitiva a numarului de IMM-uri;
e Incubatorul de afaceri;

¢ Fabrica de asfalt.

¢ Potential nevalorificat a spatiilor industriale;

e Economie nediversificati  (preponderent
comert);
e Preturi 1Tnalte la produse agro-alimentare

comparativ cu alte localitati,

e Insuficienta locurilor de muncs;

e Subevaluarea bunurilor imobile;

e Cooperarea redusa dintre APL si mediul de
afaceri;

e Lipsa unei Strategii de dezvoltare economica a
orasului;

e Dificitul fortei de munca;

e Salarii necompetitive.

Oportunititi

e Proiect de constructie a platformei industriale;

e Posibilitatea accesarii diverselor programe
pentru dezvoltarea afacerii;

¢ Constructia podului peste Prut;

e Subventii pentru agricultori (AIPA);

o imbunititirea conditiilor de creditare;

e Sporirea capacitatii de atragere a investitiilor
(IFAD);

o Instruiri in domeniul afacerilor.

Educatie, culturi, sanatate

e [nstabilitatea preturilor la resursele energetice;

o [nflatia;

e Dezastre naturale (inundatii si secetd);

e Emigrarea populatiei, in special 1n randul
tinerilor;

e Instabilitatea cadrului national legal;

¢ Concurenta neloial;

e Restrictii de circulatie transfrontaliera;

e Politici fiscale nestimulatorii
dezvoltarea afacerilor.

pentru

¢ Conditii bune in institutiile prescolare;

e Retea de institutii educative si extrascolare;

e Centrul de resurse cu educatie incluziva si
necesitati speciale;

e Muzeul de Istorie si Etnografie;

eCasa de Culturda ,Petre si lon Aldea-
Teodorovici”;

e .M. , Centrul Stomatologic”;

eRetea de institutii medicale: Centrul de

Sanatate Publica Leova; Spitalul Raional
Leova; Statia Zonala de Asistenta Medical-
Urgenta Cahul, filialia Leova (AMU); Centrul

e Dotarea insuficientd cu echipamente a casei de
cultura;

e Insuficienta cadrelor didactice 1n institutiile
prescolare;

o Salariile cadrelor didactice sunt mici;

e Apa caldad 1n gradinita nr.2 de la colectoarele
solare se distribuie numai in blocul alimentar;

¢ Gradinita nr.2 nu dispune de teren sportiv la aer
liber, dotat cu accesorii;

¢ Insuficienta specialistilor;

e [nsuficienta in institutiile
psihologi etc.);

scolare (medici,



de Medicind Preventivd Raional
farmacii; stomatologii;

e 4 colective cu titlu ,,Model”;

¢ Organizarea evenimentelor cultural-distractive;

e Festival bienal Ion Aldea-Teodorovici;

e Personalitati notorii;

e Cantina sociald pentru 50 de persoane;

e Centru de zi ,,Speranta”, care oferd servicii
educationale penru copii din  familii
vulnerabile;

e Ajutor cu alimentatie pentru copii nou-nascuti;

e Prestarea serviciilor pentru asistenta sociala si
servicii pentru persoanele cu dezabilitéti;

e Orientare si formare profesionala in cadrul
Scolii Profesionale Leova;

e Sectorul asociativ, care oferd servicii pentru
persoane de varsta a Ill-a; asistentd psiho-
pedagogica; incluziune socio-educationald si
protejarea copiilor in dificultate; promovarea si
apararea drepturilor omului prin activitati de
prevenire, formare, asistentd, etc.

Leova;

e Lipsa maternitatii;

e Lipsa alimentatiei copiilor din licee;

e [nsuficienta locurilor in gradinita ,,Albinuta”;

e Lipsa cadrelor tinere in domeniul sanatatii si
educatiei;

¢ Ponderea mare a persoanelor varstnice.

Oportunititi

e [mplementarea  proiectului de
eficientei energetice a Liceului
,Constantin Spataru”;

¢ Proiect de reabilitare a monumentului natural-
istoric ,,Valul lui Traian”;

e Implicarea tinerilor in proiecte pe domeniul
social, cultural, educational;

e Evenimente de promovare a culturii locale,
nationale;

e Perfectionare profesionala
activitate;

e Colaborare cu donatorii externi;

e Promovarea activitatilor de parteneriat cu alte
institutii si localitati.

sporire  a
Teoretic

pe domenii de

APL, participare comunitara

e Nerespectarea termenilor de implementare a
proiectelor;

e Inflatia;

e Volumul finantarii bugetare mic per elev;

¢ Pandemia;

e Instabilitatea economica/politicad din tara;

e Preturile instabile la resursele energetice;

e Epidemii;

e Migratia.

e Veniturile proprii 1n crestere;

e Comunicare eficientd APL — populatie — AE;

e Transparenta activitatii;

e Capacitate de atragere a fondurilor/relationare
cu donatorii;

e Personal calificat;

e Cadre tinere;

e Dotare suficientd cu echipament tehnic;

o Calitatea 1naltd a documentelor administrative
elaborate;

¢ [mplementarea
participativa;

e Sala de sedinte, dotata cu sistem audio si video

e Pagina de Facebook ,,Grup de comunicare cu
Primaria or. Leova”;

proietului de  Bugetare

e Salariu neatractiv a functionarilor;

e Nivel mediu de cunoastere a limbilor de
comunicare internationald;

e Acoperisul sediului primariei invechit, reteaua
electrica uzata;

e Tarife majorate pentru agentul termic, proiect
ineficient din punct de vedere energetic;

e Surse financiare insuficiente pentru asigurarea
contributiei.



e Informarea cetatenilor despre activitati, decizii,
probleme si consultarea acestora pe pagina de
Facebook;

e Anunturi privind proiectele de decizii si
deciziile adoptate in cadrul sedintelor cu
Consilierii locali pe pagina Primariei;

e Colaborarea APL cu ONG-urile locale;

e Proiectul ,,impreuni cu cetitenii pentru buni
guvernare’;

e Proiectul ,Bugetul meu”, ce implica si
incurajeaza cetatenii in aplicarea proiectelor de
necesitate locala.

Oportunititi

e Posibilitatea accesarii de programe si proiecte;

e Fondurile nationale si internationale de
finantare;

e Colaborarea cu programele internationale
(USAID, PNUD MiDL, Leader, etc.);

e Proiectul ,,Primarii pentru crestere economica”,
care sustine dezvoltare economica localad
durabila;

e Seminare de instruire a specialistilor;

e Schimb de experienta national si international;
private nationale si internationale;
e Cooperarea cu ONG locale,

nationale, internationale.

regionale,

e Competente delegate fara acoperire financiara;

o [nstabilitate legislativa,

e Instabilitate politica;

¢ Ponderea mica a veniturilor proprii a bugetului
local;

¢ Migratia fortei de munca calificate;

e Reducerea asistentei internationale;

e [nstabilitatea parteneriatelor;

e Epidemii.



3.

3.1

Strategia de dezvoltare socio-economica

Viziunea comunitatii

Viziunea contureazd imaginea privitoare la profilul organizatiei, directiile principale de

evolutie a domeniilor de interes public si rdspunde la intrebarea: care este stadiul de dezvoltare
spre care se tinde, pentru perioada 2021-2026.

Formularea presupune fragmentare viziunii in elemente-cheie, specifice fiecarui sector

sau domeniu implicat.

3.2.

Viziunea orasului Leova:

Un centru regional de dezvoltare economica, o localitate transfrontaliera dezvoltatd din
punct de vedere comercial, industrial, agrar si turistic, cu ofertd diversa de locuri de
munca.

Un oras modern cu o viata culturald si sportiva bogata, institutii de educatie si cultura
modernizate, care desfisoara numeroase evenimente de nivel local, national si
international.

Localitate cu o crestere stabila a numarului populatiei, un centru inovational atractiv, cu
cetateni responsabili, cu resurse umane de nalta calificare.

Oras verde, cu infrastructura dezvoltata nepoluanta.

Cadrul si directiile strategice

Obiective Strategice:

Obiectivul strategic 1. Infrastructura modernda, servicii comunale calitative cu un mediu

ambiant curat.
Program 1.1: Dezvoltarea infrastructurii rutiere.

Program 1.2: Imbunatatirea serviciilor de aprovizionare cu apa si servicii de canalizare.
Program 1.3: Gestionarea fondului de locuinte.

Program 1.4: Managementul deseurilor solide.
Program 1.5: Amenajare urbana si mobilitate.

Program 1.6: Diversificarea serviciilor Intreprinderilor municipale.

Obiectivul strategic 2. Economie dezvoltata si diversificata cu venituri decente.

Program 2.1: Dezvoltarea infrastructurii de afaceri.
Program 2.2: Cresterea capacitatilor mediului de afaceri.

Obiectivul strategic 3. Baza materiald buna a institutiilor educative culturale si de

sanatate, numar suficient de cadre.

Program 3.1: Imbunititirea accesului elevilor la activititi extrascolare si extracurriculare.
Program 3.2: Diversificarea activitatilor culturale.

Program 3.3: Modernizarea bazei tehnico-materiale a institutiilor prescolare.

Program 3.4: Pregétirea cadrelor.

Obiectivul strategic 4. APL cu nivel inalt de pregatire si cu baza tehnico-materiald

modernizata.

Program 4.1: Imbunititirea capacititilor functionale si administrative a APL.
Program 4.2: Transparenta si cooperare.
Program 4.3: Securitatea publica.






3.3. Planul de actiuni pentru anii 2021 — 2026

Obiectivul strategic 1. Infrastructurd moderna, servicii comunale calitative si un mediu ambiant curat.

Perioada de Cost,

Proiecte / Activitati Surse de finantare Responsabil Indicatori de performanta

implementare lei

Program 1.1 : Dezvoltarea infrastructurii rutiere.
1. Constructia drumurilor 1n varianta asfalt 2021-2026 50,0 min Bugetul local, Bugetul | Primaria, Consiliul | - 25 km de drum asfaltat
raional, Fondul Rutier, | raional
Ministerul Dezvoltarii
Regionale si
Constructiilor
2. Reparatia drumurilor in varianta alba (cca 30 2021-2026 42,0 mln Bugetul local, Primaria, - 30 km de drum reparat
km) Bugetul raional, Consiliul raional
Fondul Rutier,
Surse extrabugetare
3. Constructia trotuarelor (str. Stefan cel Mare, 2021-2026 35,0 mln Bugetul local, Fondul Primaria - 20 km de trotuar construit
str. Vatlin, str. B.P.Hasdeu, str. Independentei, str. Rutier,
M. Eminescu) Proiecte investitionale
4. Elaborarea schemei de amplasare a 2021-2023 30,0 mii Bugetul local Priméria - Schema aprobata
indicatoarelor si marcajelor rutiere
5. Instalarea indicatoarelor de strazi 2022-2026 600,0 mii Bugetul local, Primaria - 100 de indicatoare instalate
Bugetul raional,
Surse extrabugetare
6. Imbunatatirea marcajului rutier 2022-2026 750,0 mii Bugetul local Primaria - Proces-verbal de receptie
Surse extrabugetare aprobat;
- Suprafata marcajelor
aplicate
7. [luminarea trecerilor de pietoni 2022-2026 200,0 mii Bugetul local, Primaria - Proces-verbal de receptie
Surse extrabugetare aprobat
- Nr. treceri de pietoni
iluminate
8. Extinderea sistemului de iluminare stradala 2021-2026 1,2 min Bugetul local, Primaria, - Proces-verbal de receptie
Bugetul raional, aprobat;
FEE, - Distanta retelei construita;
S - Numar de strazi iluminate
urse extrabugetare
9. Modernizarea sistemului de iluminat stradal 2021-2026 2,0 min Bugetul local, Primaria - 100% de becuri econome
cu corpuri de iluminat tip LED




Proiecte / Activitati

Perioada de

Surse de finantare

Responsabil

Indicatori de performanta

implementare

Bugetul raional, FEN,

Surse extrabugetare

10.  Constructia drumului nou, care va intersecta 2022-2026 5,0 min Bugetul local, Primaria - Distanta de drum construit
str. Stefan cel Mare si str. Unirii Fondul Rutier National
11.  Constructia centurii (drumului de ocolire) 2022-2026 64,0 min Bugetul local, Bugetul | Primaria, - 3 km de drum construit
catre raul Prut raional, Consiliul raional
Fondul rutier,
Surse extrabugetare
12.  Constructia podului transfrontalier peste r. 2022-2026 7,0 mln Bugetul local, Primaria, - Pod inaugurat
Prut Leova (Republica Moldova) - Bumbata Euro Bugetul raional, Consiliul raional,
(Romania) Programe Guvernul
transfrontaliere, Republicii
Surse extrabugetare Moldova,
Guvernul Romaniei
13.  Constructia si amenajarea parcarilor auto 2021-2026 5,0 mln Bugetul local, Primaria, - 10 terenuri de parcari
Partener privat, Sectorul privat amenajate;
Surse extrabugetare - Nr. de locuri de parcari
amenajate
Program 1.2 : imbunititirea serviciilor de
aprovizionare cu apa si servicii de canalizare
1. Revizuirea tarifului la apa pentru agentii anual - Bugetul local Priméria - Decizie aprobata
economici
2. Extinderea retelei de canalizare 2021-2026 100,0 min Bugetul local, GIZ, Primaria, S.A. - 100% de retele construite
FEN, ADA, programe ,Apa-Canal Leova”
investitionale, Parteneri
din zona
transfrontaliera
3. Renovarea statiei de epurare 2022-2024 70,0 min Bugetul local, Primaria, S.A. - Restabilirea a 2
Ministerul Mediului, »~Apa-Canal Leova” | limpizitoare radiale si
Surse extrabugetare deznisipator sau reinnoirea
lor;
- Statie de epurare a apelor
renovata
Program 1.3 : Gestionarea fondului de locuinte
1. Revizuirea taxei de deservire tehnica a blocurilor 2022-2024 - Bugetul local Primaria - Decizie aprobatd
locative
2. Impulsionarea crearii asociatiilor de permanent - Proprietarii de imobile | Primaria, - Nr. de asociatii de

coproprietari, in scopul amenajarii blocurilor

Proprietarii de

coproprietari




Perioada de

Proiecte / Activitati .
> implementare

Surse de finantare

Responsabil Indicatori de performanta

locative mai vechi, reabilitarea acoperiselor imobile
deteriorate, etc.
3. Izolarea termicd a cladirilor publice si blocurilor 2023-2026 20,0 min Bugetul local, Primaria, - Proces-verbal de receptie
locative Contributii ale Asociatii de locatari | aprobat;
asociatiilor de locatari, - Nr. cladiri publice
Surse extrabugetare termoizolate si eficientizate
termic;
- Nr. blocurilor locative
termoizolate si eficientizate
termic
4. Activitati de informare cu locatarii blocurilor 2021-2026 20,0 mii Bugetul local Primaria - 1 eveniment trimestrial
pentru imbunatatirea administrarii spatiilor
comune
5. Delimitarea terenului blocurilor locative 2021-2023 500,0 mii Bugetul local Primaria - Plan geometric elaborat
6. Extinderea retelei de gazoduct 2021-2026 4,9 min »Moldova gaz” S.A. ,»Moldova gaz” - Retea de gazoduct extinsa
S.A. pana la 100%;
-Extinderea retelei cu 18,6
km
Program 1.4 : Managementul deseurilor solide
1. Instituirea serviciului de facturare pentru 2021-2023 - Bugetul local Primaria - Serviciul de facturare
evacuare deseurilor. Monitorizarea achitarilor operational
serviciilor de evacuare a deseurilor de catre
agentii economici.
2. Constructia platformelor pentru colectare pentru 2021-2022 370,0 mii Bugetul local, Primaria, - 8 platforme construite
8 blocuri Surse extrabugetare i.M. ,,Salubr-
Leova”
3. Activitati de sensibilizare privind managementul 2021-2022 50,0 mii Bugetul local, Primaria, - 4 evenimente anual
deseurilor Bugetul raional, Consiliul raional,
{.M. ,Salubr- Leova” I.M. ,Salubr-
Leova”, ONG-uri
4. Monitorizarea platformelor pentru deseuri prin Permanent 200,0 mii Bugetul local Priméria, - 8 platforme monitorizate
intermediul supravegherii video (elaborarea LM. ,,Salubr- - Depozit de deseuri
proiectului, constructia, exploatarea) si Leova” conservat
conservarea depozitului de deseuri din orasul
Leova
5. Colectarea selectiva a deseurilor de la sectorul de 2022-2026 4,0 min Bugetul local, Surse Primaria, - 35% de deseuri reciclabile




Perioada de

Proiecte / Activitati

implementare

Surse de finantare

Responsabil

Indicatori de performanta

case individuale extrabugetare .M. ,Salubr- colectate separat
Leova”
6. Instalarea statiei fotovoltaice la Gunoistea 2021-2022 200,0 mii Bugetul local, Primaria, - Proces verbal de receptie
orageneasca Donatii, .M. ,,Salubr- aprobat
Surse extrabugetare Leova” - 2 statie fotovoltaice OFF
Grid cu capacitatea de 5,04
KW
7. Cooperarea cu alte localitati/raioane in reciclarea 2021-2026 500,0 mii Bugetul local, I.M. Primaria, - Acord de cooperare
deseurilor (Regiunea 2 — Leova, Cimislia, ,.Salubr- Leova”, I.M. ,Salubr- intercomunalad semnat
Basarabeasca) Surse extrabugetare Leova”
Program 1.5 : Amenajare urbana si mobilitate
1. Organizarea transportului public 2021-2022 - Bugetul local, Primaria - Transport local operational
Partener privat, - Nr. rute transport public;
Agenti economici - Aprobarea a cel putin 2
itinerare a rutelor de
transport public pentru
locuitori
2. Constructia statiilor de asteptare 2021-2022 200,0 mii Bugetul local Primaria - 12 statii de asteptare
construite
3. Amenajarea locurilor de stationare pentru taxi 2021-2022 100,0 mii Bugetul local Primaria - 4 locuri de stationare
amenajate
4. Amenajarea elementelor de mobilier urban 2022-2026 2,0 mln Bugetul local, Primaria - Proces-verbal de receptie
(banci, etc.) si iluminare in parcul ordgenesc Surse extrabugetare aprobat;
- Parc orasenesc iluminat;
- Parc amenajat cu mobilier
urban modern
5. Instalarea aparatelor de fitness in parcul central 2022-2026 2,0 mln Bugetul local, Primaria - Proces-verbal de receptie a
Surse extrabugetare lucrarilor aprobat;
-Nr. aparate de fitness
instalate
6. Amenajarea locurilor de joaca in adiacenga 2022-2026 800,0 mii Bugetul local, Primaria, - 8 terenuri de joaca
blocurilor si caselor de locuit, cu suportul Donatii, Grupurile locale de | amenajate
comunitatii Agenti economici, cetateni, ONG-uri
’ Surse extrabugetare
7. Instituirea sanctiunilor pentru spatiile insalubre 2021-2022 - Bugetul local Priméria - Decizie de modificare a
regulamentului, aprobatd
8. Amenajarea ului nou 2021-2026 20,0 mln Bugetul local, Primaria - Proces-verbal de receptie a
Surse extrabugetare lucrarilor aprobat
9. Restaurarea si conservarea Cimitirului evreiesc 2021-2024 2,5 min Bugetul local, Donatii, | Primaria - Proces-verbal de receptie a




Proiecte / Activitati

din or. Leova

Perioada de
implementare

Surse de finantare

Surse extrabugetare

Responsabil

Indicatori de performanta

lucrarilor aprobat;

- 250 pietre funerare
amenajate;

- 250 inscriptii restabilite;

- 353 monumente amenajate;

- 10 300 m” de teren
amenajat
10. Actualizarea Planului Urbanistic General (PUG) 2022 - Bugetul local Primaria - Decizie aprobata
11. Organizarea discutiilor publice cu privire la 2022 - Bugetul local Primaria - Minim 3 evenimente
amenajarea rondoului de pe traseul national
(stela, monument, etc.)
12. Construirea parteneriatelor public-private n permanent - Bugetul local, Primaria, - Nr. de parteneriate public-
vederea implementarii proiectelor locale si/sau Partener privat, Locuitorii, private;
regionale pe domenii prioritare de dezvoltare Agenti economici, Agenti - Cel putin 3 proiecte locale
ONG-uri economici si/sau de importanta
regionala de PPP pe domenii
prioritare de dezvoltare
13. Amenajare canalizarii pluviale si elaborarea 2021-2026 60,0 min Bugetul local, Primaria - Canal de scurgere a apelor
unui plan strategic de aparare a orasului Ministerul Mediului, pluviale amenajat
importiva inundatiilor din cauza ploilor FEN, - Lungimea canalului de
torentiale, prin constructia canalului de protectie Surse extrabugetare protectie construit.
a orasului impotriva inundatiilor.
14. Consolidarea si amenajarea malurilor canalului 2021-2026 25,0 min Bugetul local, Primaria, - 600 m canal de scurgere
de scurgere a apelor pluviale din or. Leova FEN, S.A. ,,Apa-Canal pluviala
Surse extrabugetare Leova”
15. Consolidarea malurilor raului Prut si elaborarea 2021-2026 70,0 min Surse extrabugetare, Primaria, Consiliul | - Lungimea malurilor
proiectului tehnic a proiectului ,,Consolidarea si (2,0 min FEN, raional, consolidate
amenajarea malurilor raului Prut.” documentatia Program POR Ministerul Mediului
tehnicd) (Republica Moldova-
Romania)
Program 1.6 : Diversificarea serviciilor
intreprinderilor municipale
1. Extinderea adapostului pentru caini 2021-2022 100,0 mii Bugetul local, Primaria, - Capacitatea crescuta cu
iMm. »Salubr- Leova” f.M. ,,Salubr- 50% a adapostului pentru
Leova” caini
2. Identificarea surselor pentru sterilizarea 2021-2022 100,0 mii Bugetul local, Donatii | Primaria - 100% de necesitati

animalelor si instituirea unei taxe pentru caini

acoperite cu resurse
financiare




Perioada de Cost,

Proiecte / Activitati .
> implementare lei

Surse de finantare

Responsabil

Indicatori de performanta

- Nr. cainilor sterilizati;
- Taxa pentru caini instituita

3. Procurarea unui concasor cu falci pentru 2021-2022 100,0 mii

prelucrarea resturilor de betoane si asfalt

Bugetul local,
Surse extrabugetare

Primaria

- Concasor procurat

Obiectivul strategic 2. Economie dezvoltata si diversificata, angajati cu venituri decente.

Perioada de

Surse de finantare

Proiecte / Activitati . Responsabil Indicatori de performanta
implementare
Program 2.1 : Dezvoltarea infrastructurii de afaceri
1. Dezvoltarea platformei industriale 2021-2026 90,0 mln Bugetul national Primaria, - 16 ha de teren dotat cu
multifunctionale Consiliul raional, elemente de infrastructura
’ ODIMM
2. Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Economica a 2021-2023 - Surse extrabugetare Primaria, - Strategie de Dezvoltare
or. Leova Asociati de profil Economica a or. Leova
aprobatd
3. Formarea terenurilor pentru afacerile agricole 2021-2026 50,0 mii Bugetul local Primaria - Plan geometric aprobat
(constructia serelor, fermelor, etc.)
4. Valorificarea 1n scopuri turistice a edificiului 2022-2024 2,0 min Bugetul local, Primaria - Obiectiv turistic
morii Surse extrabugetare operational
5. Amenajarea compelxului turistic ,,Valul lui 2021-2023 20,0 mln Bugetul local, Primaria, ADR Sud | - Obiectiv turistic
Traian” FNDR, operational;
Surse extrabugetare - Atractii turistice renovate —
2 (Valul lui Traian, bazinul
acvatic);
- Atractii turistice amenajate
— 1 (zona de cazare);
- Teritoriu amenajat - aprox.
15 ha (3 ha - zona de cazare,
12 ha - bazinul acvatic);
- Drum construit/renovat/
reabilitat — 0,475 (km);
- Locuri de cazare create —
20 case de lemn (40 locuri
de cazare)
6. Reevaluare bunurilor imobile la pretul de piatd 2021-2023 3,0 min Proiectul Bancii Primaria - Bunuri reevaluate
Mondiale
7. Restituirea terenurilor detinute de penitenciar in 2023-2026 - Bugetul local Primaria, - Hotérare de guvern




proprietate APL

Consilierii locali,
Ministerul Justitiei

aprobata

Program 2.2 : Cresterea capacititilor mediului de

afaceri
1. Instituirea asociatiilor ramurale de producatori 2022-2023 - Surse extrabugetare Primaria - 2 acorduri semnate cu
asociatii inregistrate
2. Organizarea expozitiilor/targurilor de vanzarea a 2022-2023 240,0 mii Bugetul local, Primaria, Consiliul | - Minim un evenimet lunar
produselor locale Bugetul raional, raional, - 12 tarabe instalate
Donatii, ONG-uri
Surse extrabugetare
3. Organizarea seminarelor de instruire pentru 2021-2026 100,0 mii Incubatorul de afaceri | Primaria, - 2 evenimente anual;

agentii economici in accesarea de fonduri pentru
deschiderea noilor afaceri sau dezvoltarea celor
existente

Consiliul raional

- Nr. afacerilor noi initiate;
- Nr. participantilor la
seminare de instruire

Obiectivul strategic 3. Baza materiala buna a institutiilor educative, culturale si de sdnatate, numar suficient de cadre.

Proiecte / Activitati

Perioada de
implementare i

Surse de finantare

Responsabil

Indicatori de performanta

Program 3.1 : iImbunititirea accesului elevilor la
activititi extrascolare si extracurriculare
1. Diversificare sectiilor sportive pentru copii (tenis 2021-2026 50,0 mii Bugetul local, Primaria, - 3 sectii noi functionale
de camp, volei , dansuri sportive) Directia de invatamant Consiliul raional
2. Constructia unei Sali pentru lupte libere 2022-2026 20,0 mln Bugetul national, Primaria - Proces-verbal de receptie
Surse extrabugetare aprobat
3. Cresterea finantarii pentru Centrul Tinerilor 2022-2026 - Bugetul local, Primaria - Decizie aprobata
Naturalisti (subdiviziunea zoo) Surse extrabugetare
4. Crearea muzeului familiei Teodorovici 2022-2023 2,0 mln Bugetul local, Primaria - Casa-muzeu a familiei
Donatii, Teodorovici infiintatd
Surse extrabugetare - Nr. de vizitatori
5. Reconstructia Stadionului orasenesc, renovarea 2022-2023 5,0 min Bugetul local, Primaria - Piste renovate
pistei de alergari Donatii,
Surse extrabugetare
6. Constructia unui teatru de vara in piata 2022-2025 2,0 mln Bugetul local, Bugetul Primaria - Proces-verbal de receptie
Independentei raional, aprobat;
Surse extrabugetare - Estrada construita;
- Nr. de evenimente culturale




organizate

7. Organizarea cinematografului in aer liber 2021-2023 200,0 mii Bugetul local, Primaria, - Cinematograf construit
Surse extrabugetare Partener privat
8. Reparatia bazinului de inot de la Liceul Teoretic 2021-2026 20,0 mln Bugetul local, Primaria, - Proces-verbal de receptie
,Constantin Spataru” Bugetul raional, Consiliul raional, | aprobat;
Donatii, Partener privat - Bazin de inot reparat
Surse extrabugetare
9. Dotarea Centrului de Creatie a Copiilor cu 2021-2026 500,0 mii Bugetul local, Primaria, - Institutie dotata cu
tehnica moderna Bugetul raional, Consiliul raional materiale necesare
Donatii, Centrul de Creatie | procesului educationa
Surse extrabugetare a Copiilor (tehnica digitala, audio-
video, rechizitoriu, mobilier,
utilaj)
Program 3.2 : Diversificarea activititilor culturale
1. Procurarea de echipament pentru Casa de 2021-2022 300,0 mii Bugetul local, Primaria, Casa de | - 8 boxe;
Cultura ,,Petre si lon Aldea-Teodorovici” Surse extrabugetare Cultura ,,Petre si - 8 diimere;
Ion Aldea- - 32 proiectoare
Teodorovici”
2. Procurarea costumelor nationale 2022-2025 45,0 mii Bugetul local Casa de Cultura - 10 costume nationale
,Petre si lon pentru copii
Aldea-
Teodorovici”
3. Organizarea ,,Galei laureatilor” Anual 50,0 mii Bugetul local, Donatii Casa de Cultura - 1 eveniment anual
,Petre si lon
Aldea-
Teodorovici”
Program 3.3 : Modernizarea bazei tehnico-
materiale a institutiilor prescolare
Gradinita nr. 2 ,Romanita”
1. Reparata sistemului solar de incalzire a apei 2021-2022 128,0 mii Bugetul local, Primaria, - Proces-verbal de receptie
Surse extrabugetare Gradinita nr. 2 aprobat;
,,Romanita” - Sistem solar reparat;
- Nr. de beneficiari
2. Dotarea institutiei cu echipamente 2021-2026 81,0 mii Bugetul local Gradinita nr. 2 - 9 computere
,,Romanita”
3. Reparatia locurilor de joaca 2022-2023 50,0 mii Bugetul local, Primaria, - Proces-verbal de receptie
Surse extrabugetare Gradinita nr. 2 aprobat;
,,Romanita” - Locuri de joaca amenajate
4. Amenjarea pavilioanelor 2022-2023 100,0 mii Bugetul local, Primaria, - Proces-verbal de receptie

Donatii,
Surse extrabugetare

Gradinita nr. 2
,Romanita”

aprobat;
- Nr. pavilioane amenajate




5. Reparatia si dotarea cu utilaj a terenului sportiv 2022-2023 50,0 mii Bugetul local Primaria, - Proces-verbal de receptie
Surse extrabugetare Gradinita nr. 2 aprobat;
,,Romanita” - Teren sportiv amenajta;
- Nr. echipamente sportive
6. Pavarea cdilor de acces 2022-2023 200,0 mii Bugetul local Primaria, - Proces-verbal de receptie
Gradinita nr. 2 aprobat;
,,Romanita” - Distanta de trotuar/drum
pavat, m;
- Portiuni pavate
7. Cooperarea intre institutia educativa prescolara si permanent - Bugetul local, Primaria, - 2 evenimente anual;
scoald. Organizarea activitatilor de ghidare in Bugetul raional Consiliul raional, | - Nr. de participanti
cariera Institutiile scolare
si prescolare,
ONG-uri
Gradinita nr. 1 ,,Albinuta”.
8. Dotarea institutiei cu tehnica de calcul 2022-2024 100,0 mii Bugetul local Primaria, - Institutie dotata cu tehnica
Gradinita nr. 1 de calcul;
,,Albinuta” - Nr. de beneficiari
9. Dotarea pavilioanelor cu masute, scaunele 2022-2026 150,0 mii Bugetul local, Primaria, - Pavilioane dotate;
Surse extrabugetare Gradinita nr. 1 - Nr. masute, scaunele
,,Albinuta”
10. Amenajarea terenurilor de joaca 2021-2024 220,0 mii Donatii, Primaria, - Teren de joaca amenajat;
Bugetul local, Gradinita nr. 1 - Nr. de beneficiari
Surse extrabugetare ,,»Albinuta”
11. Constructia unui teren sportiv pe teritoriul 200,0 mii Bugetul local, Primaria, - Teren sportiv construit si
gradinitei si dotarea cu inventar sportiv 2022-2025 Surse extrabugetare Gradinita nr. 1 dotat cu inventar sportiv;
,,Albinuta” - Nr. de beneficiari
12. Reparatia bazinului de inot 2023-2026 200,0 mii Bugetul local, Primaria, - Bazin de inot reparat
Surse extrabugetare Gradinita nr. 1
,,»Albinuta”
13. Procurarea mobilierului in 3 grupe 2022-2024 120,0 mii Bugetul local, Primaria, - 3 grupe dotate cu mobilier
Donatii, Gradinita nr. 1 (masute si scaunele
Surse extrabugetare ,,Albinuta”™”’ reglabile, paturi, duldpase in
vestiare)
14. Cresterea si sporirea oferirii serviciilor acordate permanent 130,0 mii Bugetul local, Gradinita nr. 1 - Servicii oferite copiilor cu
copiilor cu CES 1n CREI Surse extrabugetare »Albinuta”, ONG- | CES in CREI;
uri - Nr. de beneficiari
15. Finisarea pavajului pe teritoriul institutiei 2022-2024 200,0 mii Bugetul local Primaria, - Distanta de trotuar/drum
Gradinita nr. 1 pavat, m;
,,»Albinuta” - Portiuni pavate
16. Revizuirea utilizarii spatiului gradinitei 2022-2023 - Bugetul local Primaria, - Spatiu reamenajat pentru 2




,,ZAlbinuta”. Reamplasarea Cantinei sociale Gradinita nr. 1 grupe;

,,»Albinuta” - Nr. de beneficiari

Program 3.4 : Pregitirea cadrelor

Cooperarea intre institutia educativa prescolara si permanent - Bugetul local, Primaria, - 2 evenimente anual;
scoald. Organizarea activitatilor de ghidare in Bugetul raional Consiliul raional, | - Nr. de participanti
carierd Institutiile scolare

si prescolare,

ONG-uri
Oferirea de facilitati pentru tinerii specialisti 2022-2026 300,0 mii Bugetul local, Primaria, - 20 de apartamente pentru

(apartamente sociale)

Bugetul raional,
Surse extrabugetare

Consilierii locali,
Consiliul raional

specialisti

Obiectivul strategic 4. APL cu nivel 1nalt de pregatire a cadrelor si cu bazd tehnico-materiald modernizata.

Surse de finantare

Perioada de

Proiecte / Activitati . Responsabil Indicatori de performanta
implementare
Program 4.1 : imbunititirea capacititilor
functionale si administrative a APL
1. Reparatia acoperisului primariei 2021 115,0 mii Bugetul local Primaria - Proces-verbal de receptie
aprobat
2. Revizuirea conditiilor contractului de prestare 2021-2022 - - Primaria - Acord de revizuire semnat
a serviciilor de incalzire
3. Includerea in fisa de post a functionarilor, 2021 - - Primaria - Dispozitie de modificare a
cunoasterea limbilor de comunicare internationala fiselor de post aprobata
4. Implementarea sistemului de management 2022-2026 - Bugetul local, Primaria - Sistem operational
electronic al documentelor Surse extrabugetare
5. Implementarea sistemului de plati online 2021-2023 - Bugetul local Primaria - Sistem operational
(taxe, tarife, etc.) percepute de primarie
6. Organizarea instruirilor tematice pentru 2021-2026 60,0 mii Bugetul local, Primaria - 2 evenimente anual;
personalul primariei Surse extrabugetare - Nr. de persoane instruite
Program 4.2 : Transparenta si cooperare
1. Organizarea campaniilor de colectare de 2021-2026 10,0 mii Bugetul local Primaria - 2 campanii anual
fonduri de la comunitate si diaspora
2. Semnarea acordurilor de infratire cu localitati 2021-2026 50,0 mii Bugetul local Primaria - 10 acorduri semnate
din alte tari
3. Finantarea proiectelor in cadrul bugetarii 2021-2026 200,0 mii (anual) | Bugetul local Primaria - Buget modificat;
participative - Nr. proiecte finantate din
bugetul local




4. Actualizarea paginii web a primariei 2021-2026 20,0 mii Bugetul local Primaria - Proces-verbal de receptie
aprobat;
- Statistici de vizitare
5. Elaborarea planului local anticoruptie 2021 - Bugetul local Primaria - Plan anticoruptie aprobat
Program 4.3 : Securitatea publica
1. Elaborarea unor masuri in scopul evitarii si permanent 50,0 mii Bugetul local Primaria, - Nr. sisteme de
comiterii infractiunilor pe teritoriul or. Leova si (anual) Inspectoratul de supraveghere video
instalarea unor sisteme de supraveghere video Politie
2. Instalare sistemei de supraveghere video in 2021-2026 250,0 mii Bugetul local, Bugetul Primaria - Sistem de supraveghere

oras pentru monitorizarea ordinii publice

raional,
Donatii

functional




3.4.

Planul si cadrul de monitorizare si evaluare

3.4.1. Etape de implementare

Succesul realizarii Strategiei de Dezvoltare Comunitard a orasului Leova depinde, in mare

masura, de participarea tuturor locuitorilor la procesul de implementare si monitorizare a acesteia,
de prezenta unei coalitii Inchegate 1n societate. In procesul realizérii Strategiei vor fi implicati mai

multi

actori, fiecare urmand un scop personal, Indeplinind rolul de implementator al actiunilor

planificate. Acestia sunt:

1.

wh WD

Administratia publica locald (Consiliul Local , Primarul, Primaria)
Locuitorii orasului

Societatea civild

Agentii economici

Structuri externe (Consiliul raional, Guvernul, Organizatiile internationale).

Implementarea Strategiei de Dezvoltare Comunitara (SDC) a or. Leova poate fi divizata

conventional in 3 etape:

l.

Adoptarea SDC. In cadrul acestei etape Strategia de dezvoltare va fi supusd dezbaterilor in
cadrul Audierilor publice organizate de catre primdrie. Dupa dezbatere si ajustarea
propunerilor si recomanddrilor facute, Strategia va fi Tnaintatd Consiliului Local spre
aprobare. Dupa aprobarea strategiei, Primadria va coordona elaborarea planurilor de actiuni
trimestriale si anuale privind realizarea strategiei in conformitate cu Planul Strategic de
Actiuni.

. Implementarea SDC se va efectua prin realizarea actiunilor, activitatilor, masurilor si

proiectelor concrete de implementare. Pentru fiecare actiune, proiect vor fi stabilite obiective,
planul activitatilor necesare, perioada de desfasurare (durata), responsabilii si partenerii care
vor realiza proiectul. De asemenea, vor fi identificate si asigurate sursele de finantare a
proiectelor propuse spre implementare.

. Monitorizarea SDC. In perioada de implementare responsabilii de realizarea planului de

actiuni vor raporta indeplinirea activitatilor, proiectelor si atingerea obiectivelor specifice.
Monitorizarea proiectelor, actiunilor si strategiilor se va efectua prin intermediul Indicatorilor
de implementare stabiliti. In cazul in care se vor identifica devieri de la Planul Strategic de
actiuni se vor initia masuri de corectare sau ajustare a acestui plan.

3.4.2. Monitorizarea strategiei

Procesul de monitorizare a strategiei consta in: (I) evaluarea atingerii obiectivelor strategice

si obiectivelor specifice care va fi realizata prin intermediul indicatorilor de implementare si (II)
raportarea rezultatelor evaluarii.

Monitorizarea implementarii strategiei se va efectua de Comisia pentru Implementarea

Strategiei (in continuare CIS). CIS va fi creatd prin Decizia Consiliului Local cu statut de Comisie
obsteascd pe langa Consiliul local si Primarie Tn componenta careia va fi asiguratd reprezentarea
tuturor factorilor implicati in dezvoltare:

Consiliul local (presedintii comisiilor consultative de specialitate sau consilieri locali).
Reprezentanti Primarie (Primarul, 2 — 3 specialisti).

Comunitatea oamenilor de afaceri.

Institutii educationale (directori institutii de Tnvatdmant).



e Organizatii non-guvernamentale (reprezentanti ai ONG-lor ce activeazd 1n domeniul
protectiei mediului, social, apararea drepturilor omului si de tineret, etc.).

e Cetateni (grupul va fi reprezentativ si va include tineri, persoane dezavantajate, numar
proportional de femei si barbati, reprezentanti ai diverse grupuri sociale sau etnice).

Figura 6. Structura cadrului institutional de monitorizare si implementare a Strategiei

Comisia pentru implementarea
Strategiei (CIS)

Consiliul Reprezentanti Comunitatea Institutii Cetateni
local Primiérie oamenilor de educationale
afaceri

In implementarea strategiei responsabilititile de baza ale CIS vor fi:

e Planificarea implementarii actiunilor;

e Elaborarea si promovarea adoptarii deciziilor privind actiunile de implementare;

e Coordonarea activitatilor de implementare a actiunilor si proiectelor de dezvoltare;

e Coordonarea activitdtilor de atragere a surselor financiare alternative 1n scopul realizarii
problemelor identificate;

e Monitorizarea implementarii planului de actiuni,

e Elaborarea rapoartelor si prezentarea lor catre Consiliul Local;

e Acordarea asistentei tehnice si consultative in toate domeniile;

o Elaborarea si dezbaterea proiectelor prioritare de dezvoltare;

e Analiza deciziilor privind diverse probleme ale comunitatii;

e Elaborarea si initierea modificarilor in strategie;

e Elaborarea studiilor si proiectelor de dezvoltare, etc.

CIS isi va desfasura activitatea in sedinte care se vor desfasura cel putin o datad in 6 luni.



Un rol important in procesul de implementare a strategiei il are Consiliul Local, care se va

ocupa nemijlocit de monitorizarea si evaluarea procesului de implementare a Planului de actiuni.
Competentele Consiliului Local se vor axa pe:

Coordonarea activitatilor de antrenare a populatiei in actiunile de realizare a proiectelor;
Promovarea dialogului permanent cu locuitorii, asigurarea transparentei in activitatea APL;
Incurajarea Voluntarilor in diverse activititi publice;

Stimularea si coordonarea conlucrarii actorilor comunitdtii in realizarea obiectivelor comune
ale Strategiei;

Parteneriatul cu APL, ONG, agentii economici in cea ce priveste implementarea,
monitorizarea si evaluarea Planului de actiuni a Strategiei.

Raportarea implementarii strategiei se va efectua prin elaborarea si prezentarea de catre

responsabilii de implementare a rapoartelor catre CIS privind realizarea Planului de actiuni si a
obiectivelor specifice. Anual CIS va prezenta Consiliul Local raportul de evaluare a implementarii
Strategiei.

Obiect Elaborator/ Raport Descriere
Monitoring Destinatar P

Raport bazat pe analize, sondaje a

Realizarea CIS si Consiliul Rapoarte semestriale/ . . .
L ’ locuitorilor pentru evaluarea impactului
obiectivelor Local anual . . ..
implementarii strategiei
Realizarea - Raport semestrial sau  Rapoarte prezentate de responsabilii de
. Responsabili de S il - A i
actiunilor, ool dupi finisarea implementare  privind  1ndeplinirea
proiectelor implementare activitatii actiunilor, proiectelor

Evaluarea implementarii Strategiei se va efectua prin analiza indicatorilor de dezvoltare.

Pentru fiecare actiune planificatd sunt stabiliti anumiti indicatori de implementare. In baza
informatiilor furnizate de la responsabilii de implementare, beneficiari sau institutii specializate se

vor stabili nivelul si gradul de implementare a actiunilor si atingere a obiectivelor fixate.

Riscuri si Impedimente de Implementare
Realizarea efectiva a actiunilor propuse in Strategia de dezvoltare poate fi impiedicata de

prezenta anumitor riscuri si impedimente de implementare: (I) interne si (II) externe.

"~ Domeniu Descriere

Riscuri si impedimente interne

Managementul e Confruntari de interese privind implementarea strategiei
implementarii e Resurse financiare limitate
strategiei e (Capacitati reduse de atragere a investitiilor
Parteneriat e Cooperarea sporadica a autoritatilor publice locale cu sectorul de afaceri
e Neimplicarea populatiei in sustinerea initiativelor APL
e Lipsa de experientd a structurilor societatii civile
Dezvoltarea e Capacitati reduse a comunitatii de afaceri in dezvoltarea bazei economice locale
economica
Social e Cresterea paturii social vulnerabile
e Resurse limitate pentru acordarea asistentei sociale
e Emigrarea fortei de munca
Mediu e Factori numerosi de poluare a mediului



" Domeniu Descriere

Riscuri si impedimente externe

Cadrul politico- o Instabilitatea cadrului de reglementare

juridic e Competente delegate catre APL fara acoperire financiara

Relatii parteneri e Capacitati reduse de mentinere a relatiilor cu parteneri internationali
externi e Potential redus de cooperare cu partenerii internationali

Starea economiei e Potential investitional redus
e Infrastructurd de afaceri nedezvoltata



Anexe:

Anexa 1.

Sectorul pentru proiectul ,,Complexul turistic Valul lui Traian” se situeaza in partea de Vest
a oragului Leova, la periferia orasului, ce continud cu lunca Prutului. Amplasarea este una
favorabild fata de oras, dat fiind faptul ca existd mai multe cai de acces spre zona.

k Wi T

Proiectul investitional are urmatoarele caracteristici si detalii de constructie:

Incaperi de cazare - 20 de case.

Pentru constructia plajei datele tehnice includ:

1.

© ® N UA WD

Suprafata bazinului acvatic — 8,45 ha;

Volumul bazinului — 325,9 mii m3;

Cota nivelului apei actual — 3.0 — 4,5 m fatd de albia raului Prut;
Cota dambei de protectie existentd — 21-21,5 m;

Cota nivelului apei NNR — 19,5 m;

Cota nivelului apei NF 1% - 20,5 m;

Perimetrul bazinului existent — 816 m;

Lungimea bazinului existent — 385 m;

Latimea bazinului existent — 190-255 m.




Anexa 2. Lista bunurilor municipale cu potential pentru investitori

amplasare
edificiu (centrul
orasului, la

periferie, etc.)

Tip
proprietat
(4

Anul

. . Starea fizica actuala
constructiei

Denumire edificiu

Suprafata

1 |Fosta cladire a Or. Leova 1972 0,9555 ha | Deplorabila Public-
gradinitei de copii Str. Stefan cel (Cladire cu 2 nivele si privata
Mare, 62 (centrul subsol cu S sol — 1109,70
localitatii) m’. Cladirea este dotatd cu
retele edilitare. Acces
carosabil existent)

2 |Bazin de apa, Or.Leova, str. 1988 500 m2 | Deplorabila Public-
amplasat 1n cladirea | Stefan cel Mare, 56 (Bazin de apa, amenajat privata
L.T.,,C. Spataru” (centrul localitatii) pentru inot)

3 |Cladirea sectiei de Or.Leova, str. 1980 713,3 m2 | Deplorabila (Edificiul Imobilul dat
producere Stefan cel Mare, 2 administrativ cu 2 niveluri |este

(centrul localitatii) du S —229,8 m?inclusiv: I | proprietate
nivel - S — 1159 m2 si I S.A.
nivel - S —113,9 m2. ,,Favorit
Cladirea a fost construita Leova”.
din beton-armat. Imobilul Primaria or.
dat este 1nzestrat cu retea de | Leova detine
canalizare si apa potabila. 98 % din
Suprafata terenului aferent | actiuni.
sectiei de producere
constituie 0,12 ha. Cladirea
are acces la drum din beton,
str. Stefan cel Mare)

4 |Fabrica de caramida |Or. Leova str. 3080 m’ |Deplorabild Public-
A.Vlahuta, 5 (Fabrica de caramida cu privata
(spre periferia capacitatea planificata de
localitatii) productie — 5 mil de

caramida pe an. Cladire
administrativa cu 2 nivele.
Suprafata terenului aferent
este de 3,0174 ha.
Comunicatii ingineresti
existente. Acces carosabil —
drum 1in varianta alba)

5 | Constructie Or. Leova, str. 1989 Deplorabila Public-
nefinalizata — scoala | Independentei (Gradul de finalizare a este | privata
muzicala la 312 (centrul localitatii) de 20%. Constructia
locuri blocurilor este din caramida)

6 |Punctul de orientare | Str. Independentei, 53,9m’> |Deplorabild Public-
profesionala 21 privata

(centrul localitatii)

7 | Cladirea punctului Str. Miron Costin 0,0021 ha | Deplorabila Public-

termic (centrul localitatii) privata

Sursa: Primaria Leova




Anexa 3. Statele de personal a aparatului primariei or. Leova
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Anexa 4. Serviciile publice si atributiile

Nr de
functii
publice /
__posturi__

Functia
publica/postul

Responsabilititi ale functiei publice/postului

Primar e asigura executarea deciziilor consiliului local;
e numeste, stabileste atributiile si elibereaza din functie sefii de
subdiviziuni, de servicii din subordine, personalul primariei,
conduce si controleaza activitatea acestora, contribuie la
formarea si reciclarea profesionala;
e asigurd elaborarea proiectului de buget local al unitatii
administrativ-teritoriale pe urmatorul an bugetar si a contului de
incheiere a exercifiului bugetar si le prezintd spre aprobare 1
consiliului local;
e cxercitd functia de ordonator principal de credite;
e reprezintd colectivitatea locala in relatiile cu alte autoritati
publice, persoane fizice si juridice din tard si strainatate, precum
si In instantele judecatoresti, in conditiile legii;
e sprijind colaborarea cu localitati din alte tari, contribuie la
extinderea cooperarii si a legaturilor directe cu acestea.

Vice-primar e exercita o parte din atributiile primarului, care ii sunt delegate
in exclusivitate numai de catre primar. 1
Secretar al e planificd si organizeazd desfasurarea sedintelor Consiliului
Consiliului orasenesc;
orasenesc e intocmeste  procesul-verbal al sedintelor Consiliului
orasenesc;

e asigura legalitatea actelor adoptate de Consiliul orasenesc si
emise de primarul orasului;

e asigura efectuarea lucrarilor de secretariat; !
e autentificarea actelor si documentelor;
e acordd ajutor metodologic si consultativ consilierilor si
comisiilor consiliului orasenesc;
e aducere la cunostinta publicd deciziile consiliului local si a
dispozitiilor normative ale primarului.

Contabil-sef e asigurarea planificarii i bunei gestionari a bugetului orasului;
e organizarea tinerii contabilitatii; 1
e asigurarea utilizarii corecte a bunurilor domeniului public si ale
celui privat.

Arhitect e asigurarea realizarii politicii de stat in domeniul arhitecturii,
urbanismului §i amenajarii teritoriului;
e avizarea documentatiei de urbanism $i amenajare a
teritoriului, precum si aprobarea proiectelor tuturor obiectelor
amplasate in limitele teritoriului orasului;
e coordonarea construirii §i Intretinerii constructiilor publice, a 1

locuintelor, a drumurilor, strazilor si locurilor publice;

e coordonarea intretinerii si dezvoltarii sistemelor de alimentare
cu apa si canalizare, epurare a apei, si altor obiecte de
amenajare a teritoriului oragului;

e conduce procesul de salubrizare a localitatilor din aria
primariei, depozitarea si utilizarea deseurilor menajere.




Specialist principal

Specialist
principal
(contabil-sef
adjunct)

e decontari cu personalul primariei si institutiilor subordonate
privind retribuirea muncii;

e decontari cu titularii de avans;

e decontarile privind indemnizatiile pentru copiii aflati sub
tutela;

e cvidenta contabild a veniturilor si cheltuielilor bugetare, si a
celor speciale, in  conformitate cu normele expuse in
instructiune;

e contribuie la efectuarea inventarierii patrimoniului primariei;

e Intocmirea §i prezentarea rapoartelor financiare trimestriale si
anuale Tn domeniul de activitate.

Specialist in
planificare

e claborarea proiectului bugetului orasului in Intregime;

e planificarea veniturilor si cheltuielilor pe alineate;

e tarificarea angajatilor primariei $i institutiilor subordonate
conform legislatiei in vigoare;

e intocmirea $i prezentarea rapoartelor financiare trimestriale si
anuale.

Specialist in
reglementarea
regimului
proprietatii
funciare

e dirijarea procesului de reglementare a regimului proprietafii
funciare;

e controlul asupra folosirii rationale a terenurilor;

e tinerea cadastrului funciar;

e tinerea monitoringului funciar.

Specialist in
percepere
fiscala

e colectarea, in teritoriul distribuit de primar, a urméatoarelor
impozite si taxe locale: impozitul funciar de la persoanele fizice
(cetateni) si gospodariile taranesti (de fermier), impozitul pe
bunurile imobiliare de la persoanele fizice (cetdteni), taxa
pentru amenajarea teritoriului, perceputd de la gospodariile
taranesti (de fermier), taxa de la posesorii de ciini, contributiile
de asigurari sociale de stat obligatorii de la persoanele fizice;

e asigurarea evidentei complete i integrale a tuturor
contribuabilor din perimetrul teritoriului de care este
responsabil;

e conlucrarea cu cetatenii in scopul respectarii termenilor de
platd stabiliti pentru achitarea impozitelor si a taxelor locale
stabilite;

e intocmirca darilor de seama lunare, trimestriale si anuale
privind achitarea impozitelor si a taxelor locale stabilite;

e cvidenta bunurilor imobile aflate in posesia populatiei
teritoriului administrat;

e pregdtirea pachetului de documente pentru incasarea silitd a
impozitelor si taxe de la persoanele restantiere.

Specialist

Specialist in
percepere
fiscala

e colectarea, in teritoriul distribuit de primar, a urmatoarelor
impozite si taxe locale: impozitul funciar de la persoanele fizice
(cetdteni) si gospodariile taranesti (de fermier), impozitul pe
bunurile imobiliare de la persoanele fizice (cetateni), taxa
pentru amenajarea teritoriului, perceputd de la gospodariile
taranesti (de fermier), taxa de la posesorii de ciini, contributiile
de asigurari sociale de stat obligatorii de la persoanele fizice;

e asigurarea evidentei complete si integrale a tuturor




contribuabilor teritoriului  de este
responsabil;

e conlucrarea cu cetatenii in scopul respectarii termenilor de
plata stabilifi pentru achitarea impozitelor si a taxelor locale
stabilite;

e intocmirea darilor de seama lunare, trimestriale si anuale
privind achitarea impozitelor si a taxelor locale stabilite;

e cvidenta bunurilor imobile aflate in posesia populatiei
teritoriului administrat;

e pregatirea pachetului de documente pentru incasarea silitd a

impozitelor si taxe de la persoanele restantiere.

din perimetrul care

Specialist in
domeniul
recrutarii,
incorporarii,
tineret si sport

e cvidenta supusilor serviciului militar domiciliati permanent sau
temporar pe teritoriul de care este responsabil;

e recrutarea §i incorporarea resurselor umane si furnizarea
resurselor tehnice si materiale in fortele armate;

e exercitarea controlului indeplinirii de catre cetateni a obligatiei
militare si a regulilor de evidentd militara;

e organizarea activitafilor de tineret la nivel local;

e propagarea culturii fizice i sportului in rindul tinerilor prin
implicarea de a participa la evenimentele organizate de primarie;
e organizarea evenimentelor culturale in orasul Leova;

e gestionarea activitatilor comisiei de situatii exceptionale din
oras si a activitatilor din domeniul protectiei civile.

Specialist
(relatii
publice)

e coordonarea procesului de solutionare a petitiilor si cererilor
parvenite de la cetdteni si de la organele administratiei publice;

e informarea cetatenilor orasului privind principalele activitati
organizate de Consiliul ordsenesc si primaria orasului;

e asigura accesul la informatia de interes public;

e cliberarea autorizatiilor de functionare agentilor economici.

Specialist (in

e planificarea achizitiilor publice;

problemele e initierea si lansarea procedurilor de achizitii publice;

achizitiilor e derularea si finalizarea procedurilor de achizitii publice;

publice) o perfectarea  documentelor, administrarea contractelor de
achizitii publice.

Jurist e asigurarea reprezentdrii intereselor primariei §i in caz de

mandatare, a consiliului orasenesc in cadrul instantelor
judecatoresti, organelor de drept;

e participarea la elaborarea actelor primariei sau a consiliului
orasenesc;

e acordarea asistentei metodologice primarului, consilierilor,
functionarilor primariei, institutiilor subodonate;

e acordarea asistentei juridice cetdtenilor la
plingerilor si petitiilor;

e realizarea procedurilor de management al resurselor umane (a
procedurilor de personal).

examinarea

Secretar al consiliului

G.Scedrova
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